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Miljo- och halsoskyddsnamnden

2016-11-16
Tid Mandagen den 5 december 2016 kl:17:30
Plats Klockhussalen, Hagelby
Arenden
Justering
1 Medborgarforslag - Miljostation behdvs dven for att slanga mat och
oljor
2 Kontrollplan 2017 for offentlig kontroll av livsmedel
3 Tillsynsplan 2017
4 Yrkandeinitiativ (M) - Rutiner for férebyggande av smittskyddsar-

bete och rutiner hur man hanterar ett utbrott av smittsam sjukdom i
kommunens samtliga arbetsplatser

5 Strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka

6 Anmalningséarenden

7 Enhetschefen/miljéenheten informerar

8 Delegationslista

9 Vattenprogram for Botkyrka kommun

10 Ev. tillkommande &renden
Gruppsammantraden

S, V och MP —kl. 17:00, Klockhussalen, Hagelby.

M, C, TUP, KD och L - kl. 17:00, Klockhussalen, Hagelby.

Anmal ev. forhinder till Karina Wallenius, tel. 076-810 39 42, e-post
karina.wallenius@botkyrka.se
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Uppdrag for miljo- och héalsoskyddsndmnden att besvara
medborgarforslag - Miljostation behovs aven for att sldnga
mat och oljor

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden tackar for forslaget och anser att medborgar-
forslaget &r besvarat.

Sammanfattning

Medborgaren skriver i sitt forslag att det behdvs en miljostation for mat och
oljor da hon inte har ndgonstans att hélla den olja hon samlar upp. Vid kon-
takt med medborgaren framkom att det galler insamling av matolja i detta fall
for boende i flerbostadshus. Med en miljostation menar forslagsstallaren na-
gon form av insamling i fastigheten.

Medborgarforslaget om att samla in matolja ar hogst relevant. Matlagnings-
olja och margarin anvands idag i mycket stérre mangder &n for nagra ar se-
dan. Fett och olja som halls ut i avloppet rinner ut i ledningsnatet dar det se-
dan stelnar och riskerar att orsaka dyra stopp. Det &r darfor av stor vikt att fett
och olja samlas upp men det ar idag oklart vad mad ska gora med den insam-
lade matoljan. Forutom att fett och olja kan orsaka stopp ar det en resurs som
borde tas om hand och atervinnas.

Matolja &r ett hushallsavfall. P4 uppdrag av kommunen ansvarar SRV ater-
vinning AB (SRV) for insamling av hushallavfall. Idag kan man lamna in-
samlad matolja pa SRVs atervinningscentraler i Fittja och Skyttbrink.

For att oka majligheten for kommuninvanarna att kunna lamna matolja bor
insamlingen underlattas.

Det pagar redan idag en utredning om att samla in matolja. SRV haller pa att
se Over ytterligare mojligheter att samla in forpackad matolja. Aven kommu-
nens VA-avdelning utreder mojligheterna till detta. Ett resultat berdknas vara
klart inom ett halvar.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2016-11-16 Dnr sbf/2016:236
Referens Mottagare
Sofia Sjostedt Miljo- och halsoskyddsnamnden

Uppdrag for miljo- och halsoskyddsnamnden att besvara
medborgarforslag - Miljostation beh6vs aven for att sldnga
mat och oljor

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsndmnden anser att medborgarforslaget ar besvarat.

Sammanfattning

Medborgaren skriver i sitt forslag att det behdvs en miljoéstation fér mat och
oljor da hon inte har ndgonstans att hélla den olja hon samlar upp. Vid kon-
takt med medborgaren framkom att det galler insamling av matolja i detta
fall for boende i flerbostadshus. Med en miljostation menar forslagsstallaren
nagon form av insamling i fastigheten.

Medborgarforslaget om att samla in matolja ar hogst relevant. Matlagnings-
olja och margarin anvands idag i mycket stérre mangder &n for nagra ar se-
dan. Fett och olja som halls ut i avloppet rinner ut i ledningsnatet dar det se-
dan stelnar och riskerar att orsaka dyra stopp. Det &r darfor av stor vikt att
fett och olja samlas upp men det &r idag oklart vad mad ska géra med den
insamlade matoljan. Férutom att fett och olja kan orsaka stopp &r det en re-
surs som borde tas om hand och atervinnas.

Matolja &r ett hushallsavfall. P4 uppdrag av kommunen ansvarar SRV ater-
vinning AB (SRV) for insamling av hushallavfall. Idag kan man lamna in-
samlad matolja pa SRVs atervinningscentraler i Fittja och Skyttbrink.

For att oka majligheten for kommuninvanarna att kunna lamna matolja bor
insamlingen underléattas.

Det pagar redan idag en utredning om att samla in matolja. SRV haller pa att
se Over ytterligare mojligheter att samla in forpackad matolja. Aven kom-
munens VA-avdelning utreder mojligheterna till detta. Ett resultat berédknas
vara klart inom ett halvar.

Samhallsbyggnadsfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 612 50 / Sms-0727-277879 - E-post sofia.sjostedt@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Medborgarforslag- Miljostation behovs aven for att slanga mat och oljor-
publicering

Namn: Yesim Akoz
Forslag: Vi behdver miljostation for mat oljor vi har ingenstans att halla jag sparar de i glasburk

Motivering: Jag vill inte slanga det till diskavkoppet alla restauranger har
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Kontrollplan 2017 for offentlig kontroll av livsmedel

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden beslutar att godkénna féreliggande Kon-
trollplan 2017 for offentlig kontroll av livsmedel.



LANGT

FRAN LAGOM

Kontrollplan 2017

For offentlig kontroll av livsmedel
Milj6 och halsoskyddsnamnden
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BOTKYRKA KOMMUN
Milj6- och halsoskyddsnamnden

Denna kontrollplan ar den operativa kontrollmyndighetens beskrivning av hur de krav som
stalls pa offentlig kontroll inom livsmedelskedjan uppfylls av myndigheten. Kraven finns bl. a. i
Europaparlamentets och Radets forordning (EG) nr 882/2004 om offentlig kontroll av
efterlevnaden av livsmedelslagstiftningen.

Miljo- och halsoskyddsnamnden i Botkyrka ansvarar fér kontroll utifran
livsmedelslagstiftningen. Namnden ansvarar for att en effektiv och andamalsenlig kontroll
utfors pa de anlaggningar, for vilka kommunen &r kontrollansvariga enligt 23 och 25 §8§
livsmedelsférordningen och som ar lokaliserade inom kommunens granser. | Botkyrka finns ca
400 registrerade livsmedelsanlaggningar.

Ansvaret innefattar kontroll av dricksvatten, livsmedelshygien, markning och sparbarhet. Utover
livsmedelskontrollen har namnden ocksa ansvar for tillsyn enligt lagar och férordningar
gallande forsaljning av tobak, folk6él och vissa receptfria lakemedel.

Mal for den offentliga kontrollen

De nationella malen for den offentliga kontrollen inom livsmedelskedijan ar att:

- Konsumenterna har trygga livsmedel, fortroende foér kontrollverksamheten och en god grund for
val av produkt. Med trygga livsmedel menas sakra livsmedel och att konsumenterna inte blir
lurade.

- Intressenterna har tilltro till kontrollen och upplever den som meningsfull.

- De samverkande kontrollmyndigheterna har en optimal samverkan och fértroende for
varandras satt att ta ansvar for respektive del i livsmedelskedjan.

- Kontrollverksamheten ar riskbaserad, rattsséker, effektiv och andamalsenlig.

Kommunens 6vergripande mal som teamet framst arbetar med

- Medborgarnas Botkyrka
- En effektiv och kreativ kommunal organisation

Kontroll under 2017

Kontrollen av livsmedelsanlaggningar ar riskbaserad. Det innebéar att foretagen betalar en arsavgift
utifrén vilken risk deras verksamhet utgor, behovet av kontrolltidstillagg for markning och presentation
samt myndighetens erfarenhet av hur de féljer lagstiftningen. Intentionen ar att livsmedelsféretagen ska
fa ca ett inspektionsbesok for 4 timmars betald kontrolltid. Betalar man mindre ska man f& besok vart
annat eller minst vart tredje ar. Det innebér ca 460 planerade kontrollbesok pa
livsmedelsanlaggningarna under 2017. Inom tillsynen for tobak, folkdl och vissa receptfria lakemedel
planerar vi att bestka ungeféar 35 anlaggningar.
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BOTKYRKA KOMMUN
Milj6- och halsoskyddsnamnden

Antal verksamheter dar livsmedelsteamet bedriver kontroll

Antal registrerade livsmedelsanlaggningar i
Botkyrka kommun
Forskolekdk 61
Skolkok 33
Restauranger & Pizzerior 81
Butiker oférpackade livsmedel 16
Butiker forpackade livsmedel 73
Kok inom aldreomsorgen 16
Gatukodk 22
Kaféer 40
Livsmedelstillverkare 9
Vattenverk 8
Ovriga livsmedelsanlaggningar 61
TOTALT ca 420
Ovrig kontroll

Tobak, folkdl och vissa ca70
receptfria lédkemedel

Kampanjer och sarskilda projekt 2017

Den planerade kontrollen som foretradesvis sker i kampanjform kommer som tidigare ar att ske inom
olika branschomraden. Under 2017 planerar vi aven att ha branschoverskridande kampanjer inom vissa
kontrollomraden sasom provtagning, markning av allergener, kunskapsniva hos nya féretagare och
material i kontakt med livsmedel.

Resurser

Kontrollen av livsmedelsanlaggningarna finansieras genom arliga avgifter samt extra kontrollavgifter vid
uppféljiningar p.g.a. bristande efterlevnad av lagstiftningen. En viss del finansieras av kommunala
medel.

Livsmedelskontrollen kommer under 2017 att utféras av 4,5 heltidsanstéllda livsmedelsinspektorer.
Ungefar en halv tjanst ar beraknad att laggas pa tobak, folkél och vissa receptfria lakemedel. Det ger
totalt 5 arsarbetskrafter i livsmedelsteamet under 2017. Var arbetstid delas in i karnverksamhet,
utveckling och dvrig tid.

Arbetstid livsmedel

O Karnverksamhet, planerad
tid 47 %

B Karnverksamhet,
oplanerad tid 33 %

@ Utveckling, 13 %

o Owrig tid, 7 %
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BOTKYRKA KOMMUN
Milj6- och halsoskyddsnamnden

Kompetensforsorjning

Kompetensutveckling av inspektorerna sker arligen genom deltagande i kurser anordnade av
Livsmedelverket och andra aktorer. Teamet har sammanstallt gruppens behov av kompetens i ett
sarskilt dokument, "lkompetensrosen”. Dar finns aven en skattning av varje medarbetares kunskapsniva
inom olika omraden relevanta for kontrollen. | dokumentet sammanfattas teamets totala kunskapsniva
och eventuellt behov av kunskapsinhamtning inom vissa omraden askadliggors.

Kunskapsutbyte sker genom deltagande i natverk och i samband med kontrollkonferenser, lanstraffar
och andra myndighetstraffar.

Karnverksamhet
Planerad kontroll

Miljé- och halsoskyddsnamnden ansvarar for den operativa kontrollen vid cirka 420
livsmedelanlaggningar. De verksamheter dar de storsta riskerna finns ska fa besok 2-3 ganger per ar
men aven de med |&g risk ska fa minst ett besdk inom en trearsperiod. | vara arbetsuppgifter ingar
ocksa ansvar for verksamhetsplanering samt rapportering till Livsmedelsverket. Utéver
livsmedelskontrollen har vi &ven ansvar for tillsyn enligt géllande lagstiftning for forséljning av tobak,
folkdl och vissa receptfria lakemedel.

Handelsestyrd kontroll

Vid livsmedelsanlaggningar som under de planerade kontrollbesdken inte kan visa att de foljer
lagstiftningen, utfors extra offentliga kontrollbesok, for att folja upp att avvikelser atgardats.
Livsmedelsteamet ansvarar aven for registrering av nya livsmedelsanlaggningar samt
klagomalshantering och utredning av misstankta matforgiftningar, vilket ofta innefattar ett tillsynsbesok.
Vi ger rad och service gallande livsmedelsfragor samt svarar pa yttranden och remisser.

Ovrig arbetstid

Utbver var karnverksamhet lagger vi tid pa kvalitetsarbete, forbattringsarbete, verksamhetsutveckling,
kompetensutveckling, intern och extern samverkan och dvergripande planering.
Under 2017 kommer vi dven att ta fram en behovsutredning.

Samordning

For samordning mellan berérda myndigheter deltar livsmedelsteamet i lansmoten och i
samverkansprojekt med Miljosamverkan Stockholm. Lansmoten sker tva ganger per ar och
representanter fran lansstyrelsen, livsmedelsverket och lanets kommuner deltar i dessa. For
samordning inom livsmedelsteamet sker teammdéten varje vecka. Vid nyanstallningar och i bérjan av
kampanjer gar tva inspektorer ut tillsammans fér samsyn/kalibrering.

Organisation och utférande av kontroll

Samtliga livsmedelsanlaggningar finns registrerade i d&rendehanteringssystemet ECOS samt pa ett
objektsblad i Excel format. Objektsbladet &r en sammanstélining av utférda och planerade
kontrollbesok 6ver en femarsperiod. Dessa register uppdateras kontinuerligt efter utférd kontroll samt
vid nyregistreringar av livsmedelsanlaggningar. Darutéver uppdateras registret en gang om aret i
samband med verksamhetsplanering. Vi féljer upp var planering var tredje vecka i samband med vara
langre teammoten.

Arbetsuppgifter inom kontrollen &r att planera och genomfdra inspektion, revision och provtagning,
handlagga arenden sdsom registrering och riskklassning, utreda misstanke om matférgiftning, arligen
rapportera uppgifter till Livsmedelsverket samt fatta beslut i frdga om sanktioner, avgifter och
atalsanmalan. De flesta inspektioner sker oanmalt. Revisioner anmals i forvag. Vid provtagningar
anlitas Eurofins for analys av proverna.
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Tillsynsplan 2017

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden beslutar att godkénna foreliggande Tillsyns-
plan 2017 fér miljo- och hdlsoskyddsnamnden.



Tillsynsplan enligt
miljobalken 2017

Strateqi
Program
Plan
Policy
Riktlinjer
Regler
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Dokumentet ersatter: Tillsynsplan 2016

Dokumentansvarig ar: Ingrid Molander, Miljochef

For revidering av dokumentet ansvarar: Ingrid Molander, Miljochef

For uppfdljning av dokumentet ansvarar: Ingrid Molander, Miljochef
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Bakgrund

Miljo- och halsoskyddsnamnden é&r tillsynsmyndighet for sddana verksamheter
och atgarder inom Botkyrka kommun som berérs av miljobalken (1998:808).
Enligt milj6tillsynsforordningen (2011:13) ska myndigheten ta fram en till-
synsplan for den arliga tillsynen, detta dokument ar en sadan plan.

I miljétillsynsforordningen (2011:13) star:

Tillsynsplan och resurser

8 § En operativ tillsynsmyndighet ska for varje verksamhetsar uppréatta en sam-
lad tillsynsplan som omfattar myndighetens ansvarsomrade enligt miljobalken.
Planen ska grundas pa den behovsutredning som avses i 6 § och det register
som avses i 7 § (En operativ tillsynsmyndighet ska fora ett register dver de
tillsynsobjekt som behdver aterkommande tillsyn).

9 8 Av 3 och 8 88 myndighetsférordningen (2007:515) foljer att en operativ
tillsynsmyndighet ska bedriva tillsynsarbetet effektivt och att myndigheten ska
utveckla personalens kompetens i tillsynsfragor.

10 8§ En statlig operativ tillsynsmyndighet ska i den samlade tillsynsplanen
beskriva hur myndigheten har avvagt fordelningen av resurser inom och mel-
lan olika ansvarsomraden enligt miljobalken och hur resurserna har anpassats
efter det tillsynsbehov som finns.

Namndmal

Namnden har ett ansvar for att skapa forutsattningar for en hallbar utveckling,
arbeta for att bidra till att de nationella och regionala miljomalen uppfylls samt
att Overvaka och forbattra miljotillstandet i kommunen.

Av de sexton nationella miljokvalitetsmalen prioriterar namnden:
. Frisk luft

. Levande sjoar och vattendrag
. Grundvatten av god kvalitet
. Giftfri miljo

. Ingen O6vergddning

. Ett rikt véxt- och djurliv

. En god bebyggd miljo

. Begransad klimatpaverkan

Nedan listas de av namndmalen som paverkar tillsynen enligt miljébal-
ken:

e Mal 5 Botkyrka attraherar fler foretag, sarskilt inom miljo, halsa och krea-
tiva néringar.
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Métbart namndmal
Nojdkundindex (NKI) for livsmedels- och miljétillsynen ska uppga till 80 % ar
2017.

e  Mal 7 Botkyrkaborna ar friskare och mar béttre.
Namndmal

Minska méngden gifter i Botkyrkas forskolor.
Atagande

Miljo- och halsoskyddsnamnden atar sig att genom myndighetstillsynen bidra
till att Botkyrkaborna ar friska och mar battre.

e  Mal 10 Fler foretag och hushall ar fossilbranslefria och energieffektiva.
Namndmal

Genom miljobalkstillsynen arbeta for energieffektivisering i foretag.

e Mal 12 Effektiv organisation med 6kad kvalitet och ratt kompetens.
Namndmal

Tillsynen ska vara effektiv och av god kvalitet.

I ndamndens mal och budget for 2017 finns ett antal indikatorer, de som framst
ber6r ovan namnda mal ar NK1 och antalet inspektioner.

Prioriterad tillsyn 2017

Efter budgetforhandlingar infér 2017 har miljo- och hélsoskyddsndmnden be-
viljats en utokning i budgeten som innebar en forstarkning av ytterligare tva
tjanster inom miljobalkstillsynen. Det innebar att ndmnden i sin tillsynsplane-
ring kan utga fran att det fran och med 2017 finns nio heltidstjanster som kan
arbeta med tillsyn inom miljobalksomradet.

Tillsynen av naturreservaten utférs av kommunbiologen och praktiska natur-
vardsarbetare.

Fortfarande ar bemanningen nagot mindre dn behovet, enligt behovsutredning-
en, som pekar pa att elva heltidstjanster skulle behovas for att fullgora tillsyns-
arbetet enligt miljobalken, de narmast kommande aren.

Skillnaden mellan berdknat behov och tillgangliga resurser medfor att ndmn-
den maste gora prioriteringar i tillsynsarbetet. Till viss del finansieras miljo-
balkstillsynen av fasta arsavgifter och timavgifter. For ar 2017 beraknas de
fasta arsavgifterna for tillsyn till ca 3 milj. kr.

Den nya taxan for tillsynen som arbetats fram under 2016 kommer att innebdra
en hel del administrativt arbete for samtliga medarbetare i miljo- och halso-
skyddsteamet. Vi har raknat med 900 h arbete i borjan av aret. Samtliga regis-
terkort i ECOS behdver ses dver och nya beslut om tillsynsavgift maste stallas
till verksamheter med arlig avgift for tillsynen.



Tillsyn sker arligen av kdldmedier genom granskning av arsrapporter och upp-
foljning av egenkontrollen hos storre fastighetsagare, till detta tillkommer &ven
tillsyn pa kommunala strandbad och plaskdammar (med provtagning inklude-
rad), atervinningscentraler, alla tillstandspliktiga miljofarliga verksamheter
samt aven en stor del av de anmalningspliktiga verksamheterna. Allt detta tar
ca.1670 timmar av var planerbara tillsynstid i ansprak.

Vi rdknar med att nio stycken heltidtjanster ar ca.4500 h planerbar arbetstid
per/ar. For 2017 maste tid for administrationen av nya arsavgifter beaktas:
4500 - 900 h = ca 3600 h kvar. Sedan dras tid av fér sadana verksamheter som
tillsynas arligen: 3600 h — 1670 h = 1930 h kvar. Detta ar den summa timmar
som enheten kan disponera for kampanjer/projekt under 2017.

Till grund for planeringen ligger milj6- och hélsoskyddsndmndens behovsbe-
domning avseende miljo- och halsoskyddsteamets verksamhet (BB), ndmndens
mal och atagande infor budget 2017, lagstiftningskrav samt dven Botkyrkas
blaa varden (BBV) som utmynnat i ett atgardsprogram for aren 2017- 2021.
Awven tillsynsplanen for 2016 har legat till grund for att prioritera viktiga mal-
omraden for tillsyn 2017.

Vid éversyn av samtliga ovan ndmnda dokument har féljande fokusom-
raden valts ut for tillsyn som drivs i kampanjform och som ligger utanfor
tillsyn av fasta tillsynsprojekt under 2017:

e En fortsattning av oljeavskiljarprojektet som paborijats under 2016. (Krav
enligt lagstiftning som annu inte har féljts upp p.g.a. tidigare resursbrist).

e Radonmétning i Bostadsrattsforeningar (BRF: er)/Hyresvérdar. (Namnd-
mal 7/BB).

e Inomhusmiljon vid idrotthallar (Namndmal 7).

e  Miljofragor vid utomhusidrottanlaggningar, konstgrasplaner, golfbanor.
(Atgardsprogram BBV).

e Inventering av enskilda avlopp pa landsbygden (Atgérdsprogram
BBV/BB) .

e Vardboenden (Ndamndmal 7).

e Skoltillsyn, fortsatta giftfri miljo-projekt inom skolan (Namndmal 7).

e Fortsatta det paborjade arbetet med kartlaggning av férorenade omraden
(BB/Atgardsprogram BBV).

e Inleda energieffektiviseringsinformation vid tillsyn av miljéfarliga verk-
samheter (Mal 10).

e Anpassning till den nya taxan, dndring av koder och uppdatering av verk-
samhetssystemet ECOS

e  Uppféljning av kommunens avfallsplan

Inom naturreservatstillsynen kommer féljande omraden att prioriteras
under 2017:

e Fortsatt kartlaggning av terrangkérning i naturreservaten och informat-
ionsspridning for att for att stavja denna otillatna verksamhet.

e Oversyn av naturreservatens skétselplanering i samband med att ny
skogsskotselplan tas fram for den kommunégda skogen. Planen avses om-



fatta &ven de kommunala naturreservaten. Inventeringen kan &ven komma
att omfatta kartlaggning av férekomst av dod ved i naturreservaten.

De projekt som pabdrjats under 2016, Oljeavskiljarprojektet och Radon-
matningar i hyreshus/BRF: er behover foljas upp. Under 2016 har information
skickats till diverse miljofarliga verksamheter om lagkraven pa besiktning av
oljeavskiljare, utskick har &ven skett till BRF-styrelser/hyresvardar med upp-
maning att mata radon i fastigheter dar sa inte skett. Under 2017 behdvs tid for
att tillse att matningar och kontroller skett i enlighet med lagkraven. Tillsyn
utan uppfoéljning ar aldrig att rekommendera.

Vid tidigare inspektioner pa skolorna har det noterats att inomhusmiljon i sko-
lans idrottshallar varit dalig. Oftast disponera idrottshallarna av skolan under
dagtid, och pa kvallar och helger ansvarar kultur- och fritidsforvaltningen for
uthyrning till externa intressenter. Detta har lett till att ingen av parterna ké&n-
ner ansvar for stadning och renhallning fullt ut. Detta har tidigare varit ett ef-
tersatt tillsynsomrade som nu behéver synliggéras.

Grundskolorna ska besokas vart annat ar och 2017 ar det dags igen. Denna
gang ar tanken att temat pa tillsynen kan vara Giftfri miljo, dar tillampliga de-
lar fran forskole-projektet kan appliceras pa skolan. Detta blir tidseffektivt
eftersom inspektdrerna redan ar inlasta pa sakfragorna.

Vardboenden har inte besokts sedan 2013, tillsynsintervallet bor vara vart 3:e
ar, den kampanjen faller aven val in under namndmal 7.

Inom ramen for atgardsprogrammet BBV sa anser vi att inventering av en-
skilda avlopp och fororenade omraden med paverkan pa grund- och ytvatten ar
lampligt att prioritera snarast mojligt utifran paverkan pa vara vattentillgangar.
Awven att se over kemikalieanvandningen vid utomhusidrottsplatser som kan ha
en stor paverkan nedstroms liggande recipienter.

Att ta in energiradgivningen i tillsynen pa vara miljofarliga verksamheter &r ett
lampligt tillvagagangsétt att arbeta med energieffektivisering enligt namndmal
10, utan att det tar orimliga resurser i ansprak fér teamet.

Trots att enheten har beviljats en utékning i form av personella resurser for
tillsyn enligt miljobalken, sa finns det fortfarande omraden som inte foreslas
prioriteras 2016 kopplat till behovsutredningen. Ett sadant omrade ar kemikali-
etillsynen. Det kan vara klokt att avvakta med den fragan, eftersom det basta
vore om tillsynsvdgledande myndigheter, som kemikalieinspektionen initie-
rade nationella och regionala projekt. Det behovs, eftersom kemikaliefragorna
och dess lagstiftning ar komplext. Detta ska vi patala i vara natverk under aret.

Andra omraden som har behov av tillsyn men som inte prioriteras under 2017
ar tillsyn av samlingslokaler sasom ungdomsgardar, bibliotek, foreningslokaler
och liknande. Vi ser heller inte utrymme att ut6va tillsyn i enlighet med strand-
skyddslagstiftningen under 2017.



Det finns manga omraden inom avfall som behover belysas, bl.a. hur vi kan
agera for att fler restauranger och verksamheter sorterar ut matavfallet for pro-
duktion av biogas (radgivning/tillsyn). Vi paborjar en éversyn av Avfallspla-
nen med tillhdrande renhallningsordning under 2017.

Oplanerad tillsyn och 6vrig tid

Ungefar halften av tiden for tillsyn inom miljobalksomradet &r inte planerbar,
t.ex. tillstindsansokningar, klagomal, remisser, begaran av handlingar, forfrag-
ningar fran medborgare och foretag.

Utover den s.k. karnverksamheten anvéands en del av arbetstiden for utveckl-
ings- och forbattringsarbete, verksamhetsplanering, kompetensutveckling,
samverkan och tillsynsvégledning

Det pagar olika samarbetsprojekt inom ramen fér Miljésamverkan Stockolms
lan (MSL) dér Botkyrka valt att medverka; t.ex. markféroreningsforum, tillsyn
batbottenprojekt i smabatshamnar, bassangnatverk m.m. Detta hojer medarbe-
tarnas kompetens, okar effektiviteten och bidrar till samsyn med andra till-
synsmyndigheter i regionen.

Vi medverkar &ven i natverkstraffar och tillsynsvéagledningsseminarier som
anordnas av andra myndigheter, som t.ex. lansstyrelsen.

Vi deltar &ven i projekt inom Samhallsbyggnadsforvaltningen dar vi bidrar
med var miljokompetens.

Har listas samverkansprojekt (utéver MSL) som pagar under 2017:

e  Attraktivare industriomraden. Skyttbrink ar det omrade som prioriteras
2017.

e Nedskrapning och dumpning av avfall i naturen och naturreservaten, ett
samarbete med flera aktorer, t.ex. Gata-Park, ungdomsfullmaktige m.fl.

e Dagvatten Norra Botkyrka. Botkyrka kommun arbetar for att forbattra
dagvattenhanteringen i Norra Botkyrka.

e Underlag for beslut géllande behovet av en ny bullerkartlaggning i Bot-
kyrka kommun, Arendet kommer att beredas i SBN-namnden och MoH-
ndmnden.

e  Masshanteringsprojekt i samarbete med OPTIMASS och andra aktérer
som har beviljats pengar av Energimyndigheten.

o  Bullernatverket (L&nsstyrelsen i Stockholms l&n, Stockholms stad och
Arbets- och Miljomedicin inom Stockholms l&ns landsting).

e  SBF-enheter i samarbete med TF-enheter for att minska okad rattfére-
komst i detaljplanelagda omraden.

e Tafram information om strandskyddsregler som ska ligga pa hemsidan, i
samarbete med SBF’s kommunikator.

Uppfoljning av tillsynsplanen 2016
Foljande tillsynsomraden prioriterades under 2016:

e Tillsyn av stickande- och skarande verksamheter, dvs. fotvardare, piercing
och tatuering.



Kommentar: Denna tillsyn genomférdes pa samtliga 19 st. fotvardssalonger
och tatuerare.

e  Giftfri miljo i vara forskolor. Kartlaggning av giftiga &mnen och ohalso-
samma kemikalier som finns i férskolan, i samarbete med utbildningsfor-
valtningen. En utfasning av dessa amnen/kemikalier paborjas.

Kommentar: Alla forskolor besoktes 2016, kampanjen bor fortsatta 2017 t.ex.

med en avrapportering och ett gemensamt seminarium for inblandade parter.

e Tillsyn av tillfalliga boenden (Asylboenden).
Kommentar: Alla HVB-hem i kommunen besoktes (Inga asylboenden finns i
Botkyrka kommun).

e  Omradestillsyn i Hamringe industriomrade. Tillsynen inbegriper alla
verksamheter i omradet, dar vi bland annat gar igenom avfalls- och kemi-
kaliehantering (dock inte lackeringsverksamheterna som vi har besokt un-
der 2015).

Kommentar: Alla verksamheter i Hamringe industriomrade besoktes.

e Tillsyn av oljeavskiljare vid diverse miljofarliga verksamheter.
Kommentar: Ett utskick till alla verksamheter dar det ar kant att det tvattas
fordon och finns oljeavskiljare har fatt ett utskick om lagkrav pa besiktning
m.m.

e  Tillsyn av batklubbar.
Kommentar: Alla 8 smabatshamnar i kommunen besoktes.

e  Fororenad mark. Kampanj for att skapa en éversyn av férorenade omra-
den i kommunen, som syftar att leda fram till en handlingsplan for fram-
tida tillsyn pa omradet.

Kommentar: En inventering av alla misstankta fororenade omraden inom f.d.

F18-omradet har kartlagts och sammanstallts i en rapport. Detta ar en borjan

av oversynsarbetet for fororenade omraden.

Inom naturreservatstillsynen prioriterades under 2016:

e Kartlaggning av forekomst av dod ved i de kommunala naturreservaten.
Kommentar: Kartlaggningen av forekomst av dod ved i de kommunala naturreserva-
ten har inte kunnat genomfdras under 2016 eftersom tidigare naturvardare som skulle
utféra en stor del av arbetet slutade. Den nye naturvardaren har till att bérja med har
haft andra fokusomraden.

Ytterligare tillkommande tillsyn under 2016

Med hjalp av en stabilare personalsituation, med visstidsanstalld tillsynspersonal som
stannat under nastan hela anstallningstiden, sa kunde dven omradestillsyn av Eriks-
bergs industriomrade och Slagsta industriomrade genomforas under 2016, detta var
tillsyn utver planen.
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Inledning

Miljoenheten har tagit fram en behovsutredning som visar tillsynsbehovet inom Botkyrka
kommun. Utredningen omfattar miljo- och hélsoskyddsndmndens tillsynsansvar enligt miljo-
balken. Det dr miljo- och hélsoskyddsteamets ansvarsomraden som redovisas i dokumentet.
Nagra exempel pa vad teamet har tillsynsansvar 6ver dr sma och storre industrier, fororenad
mark, avloppsanldggningar, skolor, forskolor och bostédder. I dokumentet redovisas tillsynsbe-
hovet som tid (timmar). Det for att enkelt kunna relatera till hur manga anstéllda det finns
behov av i miljo- och hidlsoskyddsteamet.

Behovsutredning:

Miljoenheten dr en operativ tillsynsmyndighet som enligt miljotillsynsférordningen (2011:13)
ska uppritta en behovsutredning om tillsynsbehovet inom sitt ansvarsomrade enligt miljobal-
ken. I behovsutredningen ska myndigheten bedoma tillsynsbehovet och de resurser som be-
hovs. Utredningen ska inte ta hdnsyn till faktiska resurser, utan visa vad som krivs for att
klara av den tillsyn som ligger under myndighetens ansvar. Behovsutredningen ska avse en
tidsperiod om tre ar, men ska ses dver vid behov och minst en gang per ar. Behovsutredningen
ska faststéllas genom ett politiskt beslut. I behovsutredningen redovisas inga avvédgningar
eller prioriteringar.

Tillsynsplan:

For varje verksamhetsar ska myndigheten ta fram en tillsynsplan som omfattar hela myndig-
hetens ansvarsomrade. Planen ska vara grundad i behovsutredningen. I planen ska det framga
vilka prioriteringar som gjorts inom och mellan olika omraden. Exempelvis varfor det fattas
beslut om att bedriva tillsyn inom fordonsverkstidder men inte enskilda avlopp etc. Arligen
arbetar miljoenheten fram en verksamhetsplan, vilken motsvarar en samlad tillsynsplan. Varje
ar ska myndigheten f6lja upp och utvirdera sin tillsynsverksamhet.

Enligt miljotillsynsforordningen (2011:13) ska tillsynsmyndigheten fora ett register over de
tillsynsobjekt som kriaver aterkommande tillsyn. For sadan registerhallning anvénder miljoen-
heten drendehanteringssystemet Ecos.

Enligt myndighetsforordningen (2007:515) ska tillsynsmyndigheten bedriva tillsynsarbetet
effektivt och personalens kompetens ska regelbundet utvecklas. Miljo- och hilsoskyddstea-
mets personal ges tillfdlle till kompetensutveckling och handldggarna deltar bland annat 1
olika samverkansgrupper.



Syfte

Syftet med behovsutredningen ér att visa pa vilket behov av tillsyn enligt miljolagstiftningen
som finns inom kommunen och hur mycket arbetstid den tillsynen berédknas ta. Tillsammans
med verksamhetsplanen ska behovsutredningen skapa forutsittningar for miljo- och hélso-
skyddsteamet att bedriva en dndamalsenlig, strukturerad och effektiv tillsyn.



Tillsyn

Miljobalken syftar till att frimja en hallbar utveckling som innebir att nuvarande och kom-

mande generationer tillforsdkras en hdlsosam och god milj6. Miljo- och hidlsoskyddsteamet

ska arbeta for att miljobalkens syfte uppnas inom de omraden som teamet har tillsynsansvar
for.

Den operativa tillsynen som ska sédkerstilla att bestimmelserna i miljobalken, dess foljdlag-
stiftning och EU-forordningar f6ljs ér fordelad pa statliga myndigheter och kommunal nimnd.
Detta regleras 1 miljotillsynsférordningen (201 1:13)". Miljs- och hiilsoskyddsnimnden har,
forutom tillsynen 6ver de miljofarliga verksamheter som foljer av tillsynsférordningen, dven till-
synen Over storre miljofarliga verksamheter, sa kallade A- och B-anldggningar. Detta &r verksam-
heter som har tillstandsprovats av mark- och miljodomstol och ldnsstyrelsens miljoprovningsdele-
gation och dir ldnsstyrelsen overlatit tillsynsansvaret till den kommunala nimnden. Vad som fall-
ler under miljo- och hilsoskyddsndmndens tillsynsansvar ér ocksa reglerat i reglementet for
miljo- och hélsoskyddsndmndens verksambhet.

Reglemente for miljo- och hilsoskyddsnimnden

Reglementet beskriver vilka lagar som ndmnden har ansvar for, delegation for. Miljo- och
hélsoskyddsndmnden verkstiller enligt reglementet uppgifter inom natur, miljo-, hédlso- och
smittskyddsomradet samt 6vriga uppgifter som enligt lag ska verkstillas av den kommunala
ndmnden inom miljo- och hilsoskyddsomradet och som inte regleras i annan namnds regle-
mente’. Dessa omraden ir sedan delegerade till miljo- och hilsoskyddsteamet for verkstil-
lande tillsyn.

Tillsyn enligt lagstiftning och nationella mal

Tillsynen syftar till att sdkerstélla att miljobalkslagstiftningen foljs. Utover lagefterlevnad ska
myndigheten arbeta for att de nationella och regionalt prioriterade miljokvalitetsmalen upp-
fylls. I foljande text ges en overgripande beskrivning av vad tillsynen innehaller. Miljo- och
hélsoskyddsteamets handlidggare utfor tillsyn genom inspektioner, granskning av rapporter
samt ger information och radgivning till verksamhetsutovare och medborgare. Personalen
handldgger anmélnings- och tillstandsdrenden samt besvarar remisser fran statliga myndighet-
er och verksamheter inom kommunen. For att sikerstilla att lagstiftningen f6ljs fattas beslut
om rittelse genom foreligganden eller forbud. Har ndgon person, ett foretag eller annan verk-
samhet Overtritt lagstiftningen dr handldggarna skyldiga att besluta om miljosanktionsavgift.
Rader misstanke om brott upprittats en atalanmélan.

Av de sexton miljokvalitetsmalen har miljo- och hilsoskyddsnamnden prioriterat foljande
mal:

Frisk luft

Levande sjoar och vattendrag
Grundvatten av god kvalitet
Giftfri miljo

Ingen 6vergddning

Ett rikt véixt- och djurliv

En god bebyggd mil;jo

' 2 kap. i milj6tillsynsforordning (2011:13).
* Reglemente for miljo- och hilsoskyddsnimnden, Botkyrka kommun, Forfattningssamling. Ord nr 8-1-11, date-
rad: 2016-01-01.



e Begrinsad klimatpaverkan®.
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Miljo- och hilsoskyddsteamets verksamhet

Tillsynsbehov

I tabellen nedan redovisas beriknat tidsbehov for tillsynsarbete inom olika omraden. I bilaga
1 finns en forklaring dédr du kan se vad som ligger till grund for det berdknade tidsbehovet.

Tillsynsomrade Behov timmar 2016 2017 2018
Miljofarliga verksamheter med arlig avgift 1282 1282 1282 1282
Miljofarliga verksamheter med timavgift 545 545 545 545
Halsoskyddsobjekt med timavgift 449 449 449 449
Hélsoskyddsobjekt med arlig avgift 896 896 896 896
Inkommande halsoskydd 1740 1740 1740 1740
Inkommande miljéskydd 1760 1760 1760 1760
Inkommande avlopp 200 200 200 200
Enskilda avlopp (inventering och uppfoéljning)* 720 720 720 720
Enskilda avlopp (tillsyn) 280 280 280 280
Energibrunnar 250 250 250
Kéldmedieanlaggningar 152 152 152 152
Avfall hushall 97 97 97 97
Avfallshantering verksamheter 210 210 210 210
Avfallshantering livsmedelsobjekt* 864 864 54 54
Radon* 350 350 350 350
Férorenade omraden* 150 150 150 150
Animaliska biprodukter 50 50 50 50
Tillsyn av tillfalliga objekt 20 20 20 20
Strandskydd 432

Vattenskyddsomrade 100 100 100 100
Tillsyn som syftar till efterlevnad av MKN foér vatten 80 0 80 0
Kemikalietillsyn* 280 280 280 88
Atalsanmalningar 50 50 50 50
Miljosanktionsavgifter 65 65 65 65
Samarbete med andra myndigheter och samverkan 210 210 210 210
Kompetensutveckling 500 500 500 500
Remisser och radgivning 213 213 213 213
Medborgarforslag 40 40 40 40
Teammoten 300 300 300 300
Summering 12285 11523 11043 10771

Tabell 1: Redovisning av beriiknat tillsynsbehov i antal timmar for olika omraden aren 2016-2018. * = ett extra till-
synsbehov de nirmast kommande aren alternativt att tiden ér svar att forutspa och kan oka.

Nagra av tillsynsomradena som redovisas i tabell 1 har markerats med en Asterix (*). Det
beror pa att den tiden &r svar att forutspa eller att miljoenheten har bedomt att extra insatser
krévs under de narmast kommande aren. Tidsbehovet for handldggning av drenden under “In-
kommande avlopp” paverkas av om inventering genomfors eller inte. Genomfors inventering-
ar beridknas tidsbehovet istillet uppga till 500 timmar arligen. Tillsynsomradet “avfallshante-
ring livsmedelsobjekt” hir ser miljoenheten att det krivs sérskilda insatser for att sdkerstilla
efterlevnaden av renhallningsforeskrifterna. Tidbehovet for ”Fororenade omraden” &r svart att
uppskatta och dr minst 150 timmar men kan variera upp till 1430 timmar. Tidsbehovet for
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”Kemikalietillsyn” bedoms vara som storst ar 2016 och 2017 i samband med insatser riktade
mot kommunens batklubbar. For att sdkerstilla att lagefterlevnad inom strandskyddsomradet
behover miljoenheten utoka tillsynen. Beridknad tid f6r en informationskampanj och invente-
ring redovisas under ”Strandskydd”.

Det redovisade tidsbehovet enligt tabellen ovan omfattar inte den tillsyn som bedrivs pa
kommunens naturreservat. Det finns tva naturreservat i kommunen som faktureras arlig avgift
for tillsyn. Det dr miljoenheten som ansvarar for att utfora tillsynen och arbetsuppgifterna
ligger inom teamet for natur och miljoanalys.

Extra tillsynsinsatser

For vissa tillsynsomraden ser miljoenheten att det kommer krivas extra tid de kommande
aren. Det dr tid som helt eller delvisér utover den regelbundna tillsynen. Det for att sékerstélla
att lagstiftningen inom omradet efterlevs. Berorda tillsynsomraden dr markerade med en Aste-
rix (*) i tabell 1. Nedan sker en genomgang av dessa omraden.

Inventering och tillsyn av enskilda avlopp

Inventering

Av de cirka 950 kénda enskilda avloppsanldggningarna som finns i kommunen aterstar det att
inventera strax over 600 anliggningar. Handldggningstiden for ett objekt &r 1 genomsnitt sex
timmar. Det ger ett tidsbehov pa 3600 timmar. Arbetsinsatsen bor fordelas pa flera ar, for-
slagsvis under en femarsperiod. Det skulle ge ett arligt tillsynsbehov pa 720 timmar per ar,
under en femarsperiod. Tid for handldggning av ansokningsédrenden tillkommer.

Tillsyn

For att sdkerstélla att miljolagstiftningen avseende enskilda avlopp f6ljs bor miljo- och hélso-
skyddsteamet bedriva aterkommande tillsyn av de 950 stycken avloppsanldggningarna som
finns inom kommunen. Ett lampligt tillsynsintervall antas vara vart tionde ar, men nagot ti-
tare for minireningsverk och liknande anldggningar. Handldggningstiden for detta arbete upp-
skattas till tre timmar per objekt. Utslaget 6ver tid ger det ett tidsbehov pa ((950%3)/10) 285
timmar per ar.

Radon

For att skapa forutséttningar for en hidlsosam inomhusmiljo med avseende pa radonhalt i in-
omhusluften ser miljo- och hilsskyddsteamet ett behov att 6ka tillsynsinsatserna inom omra-
det. Att radonhalten i inomhusluft ligger pa en hilsosam niva, under 200 Bq/m3, ar viktiga
indikatorer for att miljomalen god bebyggd miljo och séker stralmiljo uppnas. Hittills har det
konstaterats att atgédrdstakten dr for langsam for att malen ska uppnas. Tillsynen bor fokuseras
pa att sikerstélla att Folkhdlsomyndighetens allménna rad for radon f6ljs. Undervisningsloka-
ler, flerbostadshus bor prioriteras i tillsynen men ett aktivt informationsarbete maste dven ske
gentemot smahusigare. Det bor vara en kombination av regelritt tillsyn och information. I
kommunen finns 1 dagsldget 96 stycken bostadsrittsforeningar samt ett 10-tal storre fastig-
hetsdgare. Under 2016 paborjas en tillsynsinsats dér 26 objekt, motsvarande ca 6700 bosta-
der, kontrolleras. Beriknat tillsynsbehov dr 350 timmar per ar for de kommande fem aren.
Direfter bor tidsbehovet avta.

Avfallshantering pa livsmedelsobjekt — efterlevnad av renhallningsforeskrifterna
Det finns ett behov av extra tillsynsinsatser for att sékerstilla att renhallningsforeskrifterna for
Botkyrka kommun, beslutade den 29 september 2011, efterlevs med avseende pa utsortering



av matavfall for biologisk behandling4. Tidsbehovet riknas utifran antalet aktuella objekt i
kommunen och uppskattad tidsitgang for teamets arbetsinsats. Det finns 216 stycken objekt’
(da &r 40 stycken caféer bortraknade). Beréknat tidsbehov &r fyra timmar per objekt forsta aret
vi arbetar med tillsynen och dérefter 0,25 timmar per ar. Det ger ett tidsbehov pa 864 timmar
forsta aret och dérefter 54 timmar per ar.

Fororenade omraden

Miljoenheten ser ett behov av att arbeta med tillsynsomradet fororenad mark. Hittills har
kommunen agerat vid fororenade omraden som har klassificerats in som klass 1, vilket inne-
bir mark med mycket stor risk. Atgﬁrder av fororenade omraden som klassificerats in som
klass 2 har vidtagits da en ny detaljplan arbetats fram over ett markomrade som innehallit
fororenad mark. Miljoenheten ser ett behov av att ta fram en atgéirdsplan for aterstillning eller
forbattring av fororenad mark.

MIFO

I Botkyrka kommun finns det i dagslidget 22 stycken omraden som ar klassificerade enligt
MIFO. Varav ett objekt ligger inom klass 1 som innebédr mycket stor risk (Kagghamra hamn),
13 objekt i klass 2 som innebir stor risk, sju objekt inom klass 3 som innebdr mattlig risk och
1 objekt inom klass 4 som innebir liten risk. Nir arbete med sanering dr paborjat klassas om-
radet om pga. att risken minskar. Miljoenhetens tillsyn dr I1opande for de objekt som i dagsla-
get dr klassificerade enligt MIFO. Tidsbehovet dr minst 150 timmar per ar.

Branschklassning

Inom kommunen finns det dven omraden som har riskklassificerats av lansstyrelsen i Stock-
holms ldn utefter vilken bransch som har varit verksam pa platsen. Klassningen ar likt MIFO
klassningen uppdelad 1 en fyrgradig skala. I Botkyrka kommun finns det sex objekt som har
klassats i klass 1 som innebidr mycket stor risk, 154 objekt som har klassats i klass 2 som in-
nebdr stor risk, 156 objekt som har klassats i klass 3 som innebar mattlig risk och 67 objekt
som har klassats 1 klass 4 som innebdr liten risk. Miljoenheten ser ett behov av att i ett forsta
steg kartldgga vem som bir tillsynsansvaret, kommunen eller ldnsstyrelsen, for de objekt som
ar inklassade 1 klass 1 och 2. Det dr totalt 160 stycken objekt. Nir det 4r utrett bor en priorite-
ringsordning, en strategi, for atgérder framarbetas som bland annat utgar ifran om det foérore-
nade omradet ligger inom ett vattenskyddsomrade, eller i ndrheten av grundvattentikt samt
annan skyddsvird natur och miljo. Utifran strategin ska sedan en handlingsplan tas fram. Som
ett tredje steg 1 arbetet foljer en ansvarsutredning for respektive objekt. Uppskattat tidsbehov
ar 1280 timmar (160 stycken objekt * 8 timmar), i den tiden innefattas arbetet med strategin
samt handlingsplan. Dérefter styrs tidsbehovet av hur manga objekt som kommer falla under
kommunens tillsynsansvar. Det kan alltsa uppskattningsvis variera mellan 1300 timmar arlig-
en till noll timmar.

Kemikalietillsyn
Miljoenheten bedomer att det finns ett behov av att ldgga mer tid inom omradet kemikalietill-
syn. Nedan listas nagra viktiga omraden att bedriva tillsyn inom de kommande aren.

Batklubbar

I och med att det under juni manad 2015 har kommit ut nya riktlinjer géllande batbottentvéttar
m.m. kommer miljoenheten att behova ldgga ner mer tillsynstid pa omradet 4n tidigare. I

* 9§ Renhallningsforeskrifter for Botkyrka kommun, antagen av kommunfullmiktige 2011-09-29.
> Miljoenheten, Livsmedelsteamet 2015-08-26.



kommunen finns just nu sex stycken batklubbar. Under 2016 och 2017 uppskattas tidsbehovet
vara 40 timmar per objekt vilket ger ett arligt tidsbehov pa 240 timmar. Direfter uppskattas
tidsbehovet for aterkommande tillsyn vara atta timmar per objekt vilket ger ett samlat tidsbe-
hov pa 48 timmar per ar.

Tillsyn av verksamheter med siirskilt farliga kemikalier

Till gruppen sérskilt farliga kemiska produkter hor de mest hélsofarliga kemikalierna i sam-
hillet. Det ar fraga om produkter som kan vara dodliga vid fortédring, inandning eller hudkon-
takt, som exempel kan ndmnas cyanvite och fluorovitesyra. Som sérskilt farliga kemiska
produkter anses ocksa produkter som i ett langre perspektiv dr mycket farliga pa sa sitt att de
kan orsaka cancer, ge drftliga genetiska skador, fosterskador eller nedsatt fortplantningsfor-
maga eller andra allvarliga hélsoskador. Slutligen ingar starkt fritande produkter i gruppen
sarskilt farliga kemiska produkter. Vid exponering for en starkt fritande kemikalie uppkom-
mer den fritande verkan direkt.

En Oversikt har genomforts under 2015 6ver vilka objekt som finns 1 Botkyrka kommun som
har beviljats tillstand for overlatelse av sarskilt farliga kemikalier enligt forordningen
(2008:245) om kemiska produkter och biotekniska organismer. I dagsldget finns det sex
stycken verksamheter som har beviljats tillstand. Tidsbehovet uppskattas till 40 timmar arlig-
en.

Kemikalier i varor och produkter

Teamet behover arbeta mer aktivt med kemikalietillsyn. Det innebér bland annat att arbeta for
att butiker och detaljhandel foljer lagstiftningen. Bade nér det giller informationsplikten som
giller gentemot konsument om dmnesinnehall i kldder och produkter men ocksa mérkning av
kemiska produkter. Tidsbehovet for tillsynsinsatser inom omradet antas vara inrdknat under
den redovisade tiden for miljoskydd- och hélsoskyddsobjekt med arlig avgift respektive ti-
mavgift.

Energi i tillsynen

For att minska forbrukningen av energi behover miljo- och hilsoskyddsteamet bedriva tillsyn
inom energieffektivisering. Tillsynen ska omfatta kommunens egna verksamheter och de pri-
vata verksamheterna. Bade miljofarliga verksamheter och hélsoskyddsobjekt omfattas.

Strandskydd

For att sikerstélla att strandskyddslagstiftningen enligt miljobalkens 7 kapitel f61js inom Bot-
kyrka kommun behdver miljoenheten utdva aktiv operativ tillsyn. Det innebér att en invente-
ring genomfors av de omraden som ligger inom strandskyddat omrade. Efter genomford in-
ventering f6ljs eventuella dvertradelser mot strandskyddslagstiftningen upp genom beslut om
réttelse. Tidsbehovet for en informationskampanj riktad mot berdorda med en efterfoljande
inventering beriknas till strax dver 340 timmar. Utover den tiden tillkommer tid f6r uppfolj-
ning, vilket troligen kommer ta mycket tid i ansprak. Denna tid gar att berdkna forst da en
inventering genomforts. Det dr oklart hur stor del av tiden som faller under miljo- och hélso-
skyddsteamets tillsynsansvar, da strandskyddsfragorna ar delegerade till kommunbiolog och
miljoutredare.



Tillsyn i syfte att uppna de nationella miljokvalitetsnormerna for vatten

Det bor framhallas att detta dr ett komplext omrade som faller inom flera namnders ansvars-
omrade, fragan &dr ocksa kommungrinsoverskridande. I och med implementeringen av EU:s
ramdirektiv for vatten (2004) har kvalitetskrav stéllts pa vattnet genom miljokvalitetsnormer.
Normerna omfattar bade kemisk och ekologisk status. Kommunerna spelar en viktig roll for
att vattenforekomsterna inom och nedstroms kommunens egna vatten ska uppfylla miljokvali-
tetsnormerna. Under 2015 och 2016 har ett vattenprogram for Botkyrka kommun arbetats
fram. Programmet ger en beskrivning av kommunens vatten, bade yt- och grundvatten, med
fokus pa de av Havs- och vattenmyndigheten utpekade vattenforekomsterna. Syftet dr vidare
att lyfta vilka atgirder som dr lampliga for respektive vattenforekomst. Det finns ett behov av
att lyfta vattenfragorna inom gruppen och att intensifiera arbetet med fragorna. Det for att
skapa fOrutsittning for att kommunens vatten, och vattenforekomster nedstroms kommunens,
uppfyller miljokvalitetsnormerna. Inom vattenprogrammet framgar vilka atgiarder som bor
priortiteras, utifran den prioriteringsordningen kan miljo- och hélsoskyddsteamet planera sina
tillsynsinsatser. Att arbeta med vattenfragorna ar inkluderat i den regelbundna tillsynen som
teamet bedriver. Men det finns behov av en intensiv satsning pa omradet.

I arbetet med att minska overgddning och tillforsel av miljofarliga 4mnen till mark och vatten
har milj6- och hilsoskyddsteamet en betydande roll. Teamets uppgift dr bland annat att bed-
riva tillsyn dver objekt som om de misskots kan paverka vattenkvaliteten. Det handlar bland
annat om fororenad mark, industrier, mindre miljofarliga verksamheter, lantbruk och annan
djurhallning, enskilda avlopp samt dagvattensystem. I det dagliga tillsynsarbetet bor en av
utgangspunkterna vara att arbeta mot uppfyllelse av miljokvalitetsnormerna for vatten. Som
ett handliggarstod har Havs- och vattenmyndigheten tagit fram en checklista som kan anvén-
das ”Checklista vid tillimpning av miljokvalitetsnormer for vatten vid provning- och tillsyn av
miljofarlig verksamhet”. Denna checklista bor implementeras i teamets tillsyn. Tidsbehovet
for tillsynsinsatser inom omradet ar till storsta del inrdknat under den redovisade tiden for
miljoskydd- och hilsoskyddsobjekt med arlig avgift respektive timavgift, da det omfattas av
den regelbundna tillsynen. Att intensifiera arbetet, vilket bland annat innebdr, intern utbild-
ning av personalen, kommer ta extra tid i ansprak. Tidsbehovet for utbildning berdknas till
cirka 80 timmar.
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Fordelning av tidsbehovet mellan miljotillsyn och hélsoskyddstillsyn

I detta stycke redovisas fordelningen av tidsbehovet for tillsynsomraden som faller under hil-
soskyddstillsyn respektive miljoskyddstillsyn. Den redovisade tiden avgors av hur miljoen-
heten viljer att kategorisera olika tillsynsomraden.

Den redovisade tiden i tabellen nedan utgar ifran det faktiska behovet och tar hénsyn till de
extra tillsynsinsatserna som krivs enligt redovisningen under rubriken “Extra tillsynsinsatser”
ovan. Redovisningen ska dérfor inte tolkas som att den géller for flera ar framover utan endas
det/de ndarmst kommande aret/aren. Observera att alla tidsposter som finns redovisade i tabell
1 inte finns med i tabell 2. Det beror pa att vissa dr gemensamma for bade miljo- och hilso-
skydd.

Tillsynsomrade Miljoskydd, timmar Halsoskydd, timmar
Miljofarliga verksamheter med arlig avgift 1282

Miljofarliga verksamheter med timavgift 545

Halsoskyddsobjekt med timavgift 449
Hélsoskyddsobjekt med arlig avgift 896
Inkommande halsoskydd 1740
Inkommande miljéskydd 1760

Inkommande avlopp 200
Enskilda avlopp (inventering och uppféljning) 720
Enskilda avlopp (tillsyn) 280
Energibrunnar 250
Kéldmedieanlaggningar 152

Avfall hushall 97
Avfallshantering verksamheter 210

Avfallshantering livsmedelsobjekt 864

Radon 350
Férorenade omraden 150

Animaliska biprodukter 50

Tillsyn av tillfalliga objekt 20
Strandskydd 432

Vattenskyddsomrade 100

Tillsyn som syftar till efterlevnad av MKN foér vatten 80

Summering 5625 5002

Tabell 2: Tabellen redovisar fordelningen i tid mellan miljoskydd och hilsoskydd. Hiir redovisas inte tidsbehovet for
gemensamma omraden.
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Tidsbehov uppdelat pa miljo-
respektive halsoskydd i %

m Miljoskyddstillsyn
m Hilsoskyddstillsyn

Figur 1: Diagrammet visar fordelningen i procent mellan omradena miljoskydd och hilsoskydd.

Ovrigt tidsbehov

Denna utredning redovisar inte tidsbehovet som miljo- och hdlsoskyddsteamet har for 6vriga
obligatoriska arbetsuppgifter. Det géller bland annat tid for verksamhetsplanering, enhetsmo-
ten och kvalitetsarbete.

Miljéenheten har under 2016 arbetat fram en ny taxa for miljo- och hélsoskyddsndmndens

verksamhet. Antas taxan kommer den gélla fran och med 1 januari 2017. Detta arbete kom-
mer ge som f6ljd att nya beslut om arlig avgift maste upprittas under borjan av 2017.
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Antal objekt inom kommunen

Tillsynsobjekt Antal Beskrivning
A-anldggningar dr miljofarliga verksamheter som regleras av tillstand fran mark -
och miljodomstolen. I Botkyrka kommun ér Crane AB (Tumba bruk) en sadan
verksamhet. Miljo- och hilsoskyddsniamnden har tagit 6ver tillsynsansvaret Gver
A-anldggningar 1 kommunens A-anldggningar fran Linsstyrelsen.
B-anlidggningar ir verksamheter som behover tillstand fran Lénsstyrelsen. Exem-
pel pa verksamheter dr avfallsanliggningar, stora avloppsreningsverk eller ytbe-
handlingsverksamhet. Miljo- och hélsoskyddsndmnden har tagit 6ver tillsynsan-
B-anldggningar 10 svaret 6ver kommunens B-anldggningar fran Lansstyrelsen.
C-anldggningar dr anmélningspliktiga verksamheter och anmélan gors till kom-
munen. Exempel pa verksamheter dr fordonstviittar, bensinstationer, lackerare och
C-anldggningar 88 kemtvittar.
U-anlidggningar dr verksamheter som varken dr tillstandspliktiga — eller anméil-
ningspliktiga enligt miljobalken. Det finns ett tillsynsbehov da de riknas som
miljofarliga verksamheter. Exempel pa verksamheter ir fordonsverkstéder, lant-
U-anldggningar 327 | bruk och fritidsbatshamnar.
Verksamheter som har ozon- eller viixthuspaverkande koldmedel installerat. Arli-
Koldmedie- gen besiktigar verksamheterna sina anldggningar (t.ex. kylanlaggningar) och
anldggningar 102 | redovisar resultatet till miljoenheten.
Foreorenade om-
raden 22 Fororenade omraden som ér klassade enligt MIFO.
33645
varav
21852 dr | Friliggande en- och tvabostadshus, flerbostadshus avser bostadsbyggnader inne-
ligen- | hallande tre eller flera ligenheter inklusive loftgangshus, specialbostider avser
Bostider heter | bostidder for dldre/funktionshindrade, studentbostéder och Gvriga specialbostéder.
Avlopps-
anldggningar > 950 | Enskilda avloppsanldggningar.
Forskolor och Lokaler for undervisning sdsom forskola, skola, Gppen forskola och pedagogisk
skolor 105 | omsorg.
Ovriga anmil-
nings-pliktiga Verksamhet som erbjuder piercing, tatuering, fotvard, akupunktur och basséngbad
verksamheter 26 m.m.
Strandbad 6 Strandbad som kommunen utdvar kontroll och tillsyn 6ver.
Ovriga lokaler, ej
anmilnings- Exempel dr samlingslokaler for féreningar, biografer, hotell, campingar, frisersa-
pliktiga 222 | longer, idrottslokaler sdsom gym med mera.

Tabell 3: Tabellen ir imnad att ge en dversyn av antalet objekt som miljo- och hiillsoskyddsteamet har tillsynsansvar
for. Observera att det kan finnas omraden som inte ér representerade i tabellen. Kiilla for uppgifterna ér drendehan-
teringssystemet Ecos och SCB, Statistiska centralbyran.
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Miljoskyddstillsyn

Inom ramen for miljoskyddstillsynen sa bedriver miljo- och hilsoskyddsteamet tillsyn pa
storre och mindre miljofarliga verksamheter. Det handlar om regelbundna besok pa exempel-
vis viarmekraftverk, avloppsreningsverk, fordonsverkstider, lantbruk och tékter. I tillsynen
ingar dven granskning av arsrapporter och radgivning till verksamheterna. Miljoenheten far
regelbundet kédnnedom om storningar och olyckor. Det kan till exempel handla om upplevt
storande buller fran en tiktverksamhet eller ett oljelickage. Det aligger miljo- och hélso-
skyddsteamet att utreda dessa drenden, sa kallade klagomalsédrenden.

Hailsoskyddstillsyn

Inom ramen for hilsoskyddstillsyn bedriver miljo- och hilsoskyddsteamet tillsyn 6ver sadant
som kan paverka ménniskors hdlsa. Som exempel sa besoks skolor, forskolor och andra of-
fentliga lokaler regelbundet for att sdkerstilla att lokalerna uppfyller kraven pa en hilsosam
inomhusmiljo i enlighet med miljolagstiftningen. Inom hilsoskyddstillsynen utreds dven in-
kommande klagomal som ror midnniskors hilsa. Det handlar ofta om att personer upplever att
deras boendemiljo &r otillfredsstéllande med avseende pa exempelvis grannars eldning, tem-
peratur, fukt eller buller.

Remisser och radgivning

Miljo- och hilsoskyddsteamet svarar regelbundet pa remisser och ger rad. Det ar viktigt att
besvara remisser bland annat for att bevaka att fragor som faller under miljoenhetens tillsyns-
ansvar tas tillvara. Det handlar till exempel om att svara pa externa remisser fran linsstyrelsen
angaende verksamheters hantering av farligt avfall, folkhélsopolicyn eller ny lagstiftning.
Milj6- och hilsoskyddsteamet besvarar dven remisser gillande nya detaljplaner, bygglov (av-
lopp, strandskydd, skolor och forskolor m.m.) och fragor fran gata och parkenheten angaende
tillfalliga evenemang.

Kompetensutveckling och samverkan

Enligt myndighetsforordningen (2007:515) ska tillsynsmyndigheten bedriva tillsynsarbetet
effektivt och personalens kompetens ska regelbundet utvecklas. Miljo- och hilsoskyddstea-
mets personal ges tillfédlle till kompetensutveckling och handldggarna deltar bland annat 1
olika samverkansgrupper. Som exempel kan namnas Miljosamverkan i Stockholms ldn och
lansstyrelsens miljo- och hilsoskyddstréffar. For att handlidggarna ska utveckla sin kompetens
deltar handldggarna regelbundet i utbildningar inom respektive handldggares ansvarsomrade.
Miljoenheten bedomer att det finns ett behov av att ytterligare hoja kompetensen inom vissa
tillsynsomraden. En beskrivning av vilka omraden som behover utvecklas ges i nédsta kapitel
”Resursbehov”.

14



Resursbehov

Nagra omraden som bedoms vara viktiga att lyfta fram pa grund av att vi behover forstirka
resurserna och/eller kompetensen inom dem é&r enskilda avlopp, avfallshantering, fororenad
mark, animaliska biprodukter, vattenskyddsomraden, kemikalietillsyn inom REACH, smitt-
skydd och industriutsldppsdirektivet (IED).
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Arbetsmetod och organisering av arbetsuppgifter

Miljoenheten bedriver den planerade tillsynen i kampanjform. Inom en kampanj ska plane-
ring, utforande av tillsynen, uppfoljning och utvirdering inga. Det kan handla om exempelvis
en tillsynskampanj som bedrivs pa fordonsverkstider, lantbruk eller forskolor. I regel arbetar
flera handldggare tillsammans inom respektive kampanj for att pa sa vis forkorta utforandeti-
den och for att skapa forutséttning for att lika bedomningar gors. Inom miljo- och hélso-
skyddsteamet har alla handldggare ansvarsomraden inom vilka de bor halla sig uppdaterade.

Den oplanerade verksamheten, exempelvis inkommande drenden i form av klagomal eller
uppfoljningar, fordelas till stor del utifran ansvarsomrade och radande arbetsbelastning for
respektive handliggare.

Planeringsmoten halls veckovis. Syftet med métena dr bland annat att fordela inkommande

arenden, gora gemensamma bedomningar av drenden, sikerstilla att alla drenden dr paborjade
och planera for utférandet av tillsynsplanen och ga igenom aktuella hiandelser.
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Uppfoljning och utvirdering av tillsynen

Teammoten

Miljo- och hilsoskyddsteamet har veckovisa teamméten och var tredje vecka gar teamet ige-
nom verksamhetsplaneringen. Det innebir att den planerade tillsynen for det aktuella aret f6ljs
upp. Den planerade tillsynen bedrivs 1 kampanjform.

Tillsynskampanj

I syfte att tidseffektivisera den planerade tillsynen och gora en likvirdig bedomning av de
verksamheter som tillsynas arbetar miljo- och hilsoskyddsteamet med tillsynskampanjer.
Kampanjerna dr inriktade pa olika typer av objekt och fokuserar pa olika omraden inom miljo
eller hilsoskydd. Exempelvis fordonsverkstider med fokus pa oljeavskiljare, forskolor och
skolor med fokus pa egenkontroll eller batklubbar med fokus pa avfallshantering. Den plane-
rade tillsynen och fokus i kampanjerna styrs till viss del av miljo- och hélsoskyddsndmndens
ataganden i ettarsplanen. En kampanj bor vara 6-10 veckor lang. Tiden riknas fran uppstarts-
motet fram tills att utviardering genomforts. I en kampanj ingar inspektioner samt uppfolj-
ning. I de fall dir det krdvs omfattande atgirder innan en uppfoljning kan ske, begérs en hand-
lingsplan in inom kampanjtiden och drendet f6ljs upp efter avslutad kampanj. En kampanj kan
vara mer eller mindre omfattande och beridknad tidsatgang varierar vanligen mellan 50 till 350
timmar. Utvérdering utfors 1 enlighet med framtagen rutin. Efter en kampanj genomforts och
utvirderats redovisar miljochefen resultatet av kampanjen for miljo- och hilsoskyddsndmn-
den. Resultatet kan anvindas vid planering av kommande tillsynskampanjer.

Handléiggningstider

Milj6- och hilsoskyddsteamet har faststillt handliggningstider for olika typer av drenden. 1).
Arenden som ir upp till sex veckor. I denna grupp ingér t.ex. arsrapporter, koldmedierappor-
tering, anmalningsédrenden, tillstandsprévning av enskilt avlopp eller bergvirme och ansokan
enligt renhallningsforeskrifterna. 2). Arenden som tar upp till tio veckor. I denna grupp ingér
t.ex. klagomal, anmélan enligt miljobalken som &dr mer omfattande och miljorapportering. 3).
Arenden som vi inte styr ver handliggningstiden, som t.ex. remiss pa tillstindsprévning hos
lansstyrelsen/miljodomstolen, medborgarforslag och inrapportering av uppgifter som sker
I6pande under verksamhetsaret ex. provtagning av badvatten eller briddning fran spillvatten-
nitet.

En forutsittning for att handlaggningstiderna ska vara mojliga att halla dr att inkommande
arenden dr kompletta. Huruvida handldggningstiderna innehalls utvirderas regelbundet av
miljochefen.

Tidsredovisning

Den tid som respektive handldggare i miljo- och hilsoskyddsteamet ldgger ner pa planerad
tillsyn (kampanjer) och oplanerad tillsyn (inkommande drenden) tidsredovisas. Pa sa sitt gar
det att folja upp hur lang tid en kampanj tar eller hur mycket tid som ldggs ner pa inkom-
mande klagomal inom hilsoskydds- eller miljoskyddsomradet. Som system for tidsredovis-
ning anvidnds TOJ Tid- och jobbrapportering.
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Antal inspektioner:

Antalet inspektioner som genomfors av teamets handlidggare f6ljs upp varje tertial av miljo-
chefen. Det inkluderar bade planerade och hindelsestyrda inspektioner. Detta redovisas till
ndmnden.

Kundnéjdhet (NKI - N6jd kundindex)

Ytterligare ett sétt att utvdrdera miljo- och hilsoskyddsteamets arbete dr genom att kundenké-
ter som skickas ut till foretag efter genomford tillsyn. Det ar viktigt att komma ihag att resul-
tatet av dessa undersokningar endast fangar upp en mindre del av det arbetet som miljo- och
hélsosystemet utfor. Som exempel gors ingen uppfoljning gentemot kommunala verksamheter
som utgOr en stor del av tillsynsobjekten inom hélsoskyddstillsynen.

18



Finansiering

Miljo- och hilsoskyddsndmnden har en taxa for sin verksamhet enligt miljobalken, livsme-
delslagen, alkohollagen, tobakslagen, stralskyddslagen samt lagen om handel med vissa re-
ceptfria lidkemedel. Verksamheter som omfattas av dessa lagar ska betala avgift for myndig-
hetens tillsyn och kontroll enligt taxan. I nimndens taxa finns angivet vilka verksamheter som
ska betala arlig avgift. Hur stor den arliga avgiften ska vara &r baserat pa vilken risk verksam-
heten kan medfora och utifran det har tillsynsbehovet riknats ut. Om verksamheterna inte
betalar arlig avgift utgar timavgift for den tillsyn som bedrivs. Timavgiften &r for ndrvarande
890 kronor (beloppet kommer att justeras i samband med antagande av en ny taxa).

De fasta arsavgifterna for vara miljo- och héilsoskyddsobjekt samt naturreservaten berdknas

till strax over 2 miljoner kronor. Det fordndras arligen beroende pa nya verksamheter och
andra som flyttar eller avslutar sin verksamhet i kommun.
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Bilaga 1: Berikningar till behovsutredningen
Reviderad 2016-11-08

Dokumentet beskriver vad vi ska berikna tidsbehovet utifran. Tidsbehovet for verksamheter
med en fast avgift dr riknat utifran den tid de betalar. Redovisningarna av 6vrig tid, exempel
inkommande drenden, dr i mojligaste man hamtat fran av handliggarna faktiskt rapporterad
tid i TOJ (Tid- och jobbrapportering). Da det inte har varit mojligt att berdkna tidbehovet uti-
fran TOJ har en uppskattning av tidsbehovet utforts, det giller exempelvis inventering och
uppfoljning av enskilda avlopp, tillsyn av tillfdlliga objekt, tillsyn inom vattenskyddsomrade
och strandskydd. En genomgang av inkomna drenden 6ver tid ex 2011 till 2013 har gjorts och
tidsbehovet har beridknats utifran den genomsnittliga tiden. Observera att tiden for administre-
ring inte dr medriknad i angivna tidsbehov enligt nedan. Som administrering réknas till ex-
empel post- och mail 6ppning, registrering av inkommande handlingar, expediering av beslut
m.m.

Inkommande hélsoskydd

Under rubriken inkommande hélsoskydd presenteras det uppskattade tidsbehovet for kla-
gomalsirenden vilket exempelvis innebir klagomal kopplade till bostaden sasom buller, ven-
tilation, temperatur. Andra inkommande drenden 4dr anmélningar enligt § 38 1 forordning
(1998:899) om miljofarlig verksamhet och hilsoskydd. Inrdknat i tiden &r ocksa information
till allménheten eller verksamhetsutovare som faller inom hilsoskyddsomradet. Uppskattat
tidsbehov for ar 2016-2018 4r 1740 timmar/ar.

Summering av tidsbehovet: 1740 timmar arligen.

Inkommande miljoskydd

Under rubriken inkommande miljoskydd presenteras det uppskattade tidsbehovet for kla-
gomalsdrenden som exempelvis dumpning av avfall, utsldpp i mark och vatten, storningar
fran verksamheter, olyckor och akuta drenden m.m. Andra typer av drenden som inte ar kla-
gomalsidrenden dr anmilan eller ans6kan géllande cisterner inom vattenskyddsomrade, inrétta
grundvattentékt, dagvattenrening och PCB: sanering.

Under ar 2014 lades det ned 1133 arbetstimmar pa oplanerad tillsyn/inkommande miljoskydd
pa och ar 2015 uppkattas det liggas ned 1350 arbetstimmar (himtat fran TOJ, rapporterad
tid pa "Inkommande milj6™). I framtiden beridknas tidsbehovet vara minst i storlek med 2015
ars niva. Till den tiden tillkommer handldggningstid for ndgra omraden som tidsredovisats
separat i TOJ. Det giller: fororenad mark (97 timmar), norsborgsdepan (25 timmar), PCB
(84 timmar). Tidsbehovet for bygg- och rivningsavfall redovisas under stycket ”Avfallshan-
tering verksamheter”.

Tidsbehovet antas dka jamfort med tidigare ar med 204 timmar arligen enligt redovisningen
ovan. Det giller omradena vattenskyddsomraden, dagvatten, muddermassor, bekdmpnings-
medel, PCB-sanering. Uppskattat arligt tidsbehov ar 1760 timmar arligen.

Summering av tidsbehovet: 1760 timmar arligen.

Inkommande avlopp

Handldggning av ansokningar, handlidggning av klagomalsdrenden samt allmin information,
ex om specifika fastigheter, vad som giller inom ett omrade, lampliga 16sningar eller diskuss-
ion innan ansdkan. Tidsbehovet dr berdknat utifran rapporterad tid i TOJ under 2016. Tidsbe-
hovet dr 200 timmar per ar under forutséttning att ingen avloppsinventering utfors.
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Efter genomfdrda avloppsinventeringar kan man forvénta sig en 6kning av behovet av hand-
laggning av inkommande ansokningar for att fa anldgga enskilt avlopp. Det beror pa att
manga avlopp i regel blir utdomda vid en genomford inventering. Under forutsittning att om-
kring 50 % av de 602 avloppsanliggningarna konstateras som bristfilliga och krav stélls pa
att en ny anldggning ska upprittas kommer tidsbehovet for handldggning av avloppsansok-
ningar 0ka. Handldggningstiden for en avloppsansokan antas vara atta timmar. Det ger ett
okat tidsbehov pa 2408 timmar (301 ansokningar). Ansokningar till f61jd av avloppsinvente-
ringar antas inkomma under nagra ar framat. Det genomsnittliga tidsbehovet under de aren
berdknas vara 301 timmar. Uppskattat tidsbehov under aren 2017 till 2025 ar 500 (200+300)
timmar per ar om inventeringar genomfors.

Summering av tidsbehovet: 200 timmar arligen (utan genomforda avloppsinventering-
ar) men 500 timmar per ar, i nagra ar framover, om inventeringar genomfors.

Inventering och tillsyn av enskilda avlopp

Inventering: Av de cirka 950 kénda enskilda avloppsanldggningarna som finns i kommunen
aterstar det att inventera 602 stycken anldggningar. Handldggningstiden for ett objekt ar i ge-
nomsnitt sex timmar. Tidsbehovet dr 3612 timmar. Arbetsinsatsen bor fordelas pa flera ar.
Forslagsvis under en femarsperiod. Det skulle ge ett arligt tillsynsbehov pa 722 timmar per ar
mellan aren 2016 till 2020.

Tillsyn: For att sdkerstilla att miljolagstiftningen avseende enskilda avlopp foljs bor miljo-
och hilsoskyddsteamet bedriva aterkommande tillsyn av de 950 stycken avloppsanldggning-
arna som finns inom kommunen. Ett limpligt tillsynsintervall antas vara vart tionde ar, men
nagot titare for minireningsverk och liknande anldggningar. Handldggningstiden for detta
arbete uppskattas till tre timmar per objekt. Utslaget dver tid ger det ett tidsbehov pa
((950%*3)/10) 285 timmar per ar.

Summering av tidsbehovet: 1007 timmar arligen i nagra ar framat (till avslutad invente-
ring).

Koldmedieanliggningar

Handldggning av inkomna arsrapporter. Totalt 101 stycken objekt som har arlig avgift pa 1,5
h. Tidsbehov: 151,5 h/ar.

De senaste tva aren har rapporterad handldggningstid inte motsvarat tiden for beloppet pa den
arliga avgiften. Tillsynsbehovet berdknas @nda utifran det den arliga avgiften.

Summering av tidsbehovet: 152 timmar arligen.

Avfall - hushall

Handldggning av drenden som faller under Botkyrka kommuns renhallningsforeskrifter. Det
giller anmilningsédrenden vilka avser kompostering av matavfall och slutbehandling av latrin
pa egen fastighet. ;\tgéirder som omfattas av ansokningsplikt dr slutbehandling av slam fran
slamavskiljare, totalbefrielse fran hamtning av avfall (eget omhéndertagande av avfall), ge-
mensam behallare for hushéllssopor, uppehall i hamtningen av avfall och forldngt himtnings-
intervall (Botkyrka kommuns renhéllningsforeskrifter, antagen 2011-09-29).

Kompostera av matavfall: Tidsbehov 10,5 h/ar. Beridknat utifran ett snitt aren 2008-2014
med 2012 borttaget pga. extremvirde. Inkomna anméilningar i snitt 21 stycken. Handldgg-
ningstid uppskattas till 0,5 h.

Slutbehandla latrin: Tidsbehov 5 h/ar. Beréknat utifran ett snitt aren 2005-2012 (ej 2007 och
2008). Inkomna anmélningar 1 snitt 4,83 stycken. Handldggningstid uppskattas till 1 h.
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Slam fran slamavskiljare: Tidsbehovet uppskattas till 2 h/ar. Miljoenheten har de senaste
aren inte fatt in s manga ansokningar, genomgang av aren 2002-2015.

Totalbefrielse — eget omhiindertagande av avfall: Tidsbehovet uppskattas till 2 h/ar. Miljo-
enheten har sedan 2000 inte handlagt nagon sadan ansdkan.

Gemensam behallare: Tidsbehov 2 h/ar. Berdknat utifran ett snitt aren 2006-2014 (ej 2009).
Inkomna anmélningar 1 snitt 2,125 stycken. Handldggningstid uppskattas till 1 h.

Uppehall i himtningen: Tidsbehov 73 h/ar. T genomsnitt har det aren 2011-2014 inkommit
cirka 72,5 ansokningar arligen. Handldggningstid uppskattas till 1 h.

Forlangt himtningsintervall: Tidsbehov 2 h/ar. Beridknat utifran att det inkommer tva an-
sokningar per ar. . Handldggningstid uppskattas till 1 h.

Summering av tidsbehovet for avfall — hushall enligt ovan: 97 timmar arligen.

Avfallshantering verksamheter

Remisser samt anméilan fran Lansstyrelsen — 12 stycken 2014 (14 stycken under fyra manader
2015) ca20 st x 2,5 h =45 h/ar

Dumpningar av avfall samt 6vriga klagomalsdrenden — 6 stycken 2014 x 10 h = 60 h/ar

Tillsyn

Transportorer av farligt avfall: 1dag utévar miljoenheten ingen aktiv och forebyggande till-
syn pa transportorer av farligt avfall. Vi ser att det finns ett behov av tillsyn pa omradet och
uppskattar tidsbehovet till 20 h/ar.

Avfallshantering pa centrumanliiggningar: Vi ser et behov av forebyggande tillsyn av av-
fallshanteringen pa kommunens centrumanlidggningar. Tidsbehovet uppskattas till 20 h/ar.
Bygg- och rivningsavfall : — 5 objekt x 10 timmar = 50 h/ar samt radgivning bygglov och
fastighet 15 h/ar. Totalt 65 h/ar. Inom sektorn bygg- och rivningsavfall bedoms tillsynsbeho-
vet som stort med anledning av att det finns skil att missténka att miljobrott forekommer.
Exempelvis att material som klassas som ett farligt avfall gar till skrot istédllet for att omhén-
dertas pa ritt sitt. Tillsynsbehovet kan ddrfor vara storre dn angivet ovan.

(Tillsyn av atervinningscentraler finns under miljoskydd med arliga avgifter).

Summering av tidsbehovet for avfall enligt ovan: 210 timmar arligen.

Avfallshantering hos livsmedelsobjekt

Tillsyn for att sikerstilla efterlevnad av renhallningsforeskrifterna nér det giller utsortering
av matavfall for biologisk behandling. Tillsyn av livsmedelsobjekt som enligt renhallningsfo-
reskrifterna dr skyldiga att sortera ut matavfall. Det ar cirka 216 stycken objekt, da ar 40
stycken caféer bortriknade (Kélla: Livsmedelsteamet 2015-08-26). Beridknat tidsbehov dr 4 h
per objekt forsta aret vi arbetar med tillsynen och dérefter 0,25 h/ar. Det ger ett tidsbehov pa
864 h forsta aret och direfter 54 h/ar.

Summering av tidsbehovet: 864 timmar forsta aret och dérefter 54 timmar arligen.

Radon

For att skapa forutsittningar for en god och hilsosam inomhusmiljo med avseende pa radon-
halt 1 inomhusluften ser miljo- och hélsskyddsteamet ett behov att 6ka tillsynsinsatserna inom
omradet. Att radonhalten i inomhusluft ligger pa en hilsosam niva, under 200 Bq/m3, ar vik-
tiga indikatorer for att miljomalen god bebyggd miljo och séker stralmiljo uppnas. Hittills har
det konstaterats att atgédrdstakten dr for langsam for att malen ska uppnas. Tillsynen bor foku-
seras pa att sdkerstilla att Folkhdlsomyndighetens allmédnna rad for radon f6ljs. Undervis-
ningslokaler, flerbostadshus bor prioriteras i tillsynen men ett aktivt informationsarbete maste
aven ske gentemot smahusédgare. Det bor vara en kombination av regelritt tillsyn och inform-
ation. I kommunen finns 1 dagsldget 96 stycken bostadsrittsforeningar samt ett 10-tal storre
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fastighetsdgare. Under 2016 paborjas en tillsynsinsats dér 26 objekt, motsvarande ca 6700
bostéder, kontrolleras. Berdknat tillsynsbehov dr 350 timmar per ar for de kommande fem
aren. Dérefter bor tidsbehovet avta.

Summering av tidsbehovet: 350 timmar arligen i 5 ar, direfter ett avtagande tillsynsbe-
hov.

Fororenade omraden

Vi ser ett behov av att arbeta med tillsynsomradet fororenad mark. Hittills har kommunen
agerat vid fororenade omraden som har klassats in som klass 1. Atgﬁrder av fororenade omra-
den som klassats in som klass 2 har vidtagits da en ny detaljplan arbetats fram over ett mark-
omrade som innehallit fororenad mark. Overgripande giller, for att aterstilla eller forbittra
fororenad mark bor miljoenheten ta fram en strategi for arbetet med fororenade omraden i
kommunen, som ska leda fram till en atgédrdsplan (Kélla: Alexsandra Hellsten 2015-08-26).

MIFO:

I Botkyrka kommun finns det i dagsldget 22 stycken omraden som &r klassade enligt MIFO.
Varav ett objekt ligger inom klass 1 som innebidr mycket stor risk (Kagghamra hamn), 13 ob-
jekt i klass 2 som innebir stor risk, sju objekt inom klass 3 som innebdr mattlig risk och 1
objekt inom klass 4 som innebiér liten risk. Nér arbete med sanering &dr paborjat klassas omra-
det om pga. att risken minskar. Miljoenhetens tillsyn dr 16pande for de objekt som 1 dagsldget
ar inklassade enligt MIFO. Tidsbehovet dr minst 150h/ar. Behov av kompetenshdjning inom
omradet finns.

Branschklassning:

Inom kommunen finns det dven omraden som har riskklassificerats av lansstyrelsen i Stock-
holms ldn utefter vilken bransch som har varit verksam pa platsen. Klassningen ar likt MIFO
klassningen uppdelad 1 en fyrgradig skala. I Botkyrka kommun finns det sex objekt som har
klassats i klass 1 som innebidr mycket stor risk, 154 objekt som har klassats i klass 2 som in-
nebdr stor risk, 156 objekt som har klassats i klass 3 som innebar mattlig risk och 67 objekt
som har klassats 1 klass 4 som innebdr liten risk. Miljoenheten ser ett behov av att i ett forsta
steg kartldgga vem som bir tillsynsansvaret, kommunen eller ldnsstyrelsen, for de objekt som
ar inklassade 1 klass 1 och 2. Det dr totalt 160 stycken objekt. Nir det 4r utrett bor en priorite-
ringsordning, en strategi, for atgédrder framarbetas som bland annat utgar ifran om det forore-
nade omradet ligger inom ett vattenskyddsomrade, eller i ndrheten av grundvattentikt samt
annan skyddsvird natur och miljo. Utifran strategin ska sedan en handlingsplan tas fram. Som
ett tredje steg 1 arbetet foljer en ansvarsutredning for respektive objekt. Uppskattat tidsbehov
ar 1280h (160 stycken objekt * 8 timmar) ar 2016, i den tiden innefattas arbetet med strategin
samt handlingsplan. Dérefter styrs tidsbehovet av hur manga objekt som kommer falla under
kommunens tillsynsansvar. Det kan alltsa uppskattningsvis variera mellan 1300h arligen till
noll timmar.

Summering av tidsbehovet: 150 (+1280) timmar arligen. Tidsbehovet ér alltsa 150 eller
1430.

Animaliska biprodukter

Miljoenheten har sedan lagstiftningen rorande animaliska biprodukter borjade gélla inte arbe-
tat med omradet. Exempel pa ansvarsomraden som ligger pa nimnden &r handliggning av
begravning av hist pa egen fastighet och transporter av animaliska biprodukter, hantering av
slaktavfall m.m. For andra typer av verksamheter som hanterar animaliska biprodukter dr det
Jordbruksverket som utfirdar tillstand.

Miljoenheten ser ett behov av kompetensutveckling inom omradet.
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Bedomt tidsbehov for omradet dr 50 timmar per ar.
Summering av tidsbehovet: 50 timmar arligen.

Tillsyn av tillfalliga objekt

Tillsyn bor utforas frimst over verksamheter som kan orsaka storande eller skadligt ljud 1
miljobalkens mening. Utover det bor tillsyn genomforas i syfte att skapa en hallbar avfalls-
hantering. De tillfélliga objekt som miljo- och hilsoskyddsteamet ser kan bli aktuella &r kon-
serter, festivaler och cirkus. Exempelvis anordnas det regelbundet dans i Hagelbyparken un-
der sommarménaderna. Arligen anordnas cirka 28 tillstillningar i denna kategori, varav cirka
24 tillstdllningar dr dans i Hagelbyparken. Beréknat tillsynsbehov per objekt ar fyra timmar.
Det ger ett arligt tillsynsbehov pa 20 timmar.

Summering av tidsbehovet: 20 timmar arligen.

Vattenskyddsomrade

Detta omrade faller under “Inkommande milj6” men med anledning av att miljoenheten be-
domer att det krédvs sédrskilda insatser redovisas det 1 ett separat stycke.

Kommunen berors av fem stycken vattenskyddsomraden. Det ir 1. Ostra Milarens vatten-
skyddsomrade, 2. Bornsjons vattenskyddsomrade, 3. Segersjos vattenskyddsomrade, 4. Tull-
inge vattenskyddsomrade och 5. Palamalms vattenskyddsomrade. Ndamnden har tillsynsansvar
for Tullinge och Segersjo vattenskyddsomraden. Hér finns ett stort behov av att arbeta for att
foreskrifterna efterlevs. Bland annat &r det tillstandspliktigt att inom inre skyddszon i Tullinge
vattenskyddsomrade uppfora nya byggnader eller dndra befintlig bebyggelse. Tillstand ska
meddelas av miljo- och hdlsoskyddsnimnden. Fér mojlighet till efterlevnad av just denna be-
stimmelse kridvs samarbete med bygglovsenheten. Miljoenheten behover arbeta med faktisk
tillsyn, samarbete och informationsinsatser. Bedomt arligt tidsbehov dr 100 timmar.
Summering av tidsbehovet: 100 timmar arligen.

Strandskyddsfragor

Kommunen har huvudansvaret for den operativa tillsynen nir det géller strandskyddet. Kom-
munen bedriver hdndelsestyrd, operativ tillsyn genom att f6lja upp otillatna atgarder som har
utforts inom strandskyddat omrade. (Lansstyrelsen ansvarar for den operativa tillsynen for de
verksamheter och atgirder som ldnsstyrelsen provat och meddelat dispens for). Kommunen
far i enskilda fall ge dispens fran forbuden angaende strandskyddet, regleras i MB 7 kap. 18 b
§. I Botkyrka kommun &r det bygglovsenheten som har delegation att agera utifran lagrumet
som namnts. De skickar dispensédrenden pa remiss till miljoenheten. Hos miljoenheten hand-
laggs dessa drenden enligt delegationsordningen utav kommunbiolog alternativt miljoutre-
dare.

Det finns ett behov av att bedriva operativ tillsyn for att sikerstélla att strandskyddslagstift-
ningen enligt kap 7 1 miljobalken f6ljs. Tillsynen kan delas upp 1 olika skeden forslagsvis en-
ligt:

1) Informationskampanj till fastighetségare och verksamheter som &r berdrda. De ges da
tillfalle till rédttelse alternativt att soka dispens retroaktivt. Berdknat tidsbehov éar 120
timmar.

2) Inventering av alla omraden som faller in under strandskyddslagstiftningen. Har ingar
aven det forberedelser som krivs infor inventeringen i félt. Det handlar om att ga igenom
eventuella tillstand/dispenser fran strandskyddslagstiftningen m.m. Beriknat tidsbehov
ar 322 timmar.
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3) Uppfoljning av de 6vertradelser som patriffats vid inventeringen. Har ingdr att uppritta
beslut samt att f6lja upp att besluten f6ljs. Tidsbehovet kan inte beriknas innan en in-
ventering har genomforts.

Omraden som omfattas av en inventering har specificerats i ett separat dokument.
Summering av tidsbehovet: 432 timmar plus tid uppféljning efter inventering.

Tillsyn i syfte att uppna de nationella miljokvalitetsnormerna for vatten

I arbetet med att minska dvergddning och tillforsel av miljofarliga 4mnen till mark och vatten
har milj6- och hilsoskyddsteamet en betydande roll. Tidsbehovet for tillsynsinsatser inom
omradet ar till storsta del inrdknat under den redovisade tiden for miljoskydd- och hilso-
skyddsobjekt med arlig avgift respektive timavgift, da det omfattas av den regelbundna tillsy-
nen. I det dagliga tillsynsarbetet bor en av utgangspunkterna vara att arbeta mot uppfyllelse av
miljokvalitetsnormerna for vatten. Som ett handldggarstdd har Havs- och vattenmyndigheten
tagit fram en checklista som kan anvindas ” Checklista vid tillimpning av miljokvalitetsnor-
mer for vatten vid provning- och tillsyn av miljofarlig verksamhet”. Denna checklista bor im-
plementeras i teamets tillsyn. Att intensifiera arbetet, vilket bland annat innebér, intern utbild-
ning av personalen, kommer ta extra tid i ansprak. Tidsbehovet for utbildning berdknas till
cirka 80 timmar (10 timmar * 8 handliggare).

Summering av tidsbehovet: 80 timmar, tillfillig hindelse

Kemikalietillsyn

Miljoenheten bedomer att det finns ett behov av att ligga mer tid inom omradet kemikalietill-
syn. Darfor lyfts det ut under en separat rubrik. Nedan listas nagra viktiga omraden att bedriva
tillsyn inom de kommande aren.

Batklubbar:

Tidsrapporteringen for den arbetstid som vi hittills lagt ned pa batklubbar har gjorts pa ett
separat projekt i TOJ (”Batklubbar”). Av den tiden har cirka tio timmar per ar varit tid for
nitverkstraffar. T och med att det i juni 2015 har kommit ut nya riktlinjer gidllande batbotten-
tvittar m.m. kommer miljdenheten att behova ligga ner mer tillsynstid pa omradet &n tidigare.
I kommunen finns just nu sex stycken batklubbar. Under 2016 och 2017 uppskattas tidsbeho-
vet vara 40 timmar per objekt vilket ger ett arligt tidsbehov pa 240 timmar. Dérefter upp-
skattas tidsbehovet for aterkommande tillsyn vara atta timmar per objekt vilket ger ett samlat
tidsbehov pa 48 timmar.

Tillsyn av verksamheter med sdrskilt farliga kemikalier:

Forséljning och privat hantering av vissa farliga kemikaliska produkter kraver tillstand fran
Linsstyrelsen. Det regleras i foljande lagrum: 14 kapitlet i miljobalken, 7 § forordningen om
kemiska produkter och biotekniska organismer och 4 kap Kemikalieinspektionens foreskrifter
om kemiska produkter och biotekniska organismer.

Till gruppen sérskilt farliga kemiska produkter hor de mest hélsofarliga kemikalierna i sam-
hillet. Det ar fraga om produkter som kan vara dodliga vid fortédring, inandning eller hudkon-
takt, som exempel kan ndmnas cyanvite och fluorovitesyra. Som sérskilt farliga kemiska
produkter anses ocksa produkter som i ett lingre perspektiv ar mycket farliga pa sa sitt att de
kan orsaka cancer, ge irftliga genetiska skador, fosterskador eller nedsatt fortplantningsfor-
maga eller andra allvarliga hélsoskador. Slutligen ingar starkt fritande produkter i gruppen
sarskilt farliga kemiska produkter. Vid exponering for en starkt fritande kemikalie uppkom-
mer den fritande verkan direkt.
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En Oversikt har genomforts under 2015 6ver vilka objekt som finns 1 Botkyrka kommun som
har beviljats tillstand for overlatelse av sarskilt farliga kemikalier enligt forordningen
(2008:245) om kemiska produkter och biotekniska organismer.

Uppgifterna dr himtade ifran drendehanteringssystemet Ecos. Lénsstyrelsen skickar besluten
till miljo- och hilsoskyddsndamnden pa remiss och for kdnnedom.

I dagsldget finns det sex stycken verksamheter som har beviljats tillstand. Tidsbehovet upp-
skattas till: 40 timmar arligen.

Kemikalier i varor och produkter:

Bland annat omfattar omradet tillsyn over butiker och detaljhandel i fraga om informations-
plikten som géller gentemot konsument om dmnesinnehall i kldder och produkter. Tillsyns-
projekt inom omradet kemikalier i barnartiklar bade kosmetiska produkter och annat material
anordnas under ar 2016. Tidsbehovet antas vara inrdknat under miljoskydd- och héilsoskydds-
objekt med arlig avgift respektive timavgift.

Cisterner:

Miljoenheten ser ett behov av att 6ka tillsynen pa cisterner pa grund av att vi ser att risken
annars 4r stor att innehavaren av cisternen underlater att genomfora aterkommande kontroll av
cisternen. Detta har bland annat uppmérksammats under ar 2015 inom kampanjen "Bekamp-
ningsmedelstillsyn pa lantbruk 2015 som riktade sig till kommunens jord- och lantbruk. Till-
synen som behover genomforas dr att ga igenom de cisterner som finns registrerade i vart
arendehanteringssystem. Har inte besiktning/aterkommande kontroll utforts i enlighet med
lagstiftningen ska verksamhetsutovaren paminnas om detta och en miljosanktionsavgift do-
mas ut. Miljoenheten tror att det kommer bidra till att lagstiftningen angdende aterkommande
kontroll efterlevs i storre omfattning i framtiden och att vi da inte behdver paminna verksam-
hetsutovaren. Tidsbehovet antas vara inrdknat under miljoskydd- och hdlsoskyddsobjekt med
arlig avgift respektive timavgift.

Summering av tidsbehovet: 280 timmar arligen under 2016 och 2017 men 88 timmar ar
2018.

Atalsanméilningar
50 timmar arligen (ca 10 stycken anmilningar och handlaggningstid ca 5 timmar).

Miljosanktionsavgifter
65 timmar arligen (ca 8 stycken och handldggningstid ca 8 timmar).

Samarbete med andra myndigheter och samverkan

Exempel pa projekt: Miljosamverkan i Stockholms lédn, triffar med SRV Atervinning AB gil-
lande enskilda avlopp och avfall, ndtsamverkan om enskilda avlopp med kommuner inom
lanet, lansstyrelsens miljoskyddstriffar, lansstyrelsens tillsynsvégledning, bullernétverket,
kemildnken m.m. Behovet &r beriknad fran tidigare redovisad tid i TOJ under ar 2014 (redo-
visat 1 TOJ under Kompetensutveckling och som aktiviteter: deltagande i nitverk, informat-
ionsmoten/traffar och under Extern tid och som aktiviteter: aktivitet ej specificerad, kemildn-
ken, nitverk, samarbete med andra forvaltningar, svara pa enkiter och uppstromsarbete). Re-
dovisad tid under 2014 var 209 arbetstimmar. Bedomt tidsbehov &dr 210 timmar.

Summering av tidsbehovet: 210 timmar.

Kompetensutveckling
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For att miljoenhetens handldggare effektivt ska kunna utfora tillsyn inom myndighetens verk-
samhetsomrade bor handlidggarna delta i utbildningar och liknande kompetenshjande atgér-
der. Det bedoms finnas ett behov av att delta i kompetenhgjande utbildningar 1 allménhet.
Men for nagra omraden bedoms behovet vara som storst det géllande t.ex. fororenad mark,
miljobalkslagstiftningen, animaliska biprodukter m.m. Kompetensutveckling innebér att
handldggare deltar i utbildningar, seminarium och tar del av informationsmail och material
som skickas ut fran de statliga myndigheterna eller samverkansgrupper inom respektive dm-
nesomrade. Under ar 2014 lade teamet ner 419 arbetstimmar pa utbildningar, seminarium och
omvirldsbevakning (All tid 1 TOJ &r inte redovisad under en specifik aktivitet). Uppskattat
tidsbehov dr 500 timmar arligen.

Summering av tidsbehovet: 500 timmar.

Remisser och radgivning

Externa remisser:

Inbegriper remisser fran ldansstyrelsen (framst géllande farligt avfall), folkhélsopolicy, ny lag-
stiftning, m.m.

Interna remisser:

Inbegriper remiss av forslag till detaljplan, bygglovsidrenden (avlopp, forskolor dldreboenden
m.m.), fran gata och parkenheten och motioner m.m.

Tidsbehovet for att besvara remisser och ge kvalificerad radgivning dr 213 timmar arligen.
Beriknat utifran TOJ.

Summering av tidsbehovet: 213 timmar arligen.

Medborgarforslag

Alla som dr bosatta i Botkyrka kommun har ritt att limna medborgarforslag om de 6nskar en
forandring inom ett omrade eller av en sak. Berdrd nimnd ska besvara medborgarforslaget
genom ett beslut. Miljoenheten skriver fram forslag till beslut for miljo- och hélsoskydds-
ndmnden. Antalet medborgarforslag som kommer till miljo- och hilsoskyddsteamet for hand-
laggning varierar. Under de senaste aren har det i genomsnitt inkommit fyra stycken forslag.
Beriknad genomsnittlig handldggningstid samt tid for administrering per stéllt forslag dr 10
timmar. Tidsbehovet berdknas till 40h/ar.

Summering av tidsbehovet: 40 timmar arligen.

Information till allméinheten

Tid som ldggs pa information och radgivning inom myndighetens ansvarsomrade exempel
lagstiftning om en verksamhet omfattas av anmélnings eller tillstandsplikt, eldning, om folk-
hidlsomyndighetens allmédnna rad for att skydda ménniskors hilsa m.m. Men ocksa tid som
laggs pa att hianvisa personer till ritt myndighet eller enhet inom kommunen. Tidsbehovet &r
inrdknat i inkommande hélso- och miljoskydd, se ovan.

Teammoten

Teammotena dr nodvindiga for genomforande av kidrnverksamheten, tillsynen. Teamets haller
veckovisa teammoten som ska vara 30 minuter (kort mote) och 60 minuter (langt mote var
tredje vecka). Varje vecka delas inkommande drenden ut och var tredje vecka sker en uppfol}-
ning av och planering for genomforandet av den planerade tillsynen. Pa motena diskuteras
handldggning av drenden, utbildningar och samarbetsprojekt som kan vara aktuella for teamet
m.m. Som teammoten riknas dven moten som halls mellan flera handlidggare inom miljé- och
hilsoskyddsteamet och som ir relaterade till tillsynen. Enligt berékning gjord utifran tidsre-
dovisningen i TOJ kommer teamet ldgga ner strax under 300 timmar pa teammoten under
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2015. Det egentliga tidsbehovet for teamméten styrs av resurser pa enheten. Men vi raknar
med att teammotena ska ta 300 timmar per ar med nuvarande personalstyrka.

Halls de 6verenskomna tiderna for de veckovisa teammotena (30 minuter for kort mote re-

spektive 60 minuter for langt mote) bor varje handliaggare rapportera cirka 26 timmar arligen.
Summering av tidsbehovet: 300 timmar arligen.

28






BOTKYRKA
KOMMUN

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Besok Munkhittevigen 45
Tel 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Miljo- och halsoskyddsnamnden
2016-12-05

4

Forslag (M) till miljo- och héalsoskyddsnamnden om framtagande
av rutiner for forebyggande smittskyddsarbete och rutiner vid
utbrott av smittsam sjukdom

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsnamnden avslar yrkandeinitiativet med motiveringen
att drendet inte faller inom miljo- och halsoskyddsnamndens omrade.

Sammanfattning

Via (M) i miljo- och halsoskyddsnamnden har inkommit ett yrkandeinitiativ om
att Botkyrka kommun som arbetsgivare bor ta fram rutiner for att forhindra
smittspridning pa arbetsplatsen samt hantera eventuella utbrott av smittsamma
sjukdomar.

Arbetsgivaren har ansvar for att arbeta forebyggande med att forhindra att arbetet
leder till ohédlsa. Uppdraget att ta fram rutiner for forebyggande smittskyddsarbete
och rutiner vid utbrott av smittsam sjukdom bér komma fran Kommunstyrelsen.



Samhallsbyggnadsférvaltningen
Miljoenheten 2016-11-09 Dnr sbf/2015:387

‘i’ BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[2]

Referens Mottagare
Maria Bomark Miljo- och halsoskyddsndmnden

Forslag (M) till miljo- och halsoskyddsndamnden om framta-
gande av rutiner for forebyggande smittskyddsarbete och
rutiner vid utbrott av smittsam sjukdom

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsnamnden avslar yrkandeinitiativet med motiveringen
att arendet inte faller inom miljo- och halsoskyddsnamndens omrade.

Sammanfattning

Via (M) i miljé- och hédlsoskyddsnamnden har inkommit ett yrkandeinitiativ
om att Botkyrka kommun som arbetsgivare bor ta fram rutiner for att forhindra
smittspridning pa arbetsplatsen samt hantera eventuella utbrott av smittsamma
sjukdomar.

Arbetsgivaren har ansvar for att arbeta forebyggande med att forhindra att ar-
betet leder till ohdlsa. Uppdraget att ta fram rutiner for forebyggande smitt-
skyddsarbete och rutiner vid utbrott av smittsam sjukdom bor komma fran
Kommunstyrelsen.

Bakgrund

Via (M) i miljé- och hdlsoskyddsndmnden har 2015-10-20 inkommit ett yr-
kandeinitiativ om att kommunen som arbetsgivare ska ta fram rutiner for att
forhindra smittspridning pa arbetsplatsen samt hantera eventuella utbrott av
smittsamma sjukdomar.

Under hdsten 2016 har miljoenheten haft en dialog med HR-avdelningen for
att utreda hur kommunens smittskyddsarbete ser ut idag och vilka rutiner som
finns. Foljande har framkommit:

- Botkyrka kommun (via HR-avdelningen) som arbetsgivare ansvarar for
att rutiner for forebyggande smittskyddsarbete finns pa respektive ar-
betsplats.

- Det saknas idag en overblick éver vilka rutiner som redan finns.

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, - Besdk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
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Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 2[2]
Samhallsbyggnadsforvaltningen
Miljoenheten 2016-11-09 Dnr sbf/2015:387

- HR-avdelningen behdver ett tydligt uppdrag fran Kommunstyrelsen for
att paborja arbetet med att kartlagga smittskyddsarbetet i kommunen.

Arbetsmiljoverket skriver foljande om smittor pa arbetsplatsen (www.av.se
2016-10-04):

P4 praktiskt taget alla arbetsplatser finns det risk for att bli smittad av
vanliga smittamnen, till exempel olika férkylningsvirus. Normalt ingar det inte
i arbetsgivarens ansvar att utreda och bedéma riskerna for att arbetstagare
smittas av vanliga forkylningsvirus. Det &r i stallet ndr arbetsuppgifterna inne-
bar néra kontakt med ménniskor som man sarskilt behdver beakta och fore-
bygga sadana smittrisker, till exempel inom forskola och inom vard och om-
sorg.”

Nedan foljer exempel pa arbetsplatser i kommunal regi dar det ar vanligt att
smittrisker forekommer i arbetsmiljon:
o forskolor
o sérskilda boenden, hemtjanst
« utomhusarbetsplatser — smitta fran djur eller deras avforing eller fran
insekter och spindeldjur.

Arbetsgivaren har alltid ett ansvar for att arbeta forebyggande med att for-
hindra att arbetet leder till ohélsa. Enligt regler i Arbetsmiljoverkets foreskrif-
ter om systematiskt arbetsmiljoarbete, AFS 2001:1, ska arbetsgivaren regel-
bundet undersoka arbetsforhallandena och bedoma riskerna for att personalen
inte utséatts for ohélsa eller olycksfall.

De centrala aktiviteterna i det systematiska arbetsmiljoarbetet ar att undersdka
arbetsmiljon, bedoma vilka risker som finns, atgarda riskerna och regelbundet
folja upp och vid behov revidera atgarderna. Om det finns smittrisker ska reg-
lerna i Arbetsmiljoverkets foreskrifter om mikrobiologiska arbetsmiljorisker —
smitta, toxinpaverkan, éverkanslighet, AFS 2005:1, foljas. | dessa foreskrifter
finns bland annat specifika bestimmelser om riskbeddémning, riskbegransning

och skyddsatgarder.
Inga-Lill Segnestam Ingrid Molander
Forvaltningschef Miljochef

Samhéllsbyggnadsforvaltningen Samhéllsbyggnadsforvaltningen
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Néamndinitiativ
Miljo- och héilsoskyddsnimnden
2015-10-19

Arende Rutiner for forebyggande av smittskyddsarbete och rutiner hur
man hanterar ett utbrott av smittsam sjukdom i kommunens
samtliga arbetsplatser.

Botkyrka kommun i1 egenskap av arbetsgivare verkar for att rutiner infors for
forebyggande av smittskyddsarbete och rutiner hur man hanterar ett utbrott av
smittsam sjukdom i kommunens samtliga arbetsplatser.

I dag &r utbrott av infektioner och epidemier ett vixande problem for alla. Ménniskor
reser Over hela vérlden, livsmedel transporteras langa viagar och likemedel anvinds
pa nya sitt — allt detta paverkar hur sjukdomar sprids.

De flesta samhillsviktiga organisationer och foretag arbetar i dag med beredskap
infor olika hiandelser, sa att de ska kunna fortsitta att ge service dven under en kris av
nagot slag. I ansvaret som arbetsgivare ligger dven att forebygga att de anstéllda
utsétts for ohédlsa. Arbetsgivaren ska planera for hur man hanterar ett utbrott av en
smittsam sjukdom pa arbetsplatsen for att minimera smittspridning. De som &r
berdrda ska veta vad som géller.

Besnik Morina (M)

Sid 1
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Miljo- och halsoskyddsnamnden

2016-12-05

5

Yttrande 6ver forslag till strategi och riktlinjer for ett jamlikt Bot-
kyrka

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsnamnden lamnar tjansteutlatandet daterat 2016-11-15
som sitt svar och anser darmed remissen besvarad.

Bakgrund

Kommunledningsforvaltningen har den 2016-10-14 skickat en remiss till
samtliga namnder och bolag inom Botkyrka kommun géllande férslag till
strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka. Remissen bestar av sju stycken
fragor som onskas svar pa senast 2016-12-31.



Samhallsbyggnadsférvaltningen
Miljoenheten 2016-11-15 shf/2016:370

‘i’ BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[3]

Referens Mottagare
Maria Bomark Miljo- och halsoskyddsndmnden

Yttrande Over forslag till strategi och riktlinjer for ett jamlikt
Botkyrka

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsnamnden lamnar tjansteutlatandet som sitt svar och
anser darmed remissen besvarad.

Bakgrund

Kommunledningsforvaltningen har den 2016-10-14 skickat en remiss till samt-
liga n&mnder och bolag inom Botkyrka kommun géllande forslag till strategi
och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka. Remissen bestar av sju stycken fragor
som o6nskas svar pa senast 2016-12-31.

Svar pa remissens fragor

Strategin — de langsiktiga ambitionerna

1. Vad anser ni om inriktningen och innehallet som helhet?

Miljo- och halsoskyddsndmnden anser att strategi och riktlinjer for ett jamlikt
Botkyrka &r viktiga fragor. Namnden har bland annat ett tillsynsuppdrag och
en myndighetsroll, dar likhet infor lagen ar en av hdrnpelarna. Det innebdr att
alla medborgare ska behandlas lika vid beddmningar och beslut som fattas for
att uppfylla vart lagstadgade uppdrag.

I tillsynsuppdraget ingar aven skyldighet att ge rad och service till medborgar-
na. Inom ramen for detta har ndmnden maojlighet att anpassa information och
service till mottagaren utifran ett jamlikhetsperspektiv.

Miljo- och halsoskyddsnamnden vill papeka att ett hallbart och jamlikt sam-
hélle &ven inkluderar ett miljomaéssigt perspektiv. Man pratar idag om mil-
joréttvisa, vilket handlar om att olika samhéllsklasser och grupper i samhallet
ska ha samma ratt till var natur och att ingen grupp ska drabbas oproportioner-
ligt varre an ndgon annan, av t.ex. bullerstérningar och luftféroreningar. Det
vore dnskvart om dven detta perspektiv avspeglades i strategin.

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
E-post maria.bomark@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Webb www.botkyrka.se
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

Miljbenheten 2016-11-15 shf/2016:370

Riktlinjerna (inklusive policyn) — stdd och véagledning till hur vi i ordina-
rie verksamhet kan arbeta med strategin ett jamlikt Botkyrka

2. Vad anser ni om innehallet som helhet?

Riktlinjerna &r detaljerade och funktionella. Vissa féreslagna insatser forutsat-
ter samarbete mellan forvaltningar/namnder, det framgar dock inte hur detta
samarbete ska utformas.

3. Fungerar véagledningen som stod for att satta mal, planera och folja upp i
ordinarie verksamhet?

Inledningsvis i del 1 (s. 5) stér att ”Jamlikhetsarbetet omfattar &ven medarbe-

tarna och arbetsmiljon inom Botkyrka kommun som organisation.”

Detta bor aven konkretiseras i vagledningen, exempelvis genom att in-
kludera det systematiska arbetsmiljoarbetet. Borjar man pa sa satt arbeta med
jamlikhetsfragorna internt i organisationen ar det sedan lattare att applicera det
pa verksamheten och i férlangningen medborgarna.

4. Ar forslagen som berér er relevanta for era verksamheter?
Bade ja och nej. Se fraga 6.

5. Vilka tre-fem forslag till insatser ser ni som viktigast for er att prioritera

fran och med 20182

1. Genomfdr den webbaserade utbildningen — Botkyrka for alla.

2. Utveckla verksamhetens hélsoframjande arbetssatt — en god psykosocial miljé med
inflytande, delaktighet, goda relationer, positiva férvantningar och uppmarksamhet.

3. Uppmarksamma tidigt i planeringsprocessen vilken typ av information, kommunikat-
ion och dialog som behovs for att Botkyrkaborna ska ha fortroende och/eller forsta-
else for kommunen som organisation.

4. Fordjupa kunskapen bland chefer och medarbetare om riktlinjernas innebérd utifran
verksamheternas behov.

5. Oka mojligheten for personer med olika funktionsformagor att fa anstallning inom
organisationen.

6. Finns det ndgot/nagra forslag som ni bedémer bor tas bort alternativt 1ag-
gas till som forslag?
Foljande punkt/insats pa s. 9 i riktlinjerna bor galla alla namnder:
Utveckla verksamhetens hélsofrdmjande arbetssétt — en god psykosocial miljé med infly-
tande, delaktighet, goda relationer, positiva forvéntningar och uppmarksamhet.



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE
Samhallsbyggnadsférvaltningen
Miljdenheten 2016-11-15

Implementering

7. Vilken typ av stod behdvs for att fa strategi och riktlinjer att bli verklighet?
Miljo- och halsoskyddsndmnden staller sig positiv till stdd i form av olika
utbildningsinsatser etc. for att forsta hur vi pa basta satt kan implementera
jamlikthetsarbetet i var dagliga verksamhet. Namnden anser aven att jam-
likhetsarbetet bor inkluderas i det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Inga-Lill Segnestam Ingrid Molander
Forvaltningschef Miljochef
Samhallsbyggnadsforvaltningen Samhallsbyggnadsfoérvaltningen
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ﬁ”t.f« BOTKYRKA KOMMUN REMISS 12

2016-10-14 Dnr KS/2014:612
Referens Mottagare
Vanja Moéller Zouzouho Néamnder

Cesam

Botkyrkabyggen

Upplev Botkyrka AB

Mangkulturellt centrum
Folkhéalsokommittén
Ungdomsfullméktige
Funktionshinderrorelsens samradsgrupp
Pensionarsradet

Yttrande till kommunstyrelsen

Kommunledningsférvaltningen 6nskar yttrande dver forslag till strategi och
riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka senast den 31/12-2016.

Sammanfattning

Botkyrka kommun tar under 2016 fram en strategi samt riktlinjer for ett
jamlikt Botkyrka som syftar till att ge vagledning och bidra till att invanarna
bemots och far del av service och resurser pa mer lika villkor, oavsett kon,
socioekonomisk position, etnicitet, religion eller andra diskrimineringsgrun-
der. Jamlikhetsarbetet omfattar &ven medarbetare och arbetsmiljon inom
Botkyrka som organisation. Malet &r ett Botkyrka for alla med mindre klyf-
tor i livsvillkor, levnadsforhallanden och héalsa mellan olika grupper av
flickor, pojkar, kvinnor och man.

Genom strategin och riktlinjerna for ett jamlikt Botkyrka tar vi ett nytt grepp
genom att samla flera olika perspektiv och kommungemensamma styrdo-
kument i ett gemensamt. Ambitionen &r att det ska underlétta och utgtra
stdd i ordinarie planering och uppféljning och dérmed bidra till 6kad
maluppfyllelse och kvalitet i namndernas verksambheter.

Strategin och riktlinjerna ersétter fyra strategiska dokument:

— Strategi for ett jamstillt Botkyrka

— Strategi for ett interkulturellt Botkyrka

— Botkyrkas folkhélsopolicy och utvecklingsplan jamlik hélsa

— Policy och handlingsplan for att forebygga hedersrelaterat vald och
fortryck

— De ersitter ocksa kommunens tidigare beslut om FN-
konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedséttning som
program for denna malgrupp.

Malsattningen ar att fler jamlikhetsfragor ska kunna integreras i strategin
och riktlinjerna pa sikt. Strukturen for styrdokumenten mojliggor detta.

Kommunledningsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08-53061160/ Sms-0701816360 - E-post vanja.moller-zouzouho@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kommunledningsférvaltningen 2016-10-14 Dnr KS/2014:612

Fragor till remissinstanserna

Nedan redovisas de fragor som vi onskar svar pa fran samtliga namnder.
Ovriga remissinstanser svarar pa de fragor som &r relevanta.

Strategin- de langsiktiga ambitionerna:
1. Vad anser ni om inriktningen och innehallet som helhet?

Riktlinjerna (inklusive policyn) — stéd och végledning till hur vi i ordi-
narie verksamhet kan arbeta med strategin ett jamlikt Botkyrka:

2. Vad anser ni om innehallet som helhet?

Del 1: Vagledning fér hur vi kan styra mot en mer jdmlik verksamhet:

3. Fungerar vagledningen som stod for att satta mal, planera och folja upp i
ordinarie verksamhet? (s. 5-7)
Om ja: motivera pa vilket satt. Om nej: vad behover justeras?

Del 2: Forslag till insatser som bidrar till jamlikhet:

4. Ar forslagen som beror er relevanta for era verksamheter? (s. 8-15)
Motivera svaret.

5. Vilka tre-fem forslag till insatser ser ni som viktigast for er att prioritera
fran och med 2018? (s. 8-15)

6. Finns det nagot/nagra forslag som ni bedémer bor tas bort alternativt
laggas till som forslag? (s. 8-15)
Motivera varfor.

Implementering:
7. Vilken typ av stod behdvs for att fa strategi och riktlinjer att bli verklig-
het?

Har ni fragor? Skicka e-post till vanja.moller-zouzouho@botkyrka.se

Med vénliga hélsningar
Vanja Moéller Zouzouho


mailto:vanja.moller-zouzouho@botkyrka.se

Kommunstyrelsen

BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

2016-10-10

§ 201

Remittering av forslag till strategi, policy och riktlinjer for
ett jamlikt Botkyrka (KS/2014:612)

Beslut

1. Kommunstyrelsen ber alla ndmnder, kommunala bolag, stiftelse med
flera, att yttra sig Over forslag till strategi, policy och riktlinjer for ett
jamlikt Botkyrka.

2. 'Yttrandena ska vara kommunledningsforvaltningen tillhanda senast
2016-12-31.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har fatt i uppdrag av kommunstyrelsen att ta
fram ett forslag till riktlinjer for det fortsatta arbetet for en jamstélld inter-
kulturell verksamhet fri fran diskriminering (KS/2013:660). Uppdraget har
kompletterats med arbetet for en god folkhélsa, 6kad tillganglighet for per-
soner med funktionsnedséttning samt fragan om hedersrelaterat vald och
fortryck. En politisk arbetsgrupp med representanter fran majoritet och
opposition har parallellt tagit fram en sammanhallen strategi for fragorna.
Strategins utgangspunkter ar manskliga rattigheter.

Genom strategin, policyn och riktlinjerna for ett jamlikt Botkyrka tar vi ett
nytt grepp genom att samla flera olika perspektiv och kommungemensamma
styrdokument i ett gemensamt. Ambitionen &r att det ska underlatta och ut-
gora stod i ordinarie planering och uppfdljning och darmed bidra till 6kad
maluppfyllelse och kvalitet i namndernas verksambheter.

Forslag till strategi och riktlinjer foreslas ersatta fyra strategiska dokument:

e  Strategi for ett jamstallt Botkyrka

e  Strategi for ett interkulturellt Botkyrka

e  Botkyrkas folkhalsopolicy och utvecklingsplan jamlik folkhalsa

e  Policy och handlingsplan for att forebygga hedersrelaterat vald och for-
tryck.

1[2]

Dnr KS/2014:612



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunstyrelsen

2016-10-10 Dnr KS/2014:612

Det ersatter ocksa beslutet (KS/2010:410) att anta FN-konventionen om
rattigheter for personer med funktionsnedséttning som sitt program for
denna malgrupp.

Demokratiberedningen har behandlat &rendet 2016-09-23, § 25.

Expedieras till:

Samtliga namnder

AB Botkyrkabyggen

Uppleva Botkyrka AB

Mangkulturellt centrum

Cesam

Folkhéalsokommittén
Ungdomsfullméktige
Funktionshinderrorelsens samradsgrupp
Kommunala pensionarsradet
Utvecklingsledare Vanja Moller Zouzouho, kommunledningsforvaltningen



Riktlinjer for ett jamlikt
Botkyrka

Strateqi
Program
Plan

/ﬁ;‘%\ Policy
m | Riktlinjer

Fm\‘ LAGOM Regler

Diarienummer: KS/2014:612 BOTKYRKA
KOMMUN

f

Dokumentet ar beslutat av: skriv namn pa hogsta beslutade funktion/organ
Dokumentet beslutades den: skriv datum s har xx manad 20xx

Dokumentet géller fér: den kommunala organisationen: alla namnder, styrelser och
heldgda kommunala bolag

Dokumentet galler till den: skriv datum sa har xx manad 20xx




Dokumentet ersatter: Strategi for ett jamstallt Botkyrka, Strategi for ett interkulturellt Botkyrka, Botkyrkas
folkhalsopolicy och utvecklingsplan jamlik halsa samt Policy och handlingsplan for att férebygga hedersrela-
terat vald och fortryck

Dokumentansvarig &r: Kommunledningsforvaltningen

For revidering av dokumentet ansvarar: Kommunledningsférvaltningen

For uppfoljning av dokumentet ansvarar: Kommunledningsférvaltningen

Relaterade dokument: Strategi for ett jamlikt Botkyrka



Policy och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka

Policy for en jamlik kommunal organisation i Botkyrka

Botkyrka kommuns policy ar att organisationen ska vara jamlik och jamstalld i
sin verksamhetsutdvning och personalpolitik.

Riktlinjerna — en vagledning som ska gdra det lattare att gdra ratt!

Riktlinjerna sammanfattar och prioriterar vad som &r viktigt under perioden
2017-2021 for att na strategin ett jamlikt Botkyrka (ett sarskilt dokument) samt
policyn ovan. Riktlinjerna ar en végledning for hur vi skapar jamstallda, jam-
lika och interkulturella kommunala verksamheter. Riktlinjerna anger ocksa hur
vi genom vara verksamheter kan bidra till en jamlik, interkulturell samhallsut-
veckling, samt hur vi framjar en god och jamlik h&lsa och forebygger hedersre-
laterat vald och fortryck.

Syfte - jamlikhet leder till att vi uppnar vara mal och en hog kvalitet

Syftet med riktlinjerna ar att de ska bidra till 6kad maluppfyllelse och béttre
kvalitet i n&mndernas ordinarie verksamhet.

Riktlinjerna ska:
- vara ett stdd i ndmndernas/forvaltningarnas planering och uppfdéljning,
bland annat inom ramen for mal och budgetarbetet
- ge vagledning till hur vi i ordinarie verksamhet kan arbeta med strategin
ett Jamlikt Botkyrka

Vem vander sig riktlinjerna till och vad bestéar de av?

Végledningen vander sig till dig som arbetar med styrning och ledning pa for-
valtnings- och verksamhetsniva. Den vill ocksa inspirera till utvecklingsarbete
pa enhets- och arbetsplatsniva.

Riktlinjerna bestar av tva delar:

- forsta delen ar véagledning for hur vi kan ténka for att systematiskt arbeta
utifran jamlikhetsperspektivet nar vi séatter mal, planerar och foljer upp
vara verksamheter.

- andra delen bestar av forslag kring insatser i ordinarie verksamhet som
bidrar till 6kad jamlikhet bland bade Botkyrkaborna och medarbetarna.



Jamlikhet — det évergripande paraplyet

Jamlikhet ar det 6vergripande paraply vi utgar fran nar vi talar om jamstalld-
het, interkulturalitet, jamlik halsa och frihet fran hedersrelaterat vald och for-
tryck. Jamlikhet utgar fran alla manniskors lika varde, rattigheter, skyldigheter
och mojligheter - oavsett alder, kon, socioekonomisk status, etnicitet, religion
eller annan trosuppfattning, sexuell laggning, konsidentitet eller konsuttryck
eller funktionsformaga.

Kommunens verksamheter behover i hogre grad sakerstélla Botkyrkabornas
manskliga rattigheter, for att ge dem mer jamlika och jamstéllda forutsattning-
ar och villkor. Alla har grundldggande rattigheter, men olika stort behov av
samhallets stod. En jamlik verksamhet innebér att olika grupper av flickor och
pojkar, kvinnor och man far del av verksamheten pa lika villkor, och uppnar
likvérdiga resultat for alla Botkyrkabor. Att géra jamlikt kan ibland vara att
gora skillnad, men da som resultat av ett medvetet vagval.



Del 1. Vagledning for hur vi kan styra mot en mer jamlik
verksamhet

Vi utgar fran kommunfullméaktiges 6vergripande mal och budget i arbetet for
att uppna en jamlik verksamhet. Denna del av riktlinjerna ar ett stod kring hur
vi kan tanka nar vi satter mal, planerar och féljer upp i ordinarie verksamhet sa
att vi systematiskt arbetar utifran ett jamlikhetsperspektiv.

Utgangspunkten &r att synliggdra och atgarda ojamlikhet mellan olika invanar-
grupper och sékerstéalla Botkyrkabornas grundldggande réttigheter som ratten
till arbete, utbildning, delaktighet, identitet och halsa. Jamlikhetsarbetet omfat-
tar &ven medarbetarna och arbetsmiljon inom Botkyrka som organisation.

Sa har kan vi tanka nar vi planerar och foljer upp — utifran jamlikhet!
Som stdd i det ordinarie arbetet finns har forslag till fragor att stalla sig utifran
jamlikhetsperspektiv i de olika momenten i styr- och ledningsprocesser

— pa 6vergripande niva, forvaltnings-, verksamhets-, eller arbetsplatsniva.

Styrproces- Exempel pa fragor att reflektera over utifran jamlikhet
sens moment

For att bidra till mer jamlikhet behdver vi kunskap och medvetenhet om
Botkyrkabornas forutsattningar och skillnader mellan olika grupper
flickor, pojkar, kvinnor och méan.

Vid kartlaggning:

- Vilka manskliga rattigheter ar mest relevanta for planering och ge-
nomfdrande av verksamheternas uppgifter? Vems rattigheter hand-
lar det om?

- Finns skillnader inom och/eller mellan olika grupper av kvinnor och
man nar det galler verksamhetens maluppfyllelse?

- Har alla mgjlighet att ta del av verksamheten eller insatsen?

Kartlagg Vilka grupper nar vi inte fram till eller har kontakt med?

och analysera | - Hur ser inflytandet ut bland olika grupper av kvinnor och man?
nulage och Vilka har eller far inte inflytande 6ver verksamheten?

utveckling - Vad vet vi om brukare och invanare kanner sig inkluderade, forstar

och kan ta del av tjansterna, servicen eller insatsen?

Vid analys:

- Hur ser eventuella ménster ut? Vad kan orsakerna vara?

- Handlar det om faktorer pa 6vergripande samhallsniva, exempelvis
gruppers behov, livsvillkor eller normer och férdomar? Handlar det
om faktorer p& individniva?

- Ar det konsekvenser av vart bemoétande, arbetssétt eller verksam-
hetens utformning for olika grupper? Eller har vi genomténkta motiv
till skillnaderna?

- Handlar det om traditionella kénsmonster dar vi gjort skillnad och/
eller en vardering utifrdn kon, till exempel nar det galler represen-




tation, resursfordelning eller uppnadda resultat?

- Har individer och grupper som riskerar att utsattas for diskrimine-
ring i verksamheten (direkt/indirekt) identifierats?

- Hur viktiga ar skillnaderna fér manniskors livchanser?

- Vilka kan vi paverka sjalva eller tillsammans med andra aktorer?

- Vilka forandringar ar mest angelagna att férandra i forhallande till
évergripande mal?

- Har malgrupperna och kommunorganisationens medarbetare en
gemensam forstaelse och kunskap kring vad manskliga rattigheter
innebéar?

Formulera mal

Nar vi tar fram matbara och verksamhetsnara mal, uppmarksamma att

de bidrar till en jamlik verksamhet och plats.

- Har behov och forutsattningar hos olika grupper av kvinnor och
man beaktats?

- Missgynnas nagra grupper?

- Bidrar malet till en mer jamlik verksamhet?

Genomfor

Na&r vi planerar och férdelar resurser till verksamheten — fundera éver
hur den kan bli jamlik och jamstalld sa att olika grupper av flickor och
pojkar, kvinnor och man far del av verksamheten pa lika villkor och nar
likvardiga resultat.

Ett medskick fér att minska skillnader mellan grupper ar att anpassa
generella verksamheter och satsningar till alla, utifrdn olika gruppers
behov och forutsattningar, proportionellt till graden av behov eller
utsatthet — sa att alla oavsett formaga far sina rattigheter sakerstéllda
och att de med stérst behov verkligen far tillgang till verksamheten.

Forslag till insatser som bidrar till jAmlikhet finns i ndsta del i riktlinjerna

Folj upp malen
i delarsbokslut
och

arsredovisning

Né&r vi foljer upp vara mal och resultat anvander vi individbaserade
indikatorer sa langt det ar mgjligt.

- Alltid kdn

- Andra relevanta matt &r exempelvis:

- stadsdel

- utbildningsniva, sysselsattning, inkomst (socioekonomi)

- diskrimineringslagens grunder1

- andra relevanta grupptillnérigheter

Vissa aspekter kanske inte gar att folja upp via statistik. D& kan det
vara mer adekvat att félja upp dem kvalitativt.

Med denna uppféljning som underlag, kan vi enklare ta fram férslag till
atgarder for att minska skillnader.

Bedodm
konsekvenser
for jamlikhet

For att inte motverka jamlikhet, behdver vi tdnka efter fore.

Bedom konsekvenser for hur beslut pd olika nivder paverkar olika
grupper av kvinnor och man i befolkningen.

- Kommer beslutet att stérka jamlikheten mellan olika grupper?

! Diskrimineringslagens grunder: alder, kon, kénsidentitet eller kénsuttryck, sexuell laggning,
etnicitet, religion eller annan trosuppfattning samt funktionsférmaga.




- Kommer den planerade insatsen eller tankta metoden minska eller
Oka skillnaderna mellan olika grupper? Vilka grupper?

- Bidrar det till jamlika férutsattningar for en god halsa for alla,
eller missgynnas négon grupp?

Har chefer och medarbetare inom kommunen tillracklig kunskap for att
i sina respektive roller kunna bidra till ett mer jamlikt Botkyrka?
- Finns kompetens att gora analyser som synliggor skillnader i infly-

Stark tande, representation, ekonomisk sjalvstandighet, livschanser och
kompetensen hélsa mellan olika grupper i befolkningen liksom de mekanismer
hos som skapar skillnader?

medarbetare - Har medarbetarna den kompetens som behdvs for att méta med-

borgaren med ett jamlikt, jAmstallt, interkulturellt och halsofram-
jande forhaliningssatt? Far alla stod i normkritiskt forhallningssatt?
Finns stdd for att I6sa rattighetskonflikter?

Alla gor en del och vi jobbar tillsammans
Kommunledningsférvaltningen

Kommunledningsforvaltningen har huvudansvaret for att kommundévergripande
leda, samordna och stddja arbetet, det vill séga:
e att utveckla arbetsformer fér stdd och samordning tillsammans med
forvaltningarna
e att erbjuda malgruppsanpassad utbildning for fortroendevalda, chefer
och medarbetare inom riktlinjernas omraden
e har huvudansvaret for att kommunens HR-arbete utvecklas enligt de
ambitioner som uttrycks i de har riktlinjerna

Samtliga forvaltningar

For att underlatta arbetet med strategin for ett jamlikt Botkyrka, bor alla for-
valtningar se till att det inom bade HR-arbetet och inom verksamheten:
¢ finns en fungerande organisation for stdd och samordning av arbetet ut-
ifran dessa riktlinjer
e finns stod for chefer och medarbetare i arbetet utifran riktlinjerna

Uppfdljning av riktlinjerna

Kommunledningsforvaltningen foljer kontinuerligt upp nuldget och gor i slutet

av riktlinjernas giltighetstid en utvérdering. | utvarderingen bor bland annat

foljande omraden foljas upp:

- struktur: de strukturella forutsattningarna i organisationen

- process: det arbete som bedrivs for att framja jamlikhet

- resultat: kommunens och namnderas resultat- och maluppfyllelse utifran ett
jamlikhetsperspektiv, samt hur situationen kring jamlikhet och skillnader
ser ut bland invanarna vad galler: livsvillkor, levnadsforhallanden och
halsa samt om de ménskliga rattigheterna ar tillgodosedda.




Del 2. Forslag till insatser som bidrar till jaAmlikhet

I den hér delen av riktlinjerna hittar du forslag och rekommendationer till in-
satser i ordinarie verksamhet som bidrar till 6kad jamlikhet bland Botkyrka-
borna.

Avsnittet har en indelning som foljer de sex huvudprocesserna samt styr- och
ledningsprocessen.

Huvudprocesser:
1. Mojliggora Botkyrkabornas medskapande av samhéllet
2. Mojliggora Botkyrkabornas behov av livslangt larande
3. Mojliggora arbete och foretagande for Botkyrkaborna
4. Mota Botkyrkabornas behov av stod for att leva ett sjalvstandigt liv
5. Erbjuda Botkyrkaborna forutséttningar for gemenskap, rorelse och ett
rikt kulturliv
6. Skapa en god och trygg livsmiljo for Botkyrkaborna

Styr- och ledningsprocess:
1. Kommunen som organisation

Rekommendationerna ar uppdelade inom tre olika omraden:
- Kompetensutveckling
- Utveckling av arbetssatt och metoder
- HR - kompetensforsorjning

Mycket gor vi redan — annat kan vi behdva utveckla

En del av dessa forslag till insatser arbetar vi redan med inom kommunen.
Vi har lyft dem for att:
- betona vikten av arbetet &ven framover
- det kan finnas behov av att vidareutveckla eller systematisera arbetet
- samarbete och samordning kan forstarkas mellan verksamheter,
forvaltningar och andra aktorer

Namnder — férkortningar

avun = arbetsmarknads-och vuxenutbildningsnamnden
ks = kommunstyrelsen

kon = kultur- och fritidsnamnden

mhn = milj6- och hélsoskyddsndmnden

sbn = samhallsbyggnadsndmnden

tn = tekniska namnden

sn = socialndmnden

un = utbildningsnamnden

von = vard- och omsorgsnamnden




1. Mdjliggtra Botkyrkabornas medskapande av samhallet

Processen ska bidra till att Botkyrkaborna genom forbattrade maijligheter till insyn och

paverkan blir medskapare av sitt samhalle.

Kompetensutveckling
Genomfdr den webbaserade utbildningen - Botkyrka for alla

Utveckling av arbetssatt och metoder

Ansvarig namnd

Stdd det praktiska genomférandet av riktlinjerna i verksamheterna. | ks

Ta in lokal kunskap som &r relevant fér den ordinarie verksamhets- | Alla
utvecklingen genom medarbetare, brukare, invanare, féreningar

och forskare. Involvera kunskap fran bada kénen i olika grupper

och efterstrava jamlika samarbeten.

Se till att olika grupper kvinnor och man har samma makt och Alla
inflytande i samhéllsplaneringen.

Utveckla och anpassa verksamhetens information till olika grupper | Alla

av Botkyrkabor for att underlatta att fler kan tillgodogéra sig sina
medborgerliga rattigheter.

Utveckla och stdd samarbeten 6ver etniska, religiosa och sociala | ks, kon, sn,
granser inom och mellan olika stadsdelar. Gér det tillsammans avun, un

med féreningar, foretag, trossamfund, forskare, férvaltningar och
olika grupper av befolkningen.

Utveckla verksamhetens hélsoframjande arbetssatt — en god
psykosocial miljé med inflytande, delaktighet, goda relationer,
positiva férvantningar och uppmarksamhet

un, kon, avun,
sn, von

Arbeta fram gemensamt férhallningssatt och metodik i barn- och
ungdomsverksamheter utifrAin kommunens alkohol-, narkotika-
och tobakspolicy

ks, un, kon, sn

Forebygg bruk av alkohol, narkotika, tobak och andra normbry-

ks, un, kon, sn,

tande beteenden bland flickor och pojkar genom att stéarka sbn, mhn.
skyddsfaktorerna och minska riskfaktorerna som finns i miljoer

runt ungdomarna — hem, skola, fritid, narmiljé m.m.

Erbjud foéraldrar foréldrastdd och samtal om méanskliga rattigheter, | sn, un, avun
barns rattigheter, jamstalldhet och om hedersnormer

Vidareutveckla befintliga motesplatser for att bidra till interkultu- ks, kon, son
rella moten inom och mellan stadsdelar (skolor, fritidsgardar, fore-

ningar m.fl.).

Utse medarbetare med uttalat mandat att synliggéra brister och Alla

foresla atgarder for att 6ka verksamhetens tillganglighet.

Oka kunskapen om olika funktionsnedsattningar i syfte att forbygga| Alla

diskriminering, sakra ett gott bemdétande och delaktighet for alla.




2. Mojliggora Botkyrkabornas behov av livslangt larande

Processen ska bidra till att Botkyrkaborna har kunskap och kompetens som ger

forutséattningar for egenmakt under livets alla skeden.

Kompetensutveckling

Oka kunskapen bland skolans, vuxenutbildningens och fritidsgar-
darnas medarbetare om innebérden av manskliga rattigheter, det
interkulturella forhallningssattet och om normekritiskt arbete som
verktyg for att bland annat férebygga hedersrelaterade begréns-
ningar, fortryck och vald.

Utveckling av arbetssatt och metod

Kartlagg och analysera vilka barn som star utanfor férskoleverk-
samhet. S6k upp och informera om forskolor och 6éppna forskolor.

Ansvarig ndmnd ‘
un, avun, kon

Ansvarig ndmnd
un, sn, avun

Framja barns psykiska hélsa, utveckling och skolresultat genom
att vidareutveckla framjande foraldrastodsprogram utifran olika
gruppers behov och forutsattningar.

un, sn, ks

Stark elevhalsan samt samverkan mellan dess olika delar (skol-
skoterska, kurator, psykolog, pedagoger) som en del i helheten for
en god och larande social miljo.

Un

Stark skolutvecklingen sa att den ocksa framjar halsa.

Satt skolans halsoframjande arbete i relation till skolans resultat
och koppla ihop skolans kunskapsuppdrag med d&mnesintegrerad
kunskap inom omradet halsa.

un, sn, kon

Stark arbetet med att framja skolnarvaro och att férebygga av-
hopp frén grundskolan och gymnasiet genom information, person-
ligt stéd, motiverande samtal och uppsdkande verksamhet

un, sn, kon,
avun

Sakra att alla skolformer ar fullt tillgangliga, saval fysiskt som so-
cialt och pedagogiskt, s& att ingen elev pa grund av nedsatt funkt-
ionsformaga hamnar utanfor larandet och skolans gemenskap.

Un, avun, sbn,
tn




3. Mojliggora arbete och foretagande fér Botkyrkaborna

Processen ska bidra till att Botkyrkaborna har 6kad tillgang till platser och ges battre
férutsattningar for arbete och féretagande som ger ekonomisk sjalvstandighet livet ut

Utveckling av arbetssatt och metoder

Ansvarig ndmnd ‘

bistandsansodkan, sa att inte anhdériga som vardar barn eller aldre
d.v.s. som utfor obetalt omsorgsarbete, far samre mojligheter pa
arbetsmarknaden.

Uppmarksamma och bidra aktivt till att &tgarda och motverka ks, avun
strukturell diskriminering kopplat till kdn, etnicitet, religion och

social bakgrund péa arbetsmarknaden pa lokal, regional och

nationell niva.

Integrera "hélsa” — vid stéd kring utbildning, praktik och arbete un, avun, sn,
- som en naturlig del vid kartlaggning av personens behov, von

resurser och formaga.

Var medveten om stereotypa kénsmonster vid bedémning av sn, von

Forebygg samt minska ekonomisk utsatthet bland barn med olika

grupptillhérighet och fran olika omraden genom att:

— starka det sociala arbetet kring familjerna foér att underlatta for
barnens féraldrar att bli sjalvférsérjande

— sammankoppla forsorjningsstod med arbetsmarknadsatgarder
och bostadssituation

avun, ks, sbn,
sn, tn

Fortsatt stimulera framvéaxten av sociala féretag som anstaller
personer med begransad arbetsformaga med fokus pa att positivt
forstarka de férmagor man har.

ks, avun, sn,
kon, von, sbn

Vidareutveckla samverkan med civilsamhallet kring innovativa
idéer som skapar sysselséttning och framjar jamlika livsvillkor och
halsa samt interkulturell utveckling (idéburet — offentligt partner-
skap, social ekonomi, sociala innovationer, kreativa fonden)

ks, avun, sn,
kon, von, sbn

Mojliggor fler praktikplatser (APL-platser) inom den kommunala
organisationen for elever frdn gymnasiesarskolan i Botkyrka.?

Alla

2 Gymnasiesarskolans laroplan staller krav pé arbetsplatsforlagt larande, APL. Kurser eller del
av kurs maste vara forlagd pa en arbetsplats minst 22 veckor under den fyradriga utbildnings-

perioden



4. M6ta Botkyrkabornas behov av stdd for att leva ett sjalvstandigt liv

Processen ska bidra till att Botkyrkaborna far behovsanpassad vagledning, omsorg
och socialt stod som ger forutséattningar for ett tryggt och utvecklande liv.

Kompetensutveckling Ansvarig namnd ‘
Sakerstall kunskapen kring hedersrelaterat vald och fortryck vid sn, von, un
handlaggning och hantering av individarenden.
Sakerstall att det finns tillracklig kunskap inom organisationen fér | sn, un, von, kon,
att kunna identifiera risk for vald i nara relation, for att utreda be- avun
hov samt for att erbjuda insatser med fokus pé& den enskildes
manskliga rattigheter.
Sakra att kvinnor, barn och man som &r utsatta for vald i nara Sn
relationer far de insatser som de har rétt till och valdsutévaren far
insatser s att valdsutovandet upphor.
Utveckla det valdsférebyggande arbetet med fokus pa jamstalldhet,| ks, sn, un, kon
maskulinitet och hedersnormer
Arbetar mer systematiskt och genomgaende utifrdn metodiken Von
kring de "fyra hornstenarna for ett sjalvstandigt och gott aldrande”
— social gemenskap och stdd, fysisk aktivitet, goda matvanor,
meningsfullhet och att k&nna sig behdvd.
Stark den uppstkande verksamheten och samverkan med lands- | sn, von
tingets aktorer och civilsamhallet med fokus pa aldre kvinnor och
man med samre forutsattningar for ett halsosamt aldrande. Ex-
empelvis genom halsosamtal, forebyggande hembesok, lanets
halsokommunikatdrer.




5. Erbjuda Botkyrkaborna forutsattningar fér gemenskap, rorelse och

ett rikt kulturliv

Processen ska bidra till att Botkyrkaborna har tillgang till fler platser och sammanhang

som bidrar till hdlsa, en meningsfull fritid och ett aktivt socialt liv.

Utveckling av arbetssatt och metoder

Ge flickor och pojkar fran olika grupper och i alla stadsdelar mojlig-
het till daglig rérelse, lek, spontanidrott och rekreation som ger
upplevelser, stimulerar engagemang och social gemenskap

- oavsett sociala, fysiska och ekonomiska forutsattningar.

Ansvarig namnd
un, kon, avun,
sn, von

Ge flickor och pojkar fran olika grupper och i alla stadsdelar mgjlig-

un, kon, avun,

den att delta i kulturskolan.

het till skollov som stimulerar engagemang och social gemenskap | sn, von

- oavsett sociala, fysiska och ekonomiska forutsattningar.

Erbjud méjligheter till en fritid for kvinnor och man fran olika kon, sn, von,
grupper i alla stadsdelar och anpassa dem till olika kulturella, sbn

fysiska, sociala och psykiska behov som stimulerar engagemang,

bidrar till social gemenskap och mojliggér aterhamtning.

Utveckla och stdd dialoger med féreningslivet och trossamfund om | ks, kon, sn
grundlaggande manskliga rattigheter och hedersrelaterat vald och

fortryck.

Se over kulturutbudet utifrdn ett jamlikhets- och jamstalldhets- kon
perspektiv och med en interkulturell analys

Utveckla verksamheternas utbud och representation med kon
utgangspunkt frdn en interkulturell analys sa att det motsvarar

intresset och ar tillgangligt for alla Botkyrkabor oavsett kon, etnisk,
socioekonomisk bakgrund och évriga diskrimineringsgrunder.

Stark kulturutbudet med ambitionen att sarskilt na flickor, pojkar, kon, sn, von
kvinnor och man med sma ekonomiska resurser.

Stark maojligheten for tjejer och killar fran olika grupper och omra- kon, un




6. Skapa en god och trygg livsmiljo for Botkyrkaborna

Processen ska bidra till att Botkyrkaborna har en fysisk livsmiljé som ger férutsatt-
ningar for ett rikt liv.

Utveckling av arbetsséatt och metod Ansvarig namnd
Uppmarksamma tidigt i planeringsprocessen vilken typ av infor- Alla

mation, kommunikation och dialog som behdvs for att Botkyrka-
borna ska ha fortroende och/eller forstaelse for kommunen som
organisation.

Skapa och behall métesplatser som ér tillgangliga, pa lika villkor, Alla
for flickor och pojkar, kvinnor och man oavsett etnisk och social
bakgrund, funktionsformaga och stadsdel.

Skapa stadsmiljoer som framjar jamlika méten, rikt utbud och ks, sbn, tn
blandade bostadsformer.
Fortsatt och utveckla kommunens offentliga miljder som stimulerar | ks, kon, sbn
till moten mellan olika aldrar, kén, kulturer och social position.

Koppla samman socialt och fysiskt avskilda stadsdelar. ks, sbn
Genomfor insatser i samarbete med bostadsbolag for att mot- ks, Botkyrka-
verka diskriminering pa bostadsmarknaden oavsett kommundel, byggen

kon, social bakgrund, religion och etnisk bakgrund.

Utveckla nya former fér de boendes deltagande i skotsel och ks, sbn, tn

underhdll av det egna bostadsomradet, stimulera lokala initiativ i
samverkan med civilsamhallet.

Stark mdjligheterna till 6kad aktiv transport - béttre férutsattningar | ks, sbn
for gang- och cykeltrafik.
Samhallsplanera i relation till ett stérre geografiskt sammanhang ks, sbn
- ett utvidgat regionalt perspektiv.
Synligg6r och atgarda hinder i den fysiska miljon i syfte att fore- Ks, sbn, tn
bygga diskriminering pa grund av bristande tillganglighet.




Kommunen som organisation — styr och ledningsprocess

Kompetensutveckling
Foérdjupa kunskapen bland chefer och medarbetare om riktlinjer-
nas innebord utifrdn verksamheternas behov.

Ansvarig ndmnd ‘
Alla

Stdd alla fortroendevalda, chefer och medarbetare att utveckla ett
interkulturellt férhallningssatt genom att utveckla formagan att
kritiskt reflektera 6ver de egna kulturella uttrycken som vi ofta tar
for givna och ser som de enda ratta.

ks

Sakra ett gott bemotande pa lika villkor oavsett kon, etnisk,
religios, socioekonomisk bakgrund och 6vriga diskriminerings-
grunder och med utgangspunkt fran en interkulturell analys.
Utveckling av arbetssatt och metod

Sakra icke-diskriminerande forhallningssatt och arbetssatt, genom
att synliggora outtalade normer och varderingar kopplat till kén,
etnisk, religids, socioekonomisk bakgrund och 6vriga
diskrimineringsgrunder.

Alla

Alla

Sakra vid beslutsfattande, planering och genomférande att ut-
formningen fungerar for alla, oavsett funktionsformaga sa att inga
oplanerade merkostnader uppstar pa grund av tillganglighetsat-
garder i efterhand.

Alla

Komplettera den kénsuppdelade statistiken genom att utveckla
jamlikhets- och manniskorattsdata kopplat till olika grupptillhérig-
heter for att fa en fordjupad bild av hur den kommunala verksam-
heten svarar mot olika gruppers behov och réttigheter.

ks

Vidareutveckla och stéd inférandet av kommunens processverk-
tyg for konsekvensbeddmning av beslut kring jamlikhet.

HR — kompetensférsorjning

ks

Anvand kompetensbaserad rekrytering for att 6ka mangfalden och | Alla
jAmlikheten bland medarbetare inom organisationen.

Uppmarksamma och vardera interkulturell kompetens i rekryte- Alla
ringens alla faser.

Skapa forutséttningar for att chefer och medarbetare ska spegla Alla
Botkyrka s som Botkyrka ser ut vad galler befolkningssamman-
séttningen.

Forebygg strukturell och individuell diskriminering som arbetsgi- Alla
vare, utifran alla lagstiftade diskrimineringsgrunder och lagkrav

mot trakasserier.

Oka majligheten for personer med olika funktionsformagor att fa Alla

anstallning inom organisationen.




Ordlista — definitioner

Folkhélsa — jamlik halsa i befolkningen

Folkhalsa beskriver befolkningens halsa, och tar hansyn till bade niva och férdelning av halsa. Jamlik-
het i halsa innebar att halsan ska vara sa god som majlig for alla, och att systematiska halsoskillnader
mellan grupper, som gar att undvika med rimliga atgarder, ska minska. Folkhalsoarbete handlar darfor
om att skapa samhaélleliga forutsattningar for god hélsa for alla genom mer jamlika livsvillkor (utbild-
ning, arbete mm.) samt stddjande livsmiljéer som framjar halsa och framtidstro, och férebygger ohélsa
och riskbeteenden. En god psykisk, fysisk och social hédlsa &r inte bara en resurs for individen genom
livet. En god och jamlik halsa i befolkningen &ar ocksa en forutsattning for en hallbar samhallsutveckling.

Interkultur

Interkultur handlar om att se mangfald som normaltillstind och resurs i samhallet. Ett interkulturellt
forhallningssatt synliggor och forandrar ojamlika villkor och maktférhallanden, samt mgjliggor att olika
grupper och individer méts och samarbetar dver etniska, religidsa och sociala granser. Grundlaggande
ar att uppmarksamma och motverka diskriminering och segregationens negativa effekter. Ett interkultu-
rellt samhélle praglas av jamlika méten dar manniskor samspelar istéllet for att bara samexistera. Det
interkulturella samhallet ar en utveckling av det mangkulturella samhallet

Hedersrelaterat vald och fortryck

Hedersrelaterat vald och fortryck liksom mans vald mot kvinnor generellt, grundas i férestaliningar om
kon, makt och sexualitet. Den som lever i en miljo som paverkas av hedersnormer begransas av soci-
ala patryckningar och normer nér det exempelvis géller att fritt valja klader, vanner, utbildning, jobb och
partner. | sin mest extrema form resulterar det i hot om vald, vald, och ibland dodligt vald. Det specifika
med det hedersrelaterade fortrycket ar att det utévas kollektivt och ofta sanktioneras av sléakt och om-
givning. Hedersnormer bygger pa familjens eller kollektivets rykte som ar starkt bundet till kvinnors
sexualitet och forestallningar om oskuld och avhallsamhet.

Jamlikhet

Jamlikhet ar nar alla manniskor har lika rattigheter, mojligheter och skyldigheter inom alla omréaden i
livet - oavsett kon, uthildningsniva, sysselsattning, inkomst, utseende, etnisk tillhérighet, kultur, religion,
sexuell laggning, alder och funktionsférmaga. Det ar darfor ett bredare begrepp &n jamstalldhet som
handlar om kon. | Botkyrka kommun handlar jamlikhet om att vi moter alla Botkyrkabor pa lika villkor
och att vi fordelar vara resurser utifran faktiska behov och forutsattningar.

Jamstalldhet

Jamstalldhet ar nar kvinnor och man har samma makt att forma samhallet och sina egna liv. | en kom-
mun innebéar det att svara mot bada kénens villkor och behov, samtidigt som vi motverkar traditionella
konsmonster, dar vi ofta omedvetet gor skillnad och en vardering utifran kén. Oftast tenderar da poj-
kars och mans behov och intressen att vaga tyngre an flickors och kvinnors. En viktig ledstjarna ar de
nationella malen: jamn férdelning av makt och inflytande, ekonomisk sjalvstandighet, jamn férdelning
av det obetalda hem- och omsorgsarbetet och att mans vald mot kvinnor ska upphora.



Manskliga rattigheter

Manskliga rattigheter géller alla. Det handlar om att alla manniskor har samma varde och rattigheter.
De &r ett séatt att formulera vad som inte far goras mot ndgon manniska och vad som boér goras for
varje manniska. Alla manniskor har ratt till alla manskliga rattigheter utan nagon form av diskriminering.
Det handlar bland annat om ratten till utbildning, bostad, arbete och hélsa. Férenta Nationerna (FN) har
slagit fast att "alla ménniskor, oavsett land, kultur och sammanhang, &r fédda fria och lika i varde och
rattigheter”. Sverige har atagit sig att félja de manskliga rattigheterna.

Tillgénglighet

Att arbeta for tillganglighet i Botkyrka, innebér att en funktionsnedséttning inte ska bli ett funktionshin-
der. Funktionsnedsattning och funktionshinder &r tva olika saker. En funktionsnedsattning &r en ned-
sattning av fysisk, psykisk eller intellektuell funktionsférmaga. Den ar kopplat till en person och behéver
inte innebara ett hinder for delaktighet. Om daremot miljé och omgivning ar otillganglig uppstar funkt-
ionshinder. Det ar alltsd miljon som hindrar personer med nedsatt funktionsformaga att pa jamlika
villkor delta i samhéllet. S& lange alla manniskor inte kan delta och gora saker tillsammans ar inte
samhallet tillgangligt. Bristande tillganglighet leder till utanférskap och 6kad ohéalsa.
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Strategi for ett jamlikt Botkyrka

Det hér &r Botkyrka kommuns strategi for ett jamlikt Botkyrka. Strategin riktar
sig till den kommunala organisationen: alla namnder, styrelser och heldgda
kommunala bolag. Dokumentet Riktlinjer for ett jAmlikt Botkyrka konkretise-
rar, ger stod och vagleder kommunorganisationens utférande av strategins mal-
séttningar.

Foljande stallningstaganden utgor Botkyrkas strategi for ett jamlikt Botkyrka.
Efterfoljande avsnitt utvecklar bakgrund, begrepp och motiv.

1. Interkultur

Botkyrka ska vara en interkulturell plats som préglas av jamlika méten och livs-
chanser. Vi ska skapa forutsattningar for att individer och grupper inte bara ska
samexistera, utan ocksad samspela for att na gemensamma mal. Vi ska séker-
stalla invanarnas rattigheter och frigéra invanarens formaga och méjligheter att
forverkliga sina drémmar. Vi ska bidra till mer jamlik och jamstalld maktférdel-
ningen inom och mellan grupper med olika social position, identiteter och grupp-
tillhoérigheter.

2. Jamstalldhet

| Botkyrka ska alla flickor, pojkar, kvinnor och man ha lika méjligheter att forma
samhallet och sina egna liv, oavsett social bakgrund, alder, ekonomisk och etnisk
bakgrund, trosuppfattning, funktionsférméaga, konsoverskridande identitet eller
uttryck. Kommunens verksamheter ska darfor bidra till att skapa jamstallda livsvill-
kor med fokus pa makt och inflytande, ekonomisk jamstalldhet, obetalt hem- och
omsorgsarbete, samt stopp for mans och pojkars vald mot kvinnor och flickor.

3. Hedersrelaterat vald och fortryck
| Botkyrka ska alla ha réatt till ett sjalvstandigt liv, egen sexualitet och integritet.
Vi ska darfor ocksa arbeta for att sakerstalla dessa rattigheter i hela var befolkning
och for att hedersrelaterat vald och fortryck ska upphora.

4. Funktionsnedsattningar
| Botkyrka ska en funktionsnedsattning inte bli till ett funktionshinder.
Tillsammans ska vi synliggtra och riva de hinder som fortfarande star i vagen for
att alla manniskor ska kunna moétas och delta pa lika villkor. Méjligheten till sjalv-
standighet och sjalvbestammande for Botkyrkabor med nedsatt funktionsformaga
ska 6ka samtidigt som vardagslivet blir bekvamare for de flesta..

5. Folkhalsa
| Botkyrka ska alla ha majlighet till ett Iangt liv med god hélsa och fysiskt, psykiskt
och socialt valbefinnande. Vi ska darfér skapa férutsattningar for goda livsvillkor,
levnadsforhallanden och darmed halsa for alla, och pa satt minska skillnaderna i
halsa mellan olika grupper av flickor, pojkar, kvinnor och méan i Botkyrka, och i
jamforelse med lanet och riket.




Inledning
Malet ar ett Botkyrka for alla med mindre klyftor

Kommunen har ett ansvar for att alla Botkyrkabor far de bésta forutsattningar-
na for ett bra liv. Kommunen vill bidra till utvecklingen av ett hallbart samhalle
dar bade nuvarande och kommande generationer forsakras en god miljo och
hélsa, ekonomisk och social valfard och rattvisa — Ett hallbart Botkyrka.

Samtidigt finns det stora skillnader i livsvillkor, levnadsférhallanden och halsa
mellan olika grupper av kvinnor och man. De sociala och ekonomiska klyf-
torna Okar i saval Botkyrka som hela landet. Det vill vi andra pa. Ett samhélle
med mindre klyftor leder till 6kad social ssmmanhallning, trygghet och delak-
tighet. Detta gynnar alla - oavsett social och ekonomisk position.

Vi vill att alla Botkyrkabor kanner sig hemma och har samma majligheter i
livet. Vi vill ocksa att erfarenheterna av att leva och verka i Botkyrka ska ge
fordelar i livet i stort.

Gemensamma krafter for lika livschanser

Kommunen star for en stor del av de tjanster och service som paverkar Bot-
kyrkabornas livsvillkor och levnadsforhallanden genom hela livet; inom skola,
socialtjanst, vard och omsorg, och genom samhaéllsplanering och stad till kultur
och fritid. Som kommun kan vi darfor bidra till ett mer jamlikt Botkyrka, bade
genom innehallet i verksamheten och som stor arbetsgivare.

Vi vill bryta dagens monster och bygga ett jamlikt samhélle dar kon, alder,
social, ekonomisk och etnisk bakgrund, trosuppfattning, funktionsformaga,
konsoverskridande identitet eller uttryck, inte ar ett hinder for att ma bra och fa
tillgang till grundlaggande rattigheter, makt och resurser pa lika villkor.

En styrka dr att Botkyrka &r en plats dar manga invanare har en slakthistoria
som borjar utanfor Sveriges grénser. | jamférelse med andra delar av Stock-
holm och Sverige, finns har en storre vana att samleva i mangfald.

Vi ska:
— forbattra forutsattningarna for alla Botkyrkainvanares liv, idag och i
framtiden.
— synliggora och atgarda den ojamlika och ojamnstéllda fordelningen av
makt, pengar och resurser.
— mata och synliggora skillnader, forsta och atgarda problem.

Jamlikhet ar det dvergripande paraplyet

Jamlikhet utgar fran alla manniskors lika varde och vara rattigheter och skyl-
digheter. I jamlikhetsbegreppet finns alltid ett jamforande perspektiv pa indivi-
der och grupper. Jamforelserna utgar fran de villkor, varderingar och normer



som rader i samhéllet. Alla invanare har grundlaggande rattigheter som vi som
kommun enligt lag och internationella konventioner maste sakerstalla och
framja for alla invanare, men invanare har olika stort behov av samhéllets stod.
Att gora jamlikt ar ibland att gora olika!

Jamlikhet ar darfor det Gvergripande paraply vi utgar fran i denna strategi nar
vi arbetar for att alla Botkyrkas invanare ska ha mojlighet till en gott liv med
god hélsa. Vi uppmarksammar sarskilt vikten av jamstéalldhet mellan kvinnor
och man, att Botkyrka ar en attraktiv plats for alla oavsett funktionsformaga
och en interkulturell plats som préglas av jamlika méten och livschanser dar vi
alla samspelar for att nd gemensamma mal. Ett problem ér att alla inte har lika
friheter och rattigheter i praktiken. Darfor ar ocksa frihet fran vald och fortryck
inom familjen eller gruppen en viktig aspekt i stravan efter ett jamlikt Bot-
kyrka.

Vi har alla ett ansvar

For att na ambitionerna med ett Botkyrka for alla med mindre klyftor behévs
en bred kraftsamling. Statliga insatser, regionala satsningar och kommunala
verksamheter maste samspela for att starka en positiv utveckling. Arbetet ska
bedrivas pa samhallsniva, gruppniva och individniva inom kommunens verk-
samheter och i samverkan med forskning, civilsamhalle, néringsliv och andra
aktorer.

Vi tar taten i Sverige och bidrar samtidigt till ett hallbart Botkyrka

Var kraftsamling bidrar till att utveckla samhallsstrukturerna i Sverige, sa att
erfarenheterna och kompetensen hos Botkyrkaborna tas till vara i samhéllets
sociala och ekonomiska utveckling.

For att sakerstalla ett hallbart Botkyrka fér kommande generationer har Bot-
kyrka kommun identifierat sex utmaningar vi behdver arbeta med. Dessa ut-
maningar styr kommunens mal och budget. Fem av dem ar sociala hallbarhets-
utmaningar:

1. Botkyrkaborna har arbete.

2. Botkyrkaborna kanner sig hemma.

3. Botkyrka har de basta skolorna.

4. Botkyrkaborna ar frisk och mar bra.

5. Botkyrkaborna har fortroende for varandra och demokratin.

Manskliga rattigheter ar ett grundlaggande ramverk for Botkyrkas hallbarhets-
arbete. Samtidigt ar en hallbar framtid beroende av basta tillgangliga kunskap
fran forskning, erfarenheter fran den enskilde invanaren och fran praktiskt ar-
bete. Darfor ar det centralt att de som tolkar och beslutar om vagar framat ar
representativa, bade i fraga om kunskap och erfarenhet och for den plats och de
manniskor dar forandringen ska ske. En utvecklad dialog med medborgare och
brukare ar darfor nodvéndig.



1. Fran mangkultur till interkultur

Varfér behévs en strategi for en interkulturell samhallsutveckling?

| Botkyrka ar mangfald norm. Majoriteten av Botkyrkas ungdomar har minst
en foralder med utlandsk bakgrund och ytterligare ett modersmal utéver
svenska och nastan 90 procent av Botkyrkas barn upp till 15 ar ar fodda i Sve-
rige. Har finns invanare med ursprung i dver 160 lander och det talas 6ver 100
olika sprak. Manga Botkyrkabor och svenska medborgare har flera generation-
er bakat en slakthistoria av invandring. Den svenska integrationspolitiken har
stagnerat i en foraldrad och ensidig bild pa invanare med utlandsk bakgrund
som nyligen hitkomna. Denna installning till vad och vem den svenska gemen-
skapen egentligen ska innefatta maste forandras och bli mer inkluderande.

Stockholmsregionen &r enligt OECD® en av Europas mest segregerade region-
er. De slar fast att var bristande formaga att integrera invanare med utlandsk
bakgrund pa arbetesmarknaden skapar stora skillnader i livschanser dar fattig-
dom, hudfarg, religion, social och etnisk bakgrund samverkar i hogre grad &n
andra huvudstadsregioner i Europa. Utméarkande for Stockholmsregionen ér att
situationen, oftare an i andra huvudstadsregionen, bestar ocksa i néasta generat-
ion.

Sa lange vi lever atskilda kan vi ha ganska skeva uppfattningar om varandra.
Ju mer atskilda desto mer djupnar vara fordomar och forutfattade meningar om
varandra. Detta skapar rykten och 6kad distans, en ond spiral med sociala och
ekonomiska konsekvenser.

Den onyanserade debatt som pagatt lange i Sverige om integrationspolitikens
misslyckande bér pa en negativ syn pa medborgaren och en underton om att
integration mellan nya och gamla svenskar ar omojlig. Det skapar en utbredd
uppgivenhet om att nagonsin bli betraktad som svensk om man har "fel” hud-
farg, religion eller ursprung. Framlingsfientliga krafter spader konstant pa
denna bild och sprider misstro, myter och hat. Sa kan vi inte ha det. Vi maste
bygga en inkluderande svenskhet. Vart synsitt ar att hellre prata om forsta ge-
nerationens svensk an forsta generationens invandrare.

Vad menar vi i Botkyrka med interkulturell utveckling?

Malet med ett interkulturellt Botkyrka &r att skapa social jamlikhet och sam-
manhallning utifran principen om allas lika varde och vara lika rattigheter och
skyldigheter. Vi lever idag i ett mangkulturellt men segregerat samhalle dar
manniskor allt for séllan mots. Vi lever ofta bredvid varandra men inte till-
sammans. | Botkyrka vill vi bygga ett interkulturellt samhalle. Det betyder att

! Organisation for Economic Co-operation and Development. OECD:s uppdrag &r att skapa
utbyte av idéer och erfarenheter inom omraden som paverkar den ekonomiska utvecklingen.



vi gar fran samexistens till samspel. Det handlar bland annat om att genom
dialog, moten och samarbeten mellan olika grupper och individer skapa en
starkare sammanhallning och bryta segregationen. Det interkulturella forhall-
ningssattet synliggor skillnader inom och mellan grupper och mangfalden av
overlappande identiteter. Civilsamhallet och de enskilda invanarna far en avgo-
rande roll i samhallsutvecklingen. Som kommun fokuserar vi pa det gemen-
samma samtidigt som vi varderar en stor grad av individuell olikhet.

Genom att tanka och planera interkulturellt i stallet for mangkulturellt kan
kommunen, organisationer och naringslivet gora insatser for de manniskor som
vill forflytta sig mellan olika grupper och omraden. Individers mojlighet att
gora denna forflyttning — och paverka sin identitet och sina liv frigdr manni-
skors formaga och lagger grunden for en hallbar utveckling.

Varfor ar interkulturell utveckling viktig for ett jamlikt Botkyrka?
Basen i ett interkulturellt utvecklingsarbete &r alltid antidiskriminering och
manskliga rattigheter. Syftet med bada dessa sakomraden &r att sakerstalla
jamlikhet i fraga om kommunal service och livschanser for varje enskild
kommuninvanare oavsett grupptillhorighet.



2. Samma makt for kvinnor och man att forma sina liv och
samhéllet

Varfér beh6vs en strategi for jaAmstalldhet i Botkyrka?

Ett jamstallt samhélle handlar om réttvisa, makt och demokrati. Alla flickor
och pojkar, kvinnor och mén ska ha samma mojligheter, rattigheter och skyl-
digheter. Vi utgar fran juridiskt kon men ar medvetna om att alla inte definierar
sig som flicka/pojke, kvinna/man, och detta ska avspegla sig i hur vi problema-
tiserar jamstalldhetsarbetet.

Samtidigt visar en rad studier att samhallet, inklusive kommuner, bemoter
flickor och pojkar, kvinnor och méan pa olika villkor — som invanare, brukare
och medarbetare. Det vill vi &ndra pa.

Vad menar vi i Botkyrka med en jamstalld samhallsutveckling?

Det 6vergripande malet i Botkyrka &r att kvinnor och man ska ha samma makt
att forma samhéllet och sina egna liv. Det innebdr att vi ska skapa en verksam-
het pa lika villkor oavsett kon. Vi ska motverka traditionella kdnsmonster dar
vi (ofta omedvetet) gor skillnad och en vardering utifran kon och vi ska bidra
till att uppna de jamstalldhetspolitiska malen i Sverige.

Det handlar till exempel om att flickor och pojkar ska ha samma mdjlighet att
fa sin rost hord och kunna paverka i skolan och om kvinnor och mans repre-
sentation i foreningar och bland fortroendevalda. Det handlar om att kvinnor
och mén ska ha samma mojlighet att fa arbete vilket paverkar den ekonomiska
sjalvstandigheten. Det handlar om attityder kring vem som har huvudansvar
for den obetalda omsorgen om barn och gamla. Det handlar om att alla har ratt
att bestdimma 6ver sin egen kropp och sexualitet. Dessutom ska alla ha ratt till
det offentliga rummet — gator, torg, parker, caféer och kollektivtrafik.

Jamstalldhetsintegrering ar den strategi vi valt for att na jamstalldhet: att alla
har ansvar for att i sitt jobb integrera jamstalldhet nér de planerar, fattar beslut
om stort och smatt, fordelar pengar och méter medborgarna.

Varfor ar jamstalld samhallsutveckling viktigt for ett jamlikt Botkyrka?
Jamstélldhet ar det samma som jamlikhet mellan kdnen. Det innebdr att det
kravs jamstalldhet for att det ska rada jamlikhet. Ingen ska diskrimineras pa
grund av fordomar, seder och bruk som grundar sig pa forestallningar om det
ena konets 6verlagsenhet eller underlagsenhet eller pa stelnade roller for man
och kvinnor. Jdmstalldhet &r en forutsattning for att vi alla ska kunna gora fria
val. Samtidigt skar kon tvarsigenom alla grupper av manniskor. UtOver att vara
flicka, pojke, kvinna eller man, sa finns det andra omstandigheter som paver-
kar vara liv. Det innebér att jamlikhet omfattar alla flickor, pojkar, kvinnor och
man oavsett alder, social, ekonomisk och etnisk bakgrund, religion eller tros-
uppfattning, funktionsformaga, konsoverskridande identitet eller uttryck.
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3. Hedersrelaterat vald och fortryck — en sarskild utmaning dar
Botkyrka kan visa vagen

Varfor behovs en strategi mot hedersrelaterat vald och fortryck?

| alla storstadsomraden, ocksa i Botkyrka, mots en mangfald av livsstilar,
livsval, kulturer och sedvanjor. Det som forenar oss ar vara lika friheter, rattig-
heter och skyldigheter och den politiska demokratin. Darfor kan det aldrig ac-
cepteras att nagons livsutrymme och drémmar begransas genom hot och vald
med hanvisning till familjens eller sléktens heder. Det kréanker den enskildes
manskliga rattigheter. Detta ar en viktig fraga att uppméarksamma i byggandet
av ett hallbart interkulturellt och jamstallt samhalle.

Hur definierar vi "hedersrelaterat vald och fortryck” i Botkyrka?

Den som lever i en miljo som paverkas av hedersnormer kan begransas av so-
ciala patryckningar och normer nar det galler att fritt vélja klader, vanner, ut-
bildning, jobb och partner. I sin mest extrema form resulterar det i hot om vald,
vald, och ibland dadligt vald. Flickor och kvinnor drabbas sarskilt, men ofta
ocksa pojkar och man. Homosexuella, bisexuella och transpersoner ar en sér-
skilt utsatt grupp. Det hedersrelaterade fortrycket &r en del av ett 6vergripande
konsfortryck som ar strukturellt. Hedersfragan &r inte begréansad till eller kopp-
lad till en viss religion eller etnicitet utan férekommer med varierande styrka i
hela varlden. Det specifika med det hedersrelaterade fortrycket &r att det utévas
kollektivt och ofta sanktioneras av slakt och omgivning. Hedersnormer bygger
pa familjens eller kollektivets rykte som &r starkt bundet till kvinnors sexualitet
och forestallningar om oskuld och avhallsamhet.

Varfor ar ett samhalle utan hedersnormer viktigt for ett jamlikt Botkyrka?
Arbetet for att forebygga och agera mot hedersrelaterat vald och fortryck ar en
del i att uppfylla jamstalldhetsmalet att man och kvinnor ska ha samma méj-
ligheter att paverka samhallet och sina egna liv. Ingen ska diskrimineras pa
grund av fordomar, seder och bruk som grundar sig pa forestallningar om det
ena konets underlagsenhet eller pa stelnade roller for man och kvinnor.
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4. Ett Botkyrka lattillgangligt for alla

Varfor beh6vs en strategi ur ett funktionshinderperspektiv?

Ett Botkyrka utan hinder gor kommunen till en attraktiv plats att bo, leva och
verka i oavsett funktionsformaga. Dessvarre finns dock fortfarande manga hin-
der i vagen for att alla manniskor ska kunna métas och delta pa lika villkor. En
del av hindren ska vi riva for att lagen sager att vi ar skyldiga till det. De flesta
hindren ska vi riva i alla fall, eftersom det & medmanskligt och inkluderande
och individen far ett okat sjalvbestimmande och 6kad sjélvstandighet.

Vi vill riva de hinder som finns och utforma samhaéllet sa att alla kan delta. Det
som ar nodvandigt for nagra, ar bra for alla. Det innebér att, i all planering och
i allt genomforande, utga fran att manniskor ar olika och har olika forutsatt-
ningar och behov. Strategin hjélper oss som fattar beslut, samhallsplanerar,
bygger och utfor verksamhet att riva de hinder som finns och se till att inte nya
hinder uppstar.

Vad menar vi i Botkyrka med ett tillgéngligt samhalle?

| Botkyrka ska en funktionsnedséttning inte bli till ett funktionshinder. En
funktionsnedséttning &r en nedsattning av fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsférmaga. Den ar kopplat till en person och behdver inte innebara ett
hinder for delaktighet. Om daremot miljé och omgivning &r otillganglig upp-
star funktionshinder. Det ar alltsa miljon som hindrar personer med nedsatt
funktionsférmaga att pa jamlika villkor delta i samhallet.

For att driva det gemensamma tillganglighetsarbetet framat ska kommunens
verksamheter integrera synsattet bakom universell design. Utgangspunkten
bakom universell design &r att vidga malgruppen och se till ménniskors skilda
behov i olika situationer i livet, istéallet for att fokusera pa sarlosningar for vissa
grupper, exempelvis personer med olika funktionsnedséttningar. Det &r ut-
formningen/designen som oftast utgor bade problemet och I6sningen — inte
manniskan som anvander den. Utformningen av vara byggda miljoer, verk-
samheter och tjanster kan exkludera eller inkludera beroende pa kvaliteten pa
utfoérandet och besluten bakom. Genom att anvénda oss av synsattet som en
allmén riktlinje for beslutsfattande, planering och genomférande fokuserar vi
inte langre pa den "normala manniskan™ utan istallet pa den manskliga mang-
fald som k&nnetecknar verkligheten. Synsattet minskar dessutom oplanerade
merkostnader for tillganglighetsatgarder som valdigt ofta gors i efterhand.

Varfor ar ett tillgangligt samhaélle viktigt for ett jamlikt Botkyrka?

Bland de personer som lever med en funktionsnedsattning ar den sjalvskattade
ohalsan tio ganger storre an hos befolkningen i 6vrigt. Det beror inte pa funkt-
ionsnedsattningen i sig. Orsaken ar istallet upplevelsen av utanforskap pa
grund av bland annat brist pa inflytande, ekonomisk otrygghet, diskriminering
och bristande tillganglighet.
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For att vanda trenden behover vi synliggora och atgérda de brister som hindrar
Botkyrkabor med nedsatt funktionsformaga att forverkliga sina livschanser.
Ett tillgangligt samhalle &r en forutsattning for ett jamlikt Botkyrka.
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5. Alla Botkyrkabor ska ha moéjlighet att m& braii livets alla faser

Varfor behovs en strategi for en god folkhalsa i Botkyrka?

God halsa ar en grundlaggande forutsattning for manniskors majlighet att na
sin fulla potential, att forverkliga det liv vi efterstravar och att bidra till
samhallets utveckling. Hélsa ar det som de flesta av oss vardesétter allra hogst
- en viktig resurs i vardagen och for att na personliga mal i livet. Men idag ar
halsan inte jamt férdelad mellan olika grupper i samhallet.

Generellt mar de flesta Botkyrkaborna bra, blir friskare och lever allt langre.
Men det galler inte alla grupper av flickor, pojkar, kvinnor och mén. Dessutom
Okar skillnaderna i hélsa mellan grupper med olika sociala och ekonomiska
livsvillkor. Det syns tydligt nar vi tittar pa skillnader i medellivslangd, upplevd
hélsa, sjukdom och konsekvenser av sjukdom. Hélsan foljer en social trappa
med gradvisa skillnader i hdlsa. Ju béttre livsvillkor och ju hdgre social posit-
ion i samhallet, i forhallande till andra, desto battre halsa och langre liv. Hélso-
skillnaderna forstarker de ojamlika mojligheterna i livet som att klara skolan,
arbeta och ha inflytande i samhallet.

Dessa halsoklyftor vill vi minska. Alla Botkyrkabor ska ha forutsattningar att
leva och véxa upp i trygga och stodjande livsmiljéer som framjar halsa och
forebygger ohalsa. Darfor behdver vi ge jamlikhet i hdlsa hog prioritet och
integrera det i alla politikomraden. Fokus ar Botkyrkabornas olika behov och
forutsattningar. Oavsett livsvillkor, behdver vi ha ett halsoframjande och fore-
byggande arbetssatt. Vid satsningar till alla utgar vi fran grupper med storst
behov, s& gynnar det alla.

Vad menar vi i Botkyrka med en god och jamlik halsa?

Jamlik halsa handlar om att hélsan ska vara sa god som mojligt for alla. Ingen
individ eller grupp i samhaéllet ska missgynnas fran att na sin fulla halsopoten-
tial om det med rimliga atgarder kan undvikas. Det 6vergripande malet for
folkh&lsoarbetet i Botkyrka &r darfor att skapa samhalleliga forutsattningar for
en god halsa pa lika villkor for alla. Det gor vi genom att paverka de faktorer i
samhallet som bidrar till en god och jamlik halsoutveckling i befolkningen;
livsvillkoren, livsmiljéerna och levnadsvanorna.

Sarskilt betydelsefullt for folkhalsan ar mojligheten for alla att kunna paverka
sitt liv, sin vardag och samhallets utveckling. Utbildning, sysselsattning och en
inkomst det gar att leva pa ar darfor viktigt. Att kdnna sig sedd och lyssnad pa,
att kanna gemenskap, tillit och stéd fran sin omgivning, och att ha framtidstro;
det far oss ocksa att ma bra. Likasa att vaxa upp, leva och arbeta i trygga livs-
miljoer med narhet till gronomraden, kultur och sociala métesplatser.
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Varfér ar en god folkhélsoutveckling viktigt for ett jamlikt Botkyrka?
Halsan har en sa stor betydelse for manniskors utveckling och delaktighet i
samhallet. En god och jamlik halsoutveckling i befolkningen &r darfér en driv-
kraft for hallbar utveckling och tillvéxt i Botkyrka. Det bidrar till att fler klarar
skolan, fler kan arbeta och fler kan paverka sina egna liv i 6nskad riktning.
Majligheter som i sin tur har stor betydelse for halsan. Tillsammans bidrar
detta till ett tryggare samhalle, 6kad delaktighet och starkt social sammanhall-
ning. Och det gynnar alla, oavsett position i samhéllet. En god hélsa i befolk-
ningen, men mindre skillnader i halsa, &r darfor en gemensam samhéllsangeld-
genhet och samtidigt ett matt pa samhallsutvecklingen. Men inte bara ett mal,
utan ocksa ett medel i arbetet for ett jamlikt och hallbart Botkyrka.



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Miljo- och halsoskyddsnamnden
2016-12-05

6
Anmalningséarenden

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsnamnden har tagit del av nedanstaende handlingar.

Handlingar

Miljoenhetens yttrande 2016-10-26, Remiss avseende utpekande av omraden
av riksintresse for friluftslivet med tillhérande MKB (sbf/2016:319).

Kommunfullméktiges protokollsutdrag 2016-10-27, § 188, Revidering av
reglemente och tillampningsanvisningar for intern kontroll (KS/2016:296).

Reglemente for intern kontroll.
Tillampningsanvisningar till reglemente for intern kontroll.

Kommunfullméktiges protokollsutdrag 2016-10-27, § 187, Kommunens de-
larsrapport 2 2016 (KS/2016:675).

Yttrande (KD), Kommunens delarsrapport 2 2016.

Miljo- och halsoskyddsnamndens svar pa: Remiss till miljo- och halso-
skyddsnamnden — Detaljplan for Sandstugan 2, Uttran, Botkyrka kommun,
2016-11-16 (sbf/2016:403).

Miljo- och halsoskyddsnamndens svar pa: Remiss till miljo- och hélso-
skyddsndmnden — Forslag till detaljplaneprogram for Slagsta strand, 2016-
11-21 (sbf/2016:404).
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BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1[3]

Samhallsbyggnadsférvaltningen

Miljéenheten

2016-10-26 Dnr shf/2016:319
Referens Mottagare
Anders Forsberg Naturvardsverket

106 48 Stockholm

Remiss avseende utpekande av omraden av riksintresse
for friluftslivet med tillhérande MKB.

Yttrande

Kommunen har inget att erinra mot forslaget att inratta ett nytt omrade av
riksintresse for friluftsliv (FAB 10 Bornsjon) som stracker sig in i Botkyrka
fran vaster och foljer Malaren strandomrade till Slagsta.

Kommunen anser att Mélarstranden pa ett tydligare satt bor beskrivas i var-
debeskrivningen av det blivande riksintresset FAB 10 Bornsjon.

Sammanfattning

Naturvardsverket har for synpunkter remitterat ett forslag till utpekande av
omraden av riksintresse for friluftslivet med tillnérande miljokonsekvensbe-
skrivning (MKB). Kommunledningsforvaltningen har dverlatit till miljo-
och hélsoskyddsndamnden att besvara remissen for kommunens rakning.
Tjansteman pa miljoenheten har delegation att yttra sig i detta arende.

Det enda forslag i denna remiss som direkt berér Botkyrka kommun &r for-
slaget att inratta ett nytt riksintresse for friluftslivet som har Bornsjon som
karnomrade (FAB 10). Detta omrade foreslas stracka sig in i Botkyrka fran
vaster och folja Malarstranden till Slagsta. Forslaget finns i sin helhet med i
Botkyrkas 6versiktsplan (2014).

Kommunen anser att Mélarstranden pa ett tydligare satt bor beskrivas i var-
debeskrivningen av det blivande riksintresset FAB 10 Bornsjon.

Bakgrund

Det remitterade forslaget &r ett resultat av en 6versyn av befintliga och be-
hovet av nya riksintressen for friluftslivet, sarskilt med beaktande av de
langsiktiga behoven av tatortsnara natur. Oversynen har lett till att 190 nya

Samhallsbyggnadsfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 611 72 / Sms-0708 86 10 74 - E-post anders.forsberg@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Samhallsbyggnadsforvaltningen

2016-10-26 Dnr sbf/2016:319

eller véasentligt forandrade befintliga omraden i Sverige foreslas bli riksin-
tresse for friluftslivet.

Naturvardsverket har tidigare under 6versynen godkant forslag fran Lanssty-
relserna pa mindre revideringar av riksintressen for friluftslivet. En sadan
mindre revidering som &r beslutad berér Hanvedskilen i Botkyrkas sodra
del. Denna remiss foreslar endast nya och vasentligt forandrade riksintres-
sen. Det enda forslag i denna remiss som berdr Botkyrka kommun ar forsla-
get om ett nytt riksintresse for friluftslivet som har Bornsjon som karnom-
rade (FAB 10). Detta omrade foreslas stracka sig in i Botkyrka fran véster
och folja hela Malarstranden till Slagsta. Forslaget finns i sin helhet med i
Botkyrkas 6versiktsplan (2014). Det omrade som foreslas bli riksintresse for
friluftslivet omfattas redan idag, helt eller delvis, av andra riksintressen och
skydd. Exempel pa dessa &r riksintresset for Malaren med 6ar och strandom-
raden, riksintresset for kulturmiljovarden (AB16 Salem och Botkyrka sock-
nar) och vattenskyddsomradet for Ostra Mélarens vattentikter.

MKB:n av det foreliggande forslaget till nya och vésentligt forandrade riks-
intressen for friluftslivet behandlar miljoaspekterna av forslaget pa en over-
gripande, nationell niva. De enskilda nya eller férandrade riksintressena for
friluftslivet bedoms inte i MKB:n.

Kommunens synpunkter

Kommunen har inget att erinra mot forslaget att inrétta ett nytt omrade av
riksintresse for friluftsliv (FAB 10 Bornsjén) som stracker sig in i Botkyrka
fran vaster och foljer Malaren strandomrade till Slagsta. Forslaget 6verens-
stdimmer geografiskt med det forslag som finns med i Botkyrkas ¢versikt-
plan. Kommunen forutsatter att forslaget inte kommer att forsvara det pa-
gaende planarbetet for bostadsbebyggelse vid Hallunda gard.

| vardebeskrivningen av det foreslagna nya riksintresset FAB 10 Bornsjon
ar en av huvudrubrikerna "Omradets huvuddrag” under vilken det finns tva
underrubriker: ”Bornsjon” och “Korpberget”. Hér vore det vilgérande om
aven Malarstranden togs upp och beskrevs under en egen underrubrik. Detta
eftersom den utgor en stor del av omradet och representerar stora varden for
friluftslivet.
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SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN
Miljéenheten

Ingrid Molander
Miljochef



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 1[2]

Kommunfullméaktige
2016-10-27 Dnr KS/2016:296

§ 188

Revidering av reglemente och tillampningsanvisningar for
intern kontroll (KS/2016:296)

Beslut
1. Kommunfullmiktige antar reviderat reglemente for intern kontroll.

2. Kommunfullméktige beslutar om att reviderat reglemente ska tillimpas
fran och med 1 november 2016.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del 1 drendet:

3. Kommunstyrelsen antar reviderade tillimpningsanvisningar till regle-
mente for intern kontroll.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2016-10-10 § 208 lamnat ett forslag till beslut.

Nuvarande reglemente for intern kontroll antogs av kommunfullméktige i
januari 2014. Kommunledningsforvaltningen beddmer nu att ett antal juste-
ringar av reglementet behdver goras. Revisorerna har ocksa i revisionsskri-
velse ”Granskning av system for intern kontroll” fran december 2015 lamnat
forslag pa @ndringar i reglementet och som ocksa beaktas i denna revidering.

For att tydliggora internkontrollen som en del av den samlade planeringen
och uppf6ljningen foreslar kommunledningsforvaltningen att tidpunkter for
nir internkontrollplan ska antas, f6ljas upp och rapporteras dndras. Foridnd-
ringen innebir att internkontrollplanerna tydligare kopplas till budget- och
uppfoljningsprocessen och beror paragraferna 8, 9, 11 och 12 i reglementet
och paragraf 9 1 tillimpningsanvisningarna.

I tillimpningsanvisningarnas 3:e paragraf tas kravet pa introduktion till ny-
anstillda chefer om vad intern kontroll innebér bort. Anledningen till detta
ar att chefsintroduktionen ses dver och att vad som behdver tas upp i intro-
duktionen kommer att beskrivas 1 sédrskilt styrdokument.
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I tillimpningsanvisningarnas 9:e paragraf tydliggors att uppfoljningen av in-
ternkontrollen ska vara skriftlig och att allt underlag som legat till grund for
granskningen ska sparas pa betryggande sitt.

Kommunledningsforvaltningen redogdr for drendet i en tjdnsteskrivelse
2016-09-17.

Yrkande
Ebba Ostlin (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Kommunfullmiktiges ordforande stéller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullmiktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Samtliga forvaltningar och namnder

AB Botkyrkabyggen

Botkyrka Stadsnit AB

Upplev Botkyrka AB

Hagelbyparken AB

Kommunens revisorer

Ekonomichef Niclas Johansson, kommunledningsforvaltningen
Controller Monica Blommark, kommunledningsforvaltningen
Controller Goran Karlsson, kommunledningsforvaltningen

Controller Annette Odalen, kommunledningsforvaltningen

Controller Frida Enocksson Wikstrom, kommunledningsforvaltningen
Redovisningschef Karin Kéarnekull Wallqvist, kommunledningsforvaltn.
Upphandlingschef Anders Kuylser, kommunledningsforvaltningen
HR-chef Ingrid Wibom, kommunledningsforvaltningen
HR-utvecklare Annika Kareceus, kommunledningsforvaltningen
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REGLEMENTE FOR INTERN KONTROLL

De paragrafer som har férandrats sedan 2014-03-01 &r 8, 9, 11 och 12.
Syfte med reglementet
1 § Syfte

Syftet med intern kontroll &r att sékra en effektiv férvaltning och undga allvar-
liga fel och skador.

Syftet med detta reglemente ar att sékerstélla att en tillfredsstéllande intern
kontroll uppratthalls. Det innebar att det med rimlig grad av sékerhet ska saker-
stallas att féljande mal uppnas:

» Verksamheten bedrivs andamalsenligt och effektivt.
« Tillférlitlig ekonomisk rapportering och information om verksamheten.
« Efterlevnaden av tillampliga lagar, féreskrifter, riktlinjer m.m. &r tillfredsstallande.

Ansvar och organisation av intern kontroll

2 § Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att se till att det finns en
god intern kontroll. | detta ligger ett ansvar for att en intern kontrollorganisation
upprattas inom kommunen, samt ett ansvar fér att se till att denna organisation

kontinuerligt utvecklas utifran kommunens behov av intern kontroll.

Kommunstyrelsen ska ta fram och besluta om férvaltningsévergripande anvis-
ningar.

3 § Namnderna

Namnderna har det yttersta ansvaret fér den interna kontrollen inom sina
respektive verksamhetsomraden. Den enskilda ndmnden har ansvar for att
se till att den interna kontrollen organiseras samt att vid behov besluta om
namndspecifika regler och anvisningar fér den interna kontrollen.

Detta géller aven kommunstyrelsen fér dess egen forvaltning.
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4 § Forvaltningschefen

Inom ndmndens verksamhetsomrade ansvarar forvaltningschefen for att
konkreta regler och anvisningar ar utformade sa att en god intern kontroll
kan uppratthallas. | detta ansvar ligger att vederbdrande ska ansvara fér
arbetet med att astadkomma och uppratthalla en god intern kontroll.

Foérvaltningschefen ska I6pande rapportera till nAmnden om hur den interna
kontrollen fungerar.

5 § Ovriga chefer

De ansvariga cheferna pa olika nivaer i organisationen ar skyldiga att félja
antagna regler och anvisningar om intern kontroll samt att informera évriga
anstallda om reglernas och anvisningarnas innebdérd. Vidare har de att verka
for att de anstéllda arbetar mot uppstallda mal och att arbetsmetoder som
anvands bidrar till en god intern kontroll.

6 § Ovriga anstillda

Ovriga anstéllda &r skyldiga att félja antagna anvisningar i sin arbetsutévning.
Styrning och uppféljning av intern kontroll

7 § Styrning och uppfdljning av intern kontroll

Varje namnd har en skyldighet att styra och f6lja upp den interna kontrollen
inom nadmndens verksamhetsomraden. Namnden ska som grund for sin styr-
ning gbéra dokumenterade risk- och vasentlighetsbedémningar.

8 § Intern kontrollplan

Alla namnder ska varje ar, i samband med beslut om internbudget, anta en
sarskild plan fér hur arbetet med den interna kontrollen ska bedrivas. Fér
kommunstyrelsens évergripande ansvar ska planen antas i december for
nastkommande ar.

Foéranleder uppfdljningen av féregaende ars plan behov av justering av

innevarande ars interna kontrollplan kan en reviderad intern kontrollplan
antas i samband med att nAmnden beslutar om denna uppféljning.

2016-11-01
Ersatter
2014-03-01
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9 § Uppfdljning av intern kontrollplan

Resultatet av uppféljningen ska, med utgangspunkt fran antagen plan,
beslutas av ndmnden i samband med att ndmnden beslutar om arsredo-
visningen. Uppfdljningen ska géras i den omfattning som faststallts i den
interna kontrollplanen. | uppféljningen ska aven resultatet av kommun-
styrelsens 6vergripande granskning och som berdér nAmnden inga.

10 § Brister i processer och rutiner

Brister i processer och rutiner ska omedelbart rapporteras till férvaltnings-
chef, narmast éverordnad eller den som namnden utsett. Allvarligare brister
ska utan drojsmal aven rapporteras till nAmnd och kommunstyrelsen.

11 § Namndens rapportskyldighet

Namnden ska samtidigt med att arsredovisningen lamnas till kommun-
styrelsen, rapportera resultatet fran uppféljningen av den interna kontrollen
inom namnden till kommunstyrelsen.

12 § Kommunstyrelsens skyldigheter

Kommunstyrelsen ska med utgangspunkt fran egen granskning och namn-
dernas uppfdljningsrapporter utvardera kommunens samlade system f6r
intern kontroll, och i de fall férbattringar behdvs, se till att sddana atgarder
genomfdrs av berérd namnd. Rapporteringen ska beslutas av kommun-
styrelsen i samband med beslut om arsredovisningen. Kommunstyrelsen ska
aven informera sig om hur den interna kontrollen fungerar i de kommunala
bolagen.

2016-11-01
Ersatter
2014-03-01
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TILLAMPNINGSANVISNINGAR TILL REGLEMENTE FOR INTERN KONTROLL

De paragrafer som har férandrats sedan 2014-03-01 ar 3 och 9.

18§

Begreppet "rimlig grad av sékerhet” innebar att kommunstyrelsen och namnderna
ska géra en avvagning mellan kontrollkostnad och kontrollnytta. Vid bedémning av
kontrollnytta, ska inte endast ekonomiska faktorer vagas in utan aven vikten av att
uppratthalla fértroendet fér verksamheten hos olika intressenter.

Malet "andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet” innebéar bl.a. att ha kon-
troll dver ekonomi, prestationer och kvalitet samt att sékerstélla att fattade beslut
verkstélls och foljs upp i foérhallande till faststalld verksamhetsidé och mal.

Malet "tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten” innebar
att kommunstyrelsen, nAmnderna samt évriga intressenter ska ha tillgang till ratt-
visande rakenskaper. Darutdver ingar en andamalsenlig och tillférlitlig redovisning
av verksamhetens prestationer och kvalitet samt 6vrig relevant information om
verksamheten och dess resursanvandning.

Malet “efterlevnad av tillampliga lagar, féreskrifter, riktlinjer med mera” innefattar
lagstiftning saval som kommunens interna regelverk samt ingangna avtal med
olika parter.

2§

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen (KL) 6:1 och 6:3 ansvar fér att leda
och samordna férvaltningen av kommunens angelagenheter samt f6r att ha upp-
sikt dver 6vriga namnders verksamhet. Denna uppsikt innebér ratt att géra pape-
kanden, lamna rad och anvisningar samt, om det ar nédvandigt, lAmna férslag till
kommunfullmaktige om férandringar.

3§

Namndernas ansvar fér den interna kontrollen anges i KL 6:7 och 9:9. Det ar alltid
respektive ndmnd som har det yttersta ansvaret for att utforma en god intern kon-
troll. | detta ansvar ligger att utifran principerna fér den interna kontrollen i kommu-
nen, samt utifran respektive namnds férutsattningar, vid behov se till att regler och
anvisningar fér den egna interna kontrollen utfardas. Det &r viktigt att detta doku-
menteras och beslutas av ndmnden.

Varje namnd ska ha en faststalld rutin f6r hur planering och rapportering av intern-
kontrollarbetet ska ga till.

2016-11-01
Ersatter
2014-03-01



BOTKYRKA KOMMUN Ordn nr 0-4-10abilaga
Forfattningssamling sid 2(2)

48
Foérvaltningschefen har det évergripande ansvaret for att det praktiska arbetet med
intern kontroll fungerar.

Styrning och uppféljning av intern kontroll

78§

Namnden ska inom sin organisation tydliggéra ansvaret for den interna kontrollen
och innebdrden av denna. Namnden ska ocksa planera och prioritera arbetet med
utveckling av rutiner for att stérka den interna kontrollen. Som grund fér planering,
prioritering och uppféljning av internkontrollarbetet ska en risk- och vasentlighets-
analys goras.

8§

Processer, rutiner och dartill hérande kontrollmoment ska valjas ut med utgangs-
punkt fran genomford risk- och vasentlighetsbedémning. Omfattningen av denna
plan maste diskuteras med utgangspunkt fran den omfattning och volym som
namndens verksamhet har, och den risk- och véasentlighetsbedémning som har
gjorts.

9§

Genomfdrd uppféljning ska skriftligen rapporteras till nAmnden oavsett utfall.
Rapporten ska innehalla omfattning av utférd uppféljning, utfallet och eventuellt
vidtagna atgarder. Rapporten ska ocksa vid behov innehalla férslag pa atgéarder
for forbattringar.

Allt underlag som legat till grund fér granskningen ska sparas pa betryggande
satt.

Den granskning som utférts av kommunledningsférvaltningen och som ska inga
i uppféljningen till ndmnderna ska senast den 31 oktober 6verlamnas till berérd
férvaltning.

10 §

Syftet med att omedelbart rapportera brister ar att man inom férvaltningen om-
gaende ska kunna vidta atgarder fér att komma till ratta med de brister som har
uppmarksammats. Brister som noteras ska omedelbart bli féremal fér utredning
och dokumenteras.

2016-11-01
Ersatter
2014-03-01
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Kommunfullméaktige

2016-10-27 Dnr KS/2016:675
§ 187
Kommunens delarsrapport 2 2016 (KS/2016:675)
Beslut

1. Kommunfullméktige har behandlat delarsrapport 2 for perioden januari
— augusti 2016 enligt 8 kapitlet 20 a § kommunallagen.

2. Kommunfullméktige beslutar medge samhéllsbyggnadsndamnden till-
dggsanslag med sammanlagt 2 450 tkr for akuta atgirder avseende lag-
ning av en bro i Alby och arbeten pa KP Arnoldssons vig i Tumba.
Anslaget finansieras genom ianspraktagande av motsvarande belopp ur
anslaget till kommunfullméktiges forfogande i 2016 ars budget.

3. Kommunfullméktige beslutar omfordela 150 tkr fran samhélls-
byggnadsndamndens investeringsbudget till kommunstyrelsens drift-
budget avseende orienteringstavlor i Hallunda och Norsborg.

4. Kommunfullmiktige beslutar justera kultur- och fritidsnamndens inve-
steringsbudget 2016 med 3 650 tkr motsvarande extern finansiering av
projekten Folkhélsopark i Alby och Portabel isbana.

5. Kommunfullmiktige beslutar medge kultur- och fritidsndmnden att
omdisponera 587 tkr inom sin investeringsram 2016 till projekten konst-
gris pa Brunna IP och bastuaggregat pa Storvrets- och Fittjabaden.

6. Kommunfullméktige beslutar medge socialnimnden att omdisponeral
miljon i 2016 ars investeringsbudget fran inventarier pa boenden till lo-
kalinvesteringar.

7. Kommunfullmiktige beslutar medge socialndmnden att féra dver 2,5
miljoner fran socialndmnden till tekniska nimndens investeringsbudget
avseende projekt Idavall.

8. Kommunfullmiktige beslutar medge kommunstyrelsen att finansiera 1,4
miljoner avseende anpassning av nya lokaler for medborgarkontoret i
Hallunda genom omdisponering fran anslaget for kommunportal i 2016
ars investeringsbudget.
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9. Kommunfullmiktige beslutar omfordela 450 tkr fran utbildningsndmn-
den till socialnimnden i 2016 ars budget avseende en reglering av kost-
nader inom projektet kraftsamling.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del 1 drendet:

10. Kommunstyrelsen beslutar 6verlamna delarsrapport 2 for perioden
januari-augusti 2016 till kommunfullmiktige.

11. Kommunstyrelsen beslutar uppmana utbildningsndmnden, vard- och
omsorgsnamnden och samhillsbyggnadsndmnden att fortsétt med atgar-
der i syfte att uppna balans i ettarsplan 2016.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2016-10-10 § 209 lamnat ett forslag till beslut.

Det ekonomiska resultatet for perioden januari-augusti dr positivt med 204
miljoner kronor. Resultatet ligger ddrmed pa en hogre niva dn forvintat vid
denna tidpunkt pa aret.

Prognosen for helaret 2016 pekar mot ett resultat pa plus 52 miljoner
kronor, vilket dr 57 miljoner béttre dn budget. Av utfallet beror 52 miljoner
pa ett bittre nettoutfall for exploateringsverksamheten.

Exklusive exploatering innebdr prognosen ett utfall som dr 5 miljoner béttre
dn budget.

Resultatet enligt balanskravsavstdmningen indikerar pa ett positivt utfall
med 72 miljoner.

Niamnderna prognoser, exklusive exploatering, innebdr ett underskott med
sammanlagt 16 miljoner vilket dr forbéttring med 20 miljoner jamf{ort med
delarsrapport 1.

Tre av ndmnderna redovisar prognoser som innebir underskott mot budget.
Vard- och omsorgsndamnden minus 15 miljoner, utbildningsnémnden minus
9,5 miljoner och samhillsbyggnadsnimnden minus 3,2 miljoner.

Kommunstyrelsen och tekniska ndmnden rdknar med positiva utfall med 4,1
respektive 5,1 miljoner.

Skatteintdktsprognosen pekar mot ett utfall pa minus 1 miljon vilket dr en
forsamring med 22 miljoner jamfort med prognosen i delarsrapport 1.

Investeringarna bedoms 6ka under loppet av aret och for hela 2016 komma
att uppga till 480 miljoner kronor. Baserat pa investeringsvolymen bedomer
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vi att kommunens egen upplaning under resten av aret kommer att 6ka med
mellan 100-200 miljoner.

Kommunledningsforvaltningen redogdr for drendet i en tjdnsteskrivelse
2016-09-30.

Yrkande
Ebba Ostlin (S) och Lars Johansson (L) yrkar bifall till kommunstyrelsens
forslag.

Propositionsordning

Kommunfullmiktiges ordforande stéller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullmiktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Sarskilt yttrande
Stefan Dayne (KD) ldmnar ett sdrskilt yttrande, bilaga.

Expedieras till:

Samtliga forvaltningar och namnder

Ekonomichef Niclas Johansson, kommunledningsforvaltningen
Controller Monica Blommark, kommunledningsforvaltningen
Controller Goran Karlsson, kommunledningsforvaltningen

Controller Annette Odalen, kommunledningsforvaltningen

Controller Frida Enocksson Wikstrom, kommunledningsforvaltningen
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Sarskilt yttrande Kommunstyrelsen

Arende 209: Kommunens delarsrapport 2 2016 (KS/2016:675)

Tre nimnder visar 1 prognosen ett storre underskott mot budget: Vird- och omsorgsnimnden
-15 mkr, Utbildningsnamnden -9, 5 mkr och Samhillsbyggnadsnimnden -3, 2 mkr. Det dr viktigt
samtliga enheter vidtar atgirder for att komma till ritta med de underskott som prognostiseras
tor nimnderna och uppna balans, samt att dessa dtgirder utformas pa ett sidant sitt att
uppféljning och analys mojliggors.

Vird- och omsorgsnimnden stir infor stora utmaningar under de nirmaste aren. Underskottet
handlar i férsta hand om volym- och kostnadsékningar gillande frimst externa
korttidsplaceringar. Det dr ocksa efterslip av volymer inom personlig assistans, bostad med
sirskild service och hemtjanst dir volymerna utvecklats i en hégre takt dn
befolkningsutvecklingen. Dessutom ér underhallet av en stor del ligenheter och lokaler eftersatt
och maste atgardas.

Det dr viktigt med 16pande kompetensutveckling f6r personalen for att bl.a. korta
handlaggningstider vilket dr en laingsiktig och nédvindig investering. Utover ren
kunskapsutveckling, handledning och fortbildning, sa maste man prioritera satsningar pa IT-
anvindning, ledarskapsutveckling, erbjuda stod och kompetensutveckling till verksamhets- och
enhetschefer, synliggdra karridrvigar, utveckla nya utbildningsmoment och inte minst att stirka
personalens moijligheter till inflytande och delaktighet.

Utbildningsnimndens underskott beskrivs frimst handla om grundskolan samt om
funktionskostnader for I'T samt de férdyrade kostnader som uppkommer till £6ljd av den
samordnade varudistributionen. Det handlar bl.a. om att férvaltningens internbudget for
funktionskostander inte varit sikerstilld samt att kostnadsutvecklingen anses vara hog gillande
den digitala utbyggnaden. Ett mer lingsiktigt l6pande arbete f6r finansiering och uppfdljning av
funktionskostnaderna behovs.

Sambhillsbyggnadsnimndens underskott handlar frimst om gata och park dir akuta drenden
sasom skadegorelser, nedskrapning och olovliga bosittningar har 6kat samt ett eftersldp i
underhall leder till att man inte kan halla budget. Utéver detta finns ocksa en negativ avvikelse
gillande IT som behéver utredas.

Tumba 2016-10-10

Stefan Dayne (kd)
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\ll Samhallsbyggnadsférvaltningen
Miljoenheten 2016-11-16 Dnr sbf/2016:403
Referens Mottagare
Matilda Hermansson Samhallsbyggnadsforvaltningen

Planenheten

Remiss till miljo- och héalsoskyddsndmnden -
Detaljplan for Sandstugan 2, Uttran, Botkyrka kommun

Beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden tillstyrker forslaget till detaljplan under forut-
séttning att synpunkterna i tjansteskrivelsen beaktas.

Sammanfattning

Ett forslag till ny detaljplan inom fastigheterna Lindhov 15:25, Storstugan 2 och
Gaststugan 1 har upprattats for att mojliggéra en utékning av byggande av bosté-
der och lokaler i den gallande detaljplanen 60-35. Forslaget innehaller cirka 290
nya bostéder samt ett litet torg med narservice.

I denna skrivelse behandlas de miljé- och hédlsoaspekter som miljéenheten anser
behover beaktas. Miljoenheten anser att planforslaget kan tillstrykas under forut-
séttning att:

e Den 6stra delen av planomrade 3, idag betecknad som Park, bor betecknas
som naturomrade for att bevaras i det tillstand det ar i idag samt trygga
spridningszonen mellan Bornsjokilen samt Hanvedenkilen.

e For att sakerstélla att ytvatten inte nas av externa fororeningstillskott bor f6-
ras in i planbestammelserna att utslapp fran nya eller ombyggda hardgjorda
ytor dar risk for féreorening foreligger far inte ske direkt till ytvatten utan
foregaende rening.

e | planbestdmmelser bor det foras in att dagvatten i storsta mojliga utstrack-
ning ska omhéndertas lokalt enligt kommunens dagvattenstrategi.

e  For bostadsbyggnader om hogst 35 kvadratmeter bor bullernivan 60 dB(A)
ekvivalent ljudniva med anslutning till uteplats om hogst 50 dB(A) samt 70
dB(A) maximal ljudniva inte Gverskidas.

e  For att sakerstalla att byggnader i omraden med hog radonmark dar manni-
skor vistas stadigvarande bor det tilldggas i planbestdmmelserna att byggna-
derna ska utforas radonsékert.

Bakgrund

| oktober 2015 begérde Liljestrand Fastigheter AB av kommunen att fa géra and-
ringar i den befintliga detaljplanen dver omradet, 60-35. Skalet till en ny detalj-
plan var att man bland annat ville skapa en ny gestaltning inom Storstugan 2,
bygga garage i suterrangvaning och oka antalet vaningar i fastigheten Gaststugan

Samhallsbyggnadsfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 612 43 - E-post karina.wallenius@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Webb www.botkyrka.se
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1. Man ville &ven skapa ett litet torg med nya lokaler for ndrservice och dka
byggratten norr om det befintliga sjukhuset. I mars 2016 gav samhallsbyggnads-
namnden samhéllsbyggnadsforvaltningen i uppdrag att uppratta forslag till en ny
detaljplan inom omradet.

Omradet ligger cirka tva kilometer fran Tumba centrum och tre kilometer fran
Salem centrum. Omradet &r naturndra och i den syddstra delen av planomradet
ligger ett storre skogsomrade med hdga naturvarden. Séder om omradet ligger
Kvarnsjon och en del av planomradet kommer att ligga inom strandskyddsom-
rade. Den storsta delen av planomradet ligger inom sekundér skyddszon till Se-
gersjo vattenskyddsomrade.

Yttrande

Naturvarden och rekreation

Inom den Gstra delen av planomrade del 3, fastigheten Storstugan 2 samt Lindhov
15:25, hyser omradet hdga varden samt bestar av ovanliga naturtyper, enligt rap-
porten “Naturvardesinventering Lindhov 15:25, Botkyrka” (Ekologigruppen AB,
juni 2016). Enligt rapporten bor den sydostra delen av omradet undantas fran be-
byggelse med anledning av att bevara vegetationen som bestar av ganska ovan-
liga arter som gynnas av forekomst av det rorliga markvattnet pa platsen.

Planomradet ligger mellan tva av Stockholms gréna kilar, Bornsjokilen (norr om
omradet) samt Hanvedenkilen (soder om omradet). Kilarna fungerar som sprid-
ningskorridorer for djur och véxter samt &r viktiga for det rorliga friluftslivet.
Sambandet ar svagt och behdver forstérkas. Enligt plankartan och bestammelser-
na ska den dstra delen av planomrade 3 anvandas som parkmark. Omradet bor be-
tecknas som naturomrade for att omradet i sa stor utstackning som mojligt kan
lamnas orort samt att omradet tryggas som spridningszon mellan kilarna.

Dagvatten

Den storsta delen av planomradet ligger inom sekundér skyddszon i Segersjo vat-
tenskyddsomrade. Enligt vattenskyddsforeskrifterna far dagvatten fran fororenade
ytor, till exempel trafik-, parkerings- och industriytor inte infiltreras inom den se-
kundara skyddszonen. Soder om planomradet ligger Kvarnsjon som rinner vidare
i Tumbaan och vidare mot Uttran, dit planomradet avvattnas. Den ekologiska sta-
tusen i Tumbaan klassificeras som mattlig och den och kemiska som god 2009.
God status for de bada parametrarna ska uppnadd 2021. Fororenat dagvatten fran
hardgjorda ytor inom tillrinningsomradet bedoms vara ett av de storsta externa
fororeningstillskotten.

Dagvattnet som uppkommer inom omradet bor i sa stor utstrackning som majligt
omhéndertas och renas lokalt i enlighet med Botkyrka kommuns dagvattenstra-
tegi. Rent dagvatten bor infiltreras inom den sekundara skyddszonen, for att inte
minska grundvattenbildningen. Fororenat dagvattnet ska renas innan det nar nar-
liggande recipienter, Kvarnsjon. Rent dagvatten fran exempelvis gronytor, parky-
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tor, takytor, gang- och cykelvéagar samt draneringsvatten fran byggnader kan ater-
foras till grundvattnet genom infiltration.

For att sékerstélla en tillfredsstallande dagvattenlésning realiseras vid genomfo-
randet av planen bor det foras in i planbestdmmelserna att utslapp av dagvatten
fran nya eller ombyggda hardytor, till exempel vagar och parkeringsplatser dar
risk for fororening foreligger inte far ske direkt till ytvatten utan foéregaende re-
ning samt att man ska félja kommunens dagvattenstrategi att omhandertagande av
dagvatten i storsta mojliga utstrackning ska omhéndertas lokalt.

Buller

Av planen framgar det bland annat att byggnader i planomrade 3 ska utformas sa
att minst halften av boningsrummen i varje lagenhet far hogst 55 dB(A) ekviva-
lent ljudniva (frifaltsvarde) utanfor minst ett fonster.

Detta bor korrigeras till: att byggnader ska utformas sa att minst halften av bo-
ningsrummen i varje lagenhet far hogst 55 dB(A) ekvivalent ljudniva (frifalts-
varde) utanfor fonster.

Om bostadsbyggnader i planomrade 3 kommer ha anslutning till uteplats bor det
tillaggas att bostadsbyggnader om hogst 35 kvadratmeter bor bullernivan 60
dB(A) ekvivalent ljudniva med anslutning till uteplats om hogst 50 dB(A) samt
70 dB(A) maximal ljudniva inte dverskidas.

Radon

Planomradet ligger inom ett omrade som klassificeras med hdg riskmark for mar-
kradon. | planbeskrivningen framgar det att byggnaderna ska utforas radonskyd-
dade mot mark samt att en bestimmelse om detta ska inféras pa plankartan for att
reglera radontatt byggande. Enligt planbestammelserna framgar det att byggnad
ska utforas radonsakert. For att sékerstalla att alla byggnader inom omrade med
hog riskmark for markradon ska utféras radonsakert bor det tilldgas i planbe-
stdimmelserna att byggnader dar méanniskor vistas stadigvarande ska ges ett ra-
donsékert utforande.

For miljo- och halsoskyddsnamnden

Myrna Persson
Ordforande Miljo- och hélsoskyddsndmnden
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Remiss till miljo- och halsoskyddsndmnden -
Forslag till detaljplaneprogram for Slagsta strand

Beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden tar miljéenhetens synpunkter nedan som
sitt yttrande.

Sammanfattning

Planprocessen befinner sig i programskedet vilket &r skedet innan ett forslag
pa detaljplan upprattas. Syftet med ett program &r att i ett tidigt skede hamta
in synpunkter till exempel om en plan beror starka motstaende intressen.
Miljoenheten anser att sa ar fallet och staller sig positiva till att ett forslag pa
detaljplanen foregas av ett program. De forslag pa utredningar som namns i
forslag pa fortsatt arbete i punkt 4 i programmet behover utforas innan ett
forslag pa detaljplan uppréttas. Den eventuellt férorenade marken pa
tidigare batupplaggningsplatser samt Fittja varmeverks paverkan pa
eventuella bostader bor sarskilt beaktas.

Bakgrund
Slagsta strand ar utpekat i kommunens 6versiktsplan som ett omrade att

utveckla for bostadsbyggnation. Kommunstyrelsen har sedan tidigare
beslutat att ett forslag pa ny stadsdel ska tas fram for omradet.

Miljdenhetens synpunkter

Miljoenheten konstaterar att exploateringen ar i linje med Botkyrka
kommuns 6versiktsplan. Miljéenheten anser att de forslag pa utredningar
som namns i forslag pa fortsatt arbete i punkt 4 i programmet behover
utforas innan ett forslag pa detaljplan upprattas. Framforallt behover
eventuell markférorenings art, omfattning och lage utredas samt vem som
ansvarar for avhjalpande och vad en sanering forvantas kosta. Férhallandet
mellan bostader och Fittja varmeverk behover dven utredas narmare sa att
en etablering av bostader inte innebéar inskrankningar i verkets tillstand eller
innebar olagenhet for framtida boenden. Lampliga skyddsavstand behdver
bestdmmas.

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN
Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - BesOk Munkhattevagen 45 - Telefon vxl 08-530 610 00
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - E-post miljo@botkyrka.se - Webb www.botkyrka.se
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Pa platsen for exploatering ligger i dagslaget Slagsta Marina. Marinan har
funnits pa platsen sedan 1970-talet och ar i dagslaget Malarens storsta.
Marken &r sannolikt kraftigt fororenad med nivaer som overstiger de som &r
lampligt for mindre kanslig markanvandning. Miljéféroreningara
harstammar fran hanteringen av batbottenfarger pa omradet. Miljéenheten
baserar det antagandet pa erfarenheter fran andra omvandlingar av
batklubbar/marinor i Stockholmsomradet.

En fordndrad markanvandning kommer troligen vara forenat med stora
kostnader for sanering och omhandertagande av férorenade massor. Miljo-
och hélsoskyddsnamnden é&r tillsynsmyndigheten enligt miljobalken och har
en skyldighet att utreda och eventuellt stalla krav pa att den forandrade
markanvandningen inte orsakar oldgenheten for manniskors hélsa. | forsta
hand ansvarar verksamhetsutvaren for efterbehandlingsatgarder enligt 10
kap miljobalken, men &ven fastighetségaren eller en exploator har ett
ansvar. Eventuella krav foregas av en ansvarsutredning och
rimlighetsavvégning. Det &r viktigt att skilja pa den saneringsgrad som &r
rimligt att krdva av verksamhetsutdvaren och den saneringsgrad som ar
lamplig for bostader.

Miljoenheten anser att det ska finnas ett tillrackligt underlag 6ver
fororeningarnas art, omfattning och lage samt hur, nar och vem som
ansvarar for efterbehandlingen av omradet innan ett forslag till detaljplan tas
fram till samradsskedet. Det behdver vara tydligt vilken typ av atgard som
ska utforas for att foreslagen markanvandning ska kunna tillatas samt
beréknade kostnader for sadana atgarder. Ett forslag till detaljplan bor inte
tas fram om det inte &r konstaterat att det ar ekonomiskt rimligt att vidta
nodvandiga saneringar for att klara fororeningsnivaer for kanslig
markanvéndning i planomradet. En eventuell detaljplan bor sedan fa en
bestammelse om att bygglov endast villkoras under forutsattning att
markfororeningen har avhjélpts.

Foreslagen bebyggelse ligger &dven i direkt narhet av Fittja varmeverk.
Anldggningen har ett miljotillstand med flera villkor avseende drift av
verksamheten. Det behdver beaktas innan fortsatt planlaggning. |
programhandlingarna framgar det att bullernivaen i dagslaget ar for hog for
bostader i omradet. Losningen enligt handlingarna ar bullerreducerande
atgarder pa Fittja varmeverk. Planerad bebyggelse bor inte innebéra
inskrankningar i befintlig tillstandsprévad verksamhet.

Vidare har lansstyrelsen i sitt granskningsyttrande angaende Botkyrkas
oversiktsplan fran 2014 uttryckt att utbyggnad av bostader i naromradet
maste ta hansyn till nédvandiga skyddsavstand till anlaggningen. | yttrandet
framgar att lansstyrelsen anser att Fittja varmeverk har ett strategiskt
vardefullt lage. Lansstyrelsen framfor att det viktigt att det finns mojlighet
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for verket att utvecklas och bostader inte forlaggs sa nara att detta
forhindras.

| Fittjaverket eldas biobranslen vilket generellt kraver storre krav pa
skyddsavstind. I boverkets numera upphivda allménna rad ”Bittre plats for
arbete” anges lampligt skyddsavstand till bostdder fran en anldggning av
Fittjaverkets typ och storlek till 700 meter. Vid bestdmmande av
skyddsavstand behdver det dven tas i beaktning att det sydvast om Fittja
varmeverk finns tva bergrum for oljeforvaring. Den hér oljeférvaringen gor
att Fittjaverket lyder under Lag (1999:381) om atgarder for att forebygga
och begransa foljderna av allvarliga kemikalieolyckor (Sevesolagen). Hos
lansstyrelsen pagar for tillfallet ett tillsynsarende angaende Fittjaverket dar
miljoenheten yttrat sig om att det behdver utforas en riskanalys dar
nodvandiga skyddsavstand till bebyggelse faststalls.

Miljoenheten anser att det behover utféras en grundlig och systematisk
riskanalys innan fortsatt planlaggning déar ett skyddsavstand till bostader och
bestams. Sadan riskanalys behdver beakta fler parametrar an endast
paverkan fran oljelagringen och till den kopplad verksamhet. Innan en
annan bedémning gjorts bor standardiserade skyddsavstand beaktas.

For miljo- och halsoskyddsnamnden

Myrna Persson
Ordftrande
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Enhetschefen/miljoenheten informerar

Forslag till beslut
Miljo- och halsoskyddsndmnden beslutar att ndmnden tagit del av informa-
tionen.

Sammanfattning
Miljochefen/medarbetare inom miljéenheten delger aktuell information till
namnden.
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Delegationslista

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden beslutar att godké&nna delegationslistan
2016-10-06—2016-11-15.



Delegationslista 2016-10-06 - 2016-11-15
Miljo- och hélsoskyddsnamnden, Botkyrka kommun
Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
2016-11-11 (Héndelsedatum) 2016-11-11 (Uppdateringsdatum) 206894
7  Linus Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM § 428 --
Andersson
Anteckning pa handelsen:
Beslut om avgift for extra offentlig kontroll, se dok.
Intressent(er) pd handelsen:
Objekttill handelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000959 Handlaggare: LINAND
~ Arenderubrik: KONTROLL av tobak, folkl och/eller lakemedel 2016 - Jean Hanna\Hallunda snabbkép
Objekt till &rendet: Objekt: JEAN HANNA\HALLUNDA SNABBKOP, T- BANAN HALLUNDA, HALLUNDA 4:34
2016-11-11 (Handelsedatum) 2016-11-11 (Uppdateringsdatum) 206921
9  Mariann Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM 429 --
Nordstrand

Anteckning pa handelsen:
Beslut om extra offentlig kontroll, se dok. Uppféljande besok den 20161117 da ej atgérdad.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000528 Handlaggare: SANHOL
. Arenderubrik: KONTROLL av livsmedelsanldggning 2016 - Folkets Hus Hallunda
Objekt till arendet: Objekt: FOLKETS HUS HALLUNDA, BORGVAGEN 1, VICKERN 5

2016-11-10 (Handelsedatum) 2016-11-10 (Uppdateringsdatum) 206872
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut

6  Katrin Rundén Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM § 427 -

Anteckning pa handelsen:
Beslut om avgift for extra offentlig kontroll, se dok.

Uppfoljning pga brsiter i rengéring och underhall.

Intressent(er) pa handelsen:

Obijekt till handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001055 Handlaggare: KATRUN
Arenderubrik:  KONTROLL av livsmedelsanlaggning 2016 - Slagsta Motell & Wardshus HB
Objekt till arendet: Objekt: SLAGSTA MOTELL & WARDSHUS HB, SLAGSTA GARDSVAG 1, SALVIAN 136

2016-11-09 (Handelsedatum) 2016-11-09 (Uppdateringsdatum) 206807
2  ElnaTopac Beslut/Delegation DBM § 426 --

Anteckning pa handelsen:
Beslut upprattat, galler tillatelse att utfora schaktnings- och fyllningsarbete inom Tullinge vattenskyddsomrade, inre zon. Se dokumnet.

Intressent(er) pa handelsen:
Obijekt till handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001065 Handlaggare: DAGELS
. Arenderubrik:  ANSOKAN om tillstand for &tgarder inom vattenskyddsomréde pa del av fastigheten Tullinge 19:276 [4]och del
Objekt till arendet: Objekt: TULLINGE 19:276 (kabelskép syd Harden 6), TULLINGE 19:276

Objekt: NATSTATION N335, FLEMINGS VAG 23, TULLINGE 20:110

2016-11-08 (Handelsedatum) 2016-11-08 (Uppdateringsdatum) 206735
9  Sofia Sjostedt Beslut/Delegation DBM § 423 Ut

Anteckning pa handelsen:
Upprattat delegationsbeslut § 423 (se dokument) gallande arlig tillsynsavgift.
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut

Bev. Handl
Fakt. In/Ut

Intressent(er) p& handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000900 Handlaggare: DAGSDT
. Arenderubrik:  ANMALAN av undervisningslokal - Forskolan Prastkragen
Objekt till &rendet: Objekt: FORSKOLAN PRASTKRAGEN, BORGVAGEN 12, BORGSKOLAN 1

2016-11-08 (Handelsedatum) 2016-11-08 (Uppdateringsdatum) 206745

7  Sofia Sjostedt Beslut/Delegation DBM § 424 -
CAnteckning p& handelsen:
Uppréttat delegationsbeslut § 424 (se dokument) gallande arlig tillsynsavgift.
Intressent(er) pa handelsen:
O . e
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000732 Handlaggare: DAGSDT
. Arenderubrik:  ANMALAN av undervisningslokal - Skogsbacksskolans forskola
Objekt till &rendet: Objekt: SKOGSBACKSSKOLANS FORSKOLA, ODLINGSVAGEN 36A, MARMORN 1
2016-11-07 (Handelsedatum) 2016-11-07 (Uppdateringsdatum) 206699
6  Erik Bergstrom Beslut/Delegation DBM § 417 Ut

Anteckning pa handelsen:
Uppréttat delegationsbeslut § 417 géllande anmélan om bergvarmepumpsanléggning, vilken medges.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001052 Handlaggare: DAGEBN

Arenderubrik:  ANMALAN om borrning av energibrunn for bergvarmepump pa fastigheten Hérningsholm 2:41 (Hagudden 1)

Objekt till &rendet: Objekt: HAGUDDEN 1, HAGUDDEN 1, HORNINGSHOLM 2:41
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut

Bev. Handl
Fakt. In/Ut

2016-11-07 (Handelsedatum) 2016-11-07 (Uppdateringsdatum) 206701

5  Erik Bergstrom Beslut/Delegation DBM § 418 Ut
Anteckning pa handelsen:

Uppréttat delegationsbeslut § 418 géllande anmélan om bergvarmepumpsanldggning, vilken medges.
Intressent(er) pa handelsen:
B
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001010 Handlaggare: DAGEBN
~ Arenderubrik:  ANMALAN om borrning av energibrunn for bergvérmepump pé fastigheten Tullinge 19:235 (Falkbergsvagen1
Objekt till arendet: Objekt: FALKBERGSVAGEN 12, FALKBERGSVAGEN 12, TULLINGE 19:235

2016-11-07 (Héndelsedatum) 2016-11-07 (Uppdateringsdatum) 206702

7  Sofia Sjostedt Beslut/Delegation (arlig avgift) DBM § 419 Ut
Anteckning pa handelsen:

Upprattat delegationsbeslut § 419 (se dokument) gallande arlig tillsynsavgift.
ntressent(er) pA NaNgelsen:
Obijekt till handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000731 Handlaggare: DAGSDT
. Arenderubrik:  ANMALAN av undervisningslokal - Skogsbacksskolan ...
Objekt till arendet: Objekt: SKOGSBACKSSKOLAN, ODLINGSVAGEN 36A, MARMORN 1

2016-11-07 (Handelsedatum) 2016-11-07 (Uppdateringsdatum) 206704

8  Matilda Beslut/Delegation DBM § 420 -

Herrmansson

Anteckning pa handelsen:
Beslut om timavgift upprattat, se dokument.
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut

Bev. Handl
Fakt. In/Ut

Intressent(er) p& handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000904 Handlaggare: MATHER
. HAenderubrik: MILJOSKYDDSTILLSYN 2016 - Botkyrka OffsetAB
Objekt till &rendet: Objekt: BOTKYRKA OFFSET AB, SEGERSBYVAGEN 4, HANTVERKAREN 1
2016-11-07 (Héndelsedatum) 2016-11-07 (Uppdateringsdatum) 206706
2 Mariann Beslut/Delegation arlig kontrolltid DBM § 421 -
Nordstrand
Anteckning pa handelsen:
Beslut om arlig kontrolltid och avgift for livsmedelskontroll, se dok.
ntressent(er) pAhandelsen:
Okt Rangelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001054 Handlaggare: MARNOR
Arenderubrik:  ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - Aleris Omsorg AB\Aleris Riksten plaza
Objekt till drendet: Obijekt: ALERIS OMSORG AB\ALERIS RIKSTEN PLAZA, EKLUNDSHOVSVAGEN 33, HANGAREN 3
2016-11-07 (Handelsedatum) 2016-11-07 (Uppdateringsdatum) 206708
3 Mariann Beslut/Delegation registrering DBM § 422 --
Nordstrand

Anteckning pa handelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanlédggning, se dok.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001054 Handlaggare: MARNOR

Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanlaggning - Aleris Omsorg AB\Aleris Riksten plaza
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
Objekt till arendet: Objekt: ALERIS OMSORG AB\ALERIS RIKSTEN PLAZA, EKLUNDSHOVSVAGEN 33, HANGAREN 3

2016-11-04 (Handelsedatum) 2016-11-04 (Uppdateringsdatum) 206679

2 Anna-Lena Beslut/Delegation provtagningsprogram DBM § 416 -
Storfeldt
CAnteckning p& handelsen:
Beslut om faststallande av provtagningsprogram for Rikstens Sateris dricksvattenanlaggning, se dok.
Intressent(er) p& handelsen:
Objekttill handelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001063 Handlaggare: DAGDLT
Arenderubrik:  FASTSTALLANDE av provtagningsprogram - AB Rikstens Sateri
Objekt till &rendet: Objekt: AB RIKSTENS SATERI, RIKSTENS SATERI 1, RIKSTEN 8:1
2016-11-03 (Héndelsedatum) 2016-11-03 (Uppdateringsdatum) 206618
11  Matilda Beslut/Delegation DBM 8§ 415 --
Herrmansson
CAnteckning p& hdndelsen:
Beslut om timavgift upprattad, se dokument.
Intressent(er) p& handelsen:
Objekttill handelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000898 Handlaggare: MATHER
. Arenderubrik: MILJOSKYDDSTILLSYN 2016 - Stor-Stockholms Bérgningstianst ABWiking
Objekt till arendet: Objekt: STOR-STOCKHOLMS BARGNINGSTJANST AB\VIKING, GESALLVAGEN 6, GESALLEN 1
2016-11-02 (Handelsedatum) 2016-11-02 (Uppdateringsdatum) 206537

8  Katrin Rundén Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM § 414
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut

Anteckning pa handelsen:
Beslut om avgift for extra offentlig kontroll, se dok. Uppfoljning pa grund av brsitande rengéring och underhall samt oklarheter kring provtagning av kottfars.Vid
uppféljning hade atgardes gjort och avvikelserna bedoms atgardade.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000875 Handlaggare: KATRUN
. Arenderubrik:  KONTROLL av livsmedelsanlaggning 2016 - Sabis AB\Hemkop Sabis Tullinge
Objekt till arendet: Objekt: SABIS AB\HEMKOP SABIS TULLINGE, NYANGSVAGEN 3A, SLATTEN 1
2016-10-31 (Handelsedatum) 2016-10-31 (Uppdateringsdatum) 206411
6  Sandra Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM § 411 -
Holmqvist

Anteckning pa handelsen:
Beslut om avgift for extra offentlig kontroll, se dok.

Alla avvikelser sedan den tidigare kontrollen var atgardade.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000994 Handlaggare: SANHOL
. Arenderubrik: KONTROLL av livsmedelsanlaggning 2016 - Pasha HalalAB
Obijekt till arendet: Objekt: PASHA HALAL AB, FITTIAVAGEN 5, FORBONDEN 4

2016-10-31 (Handelsedatum) 2016-10-31 (Uppdateringsdatum) 206431
3 Katrin Rundén Beslut/Delegation registrering DBM § 413 --

Anteckning pa handelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanlédggning, se dok.
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl

Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
Intressent(er) pd handelsen:
Objekttill handelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001049 Handlaggare: KATRUN
. Arenderubrik: ~ANMALAN om registrering av livsmedelsanlaggning - Birka Food FactoryAB
Objekt till &rendet: Objekt: BIRKA FOOD FACTORY AB, KUMLA GARDSVAG 28, KUMLA HAGE 9

2016-10-28 (Handelsedatum) 2016-10-28 (Uppdateringsdatum) 206363

8  Katrin Rundén Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM § 410

Anteckning pa handelsen:
Beslut om avgift for extar offentlig kontroll. Se dok.

Extar kontroll pga att verksamheten i skott sin egenkontroll. Vid det uppféljande besoket har verksamheten dndrat sina rutiner sa att de nu skoter sin egenkontroll.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000501 Handlaggare: MARNOR
Arenderubrik:  KONTROLL av livsmedelsanldggning 2016 - Forskolan Préstkragen
Objekt till &rendet: Objekt: FORSKOLAN PRASTKRAGEN, BORGVAGEN 12, BORGSKOLAN 1
2016-10-27 (Héndelsedatum) 2016-10-27 (Uppdateringsdatum) 206292
11  Linus Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM 8§ 408
Andersson

Anteckning pa handelsen:
Beslut om avgift for extra offentlig kontroll, se dok.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000917 Handlaggare: LINAND
Arenderubrik:  KONTROLL av livsmedelsanlédggning 2016 - Al Arez AB\Hemkép Storvreten
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl

Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
Objekt till &rendet: Objekt: AL AREZ AB\HEMKOP STORVRETEN, STORVRETSVAGEN 13, LERSKIFFERN 2

2016-10-27 (Héandelsedatum) 2016-10-27 (Uppdateringsdatum) 206336

6  Erik Bergstrom Beslut/Delegation DBM § 409 Ut

Anteckning pa handelsen:
Uppréttat delegationsbeslut § 409 géllande anmélan om bergvarmepumpsanldggning, vilken medges.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000969 Handlaggare: DAGEBN

Arenderubrik:  ANMALAN om borrning av energibrunn for bergvarmepump pé fastigheten Tullinge 19:538 (Falkbergsvagen 7)

Objekt till &rendet: Objekt: FALKBERGSVAGEN 7, FALKBERGSVAGEN 7, TULLINGE 19:538

2016-10-25 (Handelsedatum) 2016-10-25 (Uppdateringsdatum) 206187

8  Matilda Beslut/Delegation DBM § 407 -
Herrmansson
Anteckning pa handelsen:
Beslut om timavgift upprattat.
Intressent(er) pé handelsen:
O e, e
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000892 Handlaggare: MATHER
. Arenderubrik: MILJOSKYDDSTILLSYN 2016 - Last&Plast StockholmA8
Objekt till &rendet: Objekt: LAST&PLAST STOCKHOLM AB, KUMLA GARDSVAG 13, LARLINGEN 3
2016-10-24 (Héndelsedatum) 2016-10-24 (Uppdateringsdatum) 206089
2 Sandra Beslut/Delegation arlig kontrolltid DBM § 403 -
Holmgvist
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut

Bev. Handl
Fakt. In/Ut

Anteckning pa handelsen:
Beslut om érlig kontrolltid och avgift for livsmedelskontroll, se dok.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001019 Handlaggare: SANHOL
Arenderubrik:  ANMALAN om registrering av livsmedelsanlaggning - Daniel Tobaksaffar HB

Objekt till &rendet: Objekt: DANIEL TOBAKSAFFAR HB, HALLUNDAVAGEN 35, HALLUNDA 4:34

2016-10-24 (H&ndelsedatum) 2016-10-24 (Uppdateringsdatum) 206091

3  Sandra Beslut/Delegation registrering DBM § 404 -
Holmqvist
Anteckning pa handelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanlédggning, se dok.
Intressent(er) pd handelsen:
Okt Rangelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001019 Handlaggare: SANHOL
. Arenderubrik: ANMALAN om registrering av livsmedelsanlaggning - Daniel Tobaksaffarg
Objekt till arendet: Objekt: DANIEL TOBAKSAFFAR HB, HALLUNDAVAGEN 35, HALLUNDA 4:34
2016-10-24 (Handelsedatum) 2016-10-24 (Uppdateringsdatum) 206102
2  Sandra Beslut/Delegation avgift tobak DBM § 405 --
Holmqvist

Anteckning pa handelsen:
Beslut om arlig avgift for tillsyn av forsaljning av tobaksvaror uppréttat, se dok.
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl

Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-001020 Handlaggare: SANHOL
. Arenderubrik:  ANMALAN av forsélining av tobaksvaror - Daniel Tobaksaffareg
Objekt till &rendet: Objekt: DANIEL TOBAKSAFFAR HB, HALLUNDAVAGEN 35, HALLUNDA 4:34

2016-10-24 (Handelsedatum) 2016-10-25 (Uppdateringsdatum) 206132

4  Matilda Beslut/Delegation DBM § 406 -

Herrmansson

Anteckning pa handelsen:

Beslut om tillstind for andring av befintlig avioppsanlaggning upprattat.

Intressent(er) pa handelsen:

Obijekt till handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000988 Handlaggare: MATHER
~ Arenderubrik:  ANSOKAN om tillstdnd for dndring av enskild avloppsanlaggning pé fastigheten Raby 1:41 (Skogssjovagen 17)
Objekt till &rendet: Objekt: SKOGSSJOVAGEN 17, SKOGSSIOVAGEN 17, RABY 1:41

2016-10-21 (Handelsedatum) 2016-10-21 (Uppdateringsdatum) 206054

8  Erik Bergstrom Beslut/Delegation DBM § 401 Ut

Anteckning pa handelsen:
Upprattat delegationsbeslut § 401 géllande tillstand for bergvarmepumpsanlaggning, vilket medges.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000916 Handlaggare: DAGEBN
. Arenderubrik:  ANSOKAN om tillstand for borrning av energibrunn for bergvarmepump pé fastigheten Uttran 1:530 (Crusebjor
Objekt till arendet: Objekt: CRUSEBJORNS VAG 7A, CRUSEBJORNS VAG 7A, UTTRAN 1:530

2016-10-21 (Handelsedatum) 2016-10-21 (Uppdateringsdatum) 206064
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl

Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
16 Matilda Beslut/Delegation DBM § 402 -
Herrmansson

Anteckning pa handelsen:
Beslut upprattat om tillstand for att inratta en avioppsanlaggning for mottagande av avloppsvatten fran bad-, disk- och tvatt samt vattentoalett for tva hushall.

Objekt till h&ndelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000924 Handlaggare: MATHER
~ Arenderubrik:  ANSOKAN om tillsténd fér enskild avloppsanléggning pa fastigheten Ostra Brota 1:20 (Ostra Brota3)
Objekt till &rendet: Objekt: OSTRA BROTA 3, OSTRA BROTA 3, OSTRA BROTA 1:20
2016-10-18 (Handelsedatum) 2016-10-18 (Uppdateringsdatum) 205969
6  Linus Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM § 400 -
Andersson

Anteckning pa handelsen:
Beslut om avgift for extra offentlig kontroll, se dok.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000917 Handlaggare: LINAND
Arenderubrik:  KONTROLL av livsmedelsanldggning 2016 - Al Arez AB\Hemkép Storvreten
Objekt till arendet: Objekt: AL AREZ AB\HEMKOP STORVRETEN, STORVRETSVAGEN 13, LERSKIFFERN 2

2016-10-17 (Handelsedatum) 2016-10-18 (Uppdateringsdatum) 205935

24 Alexsandra Beslut/Delegation DBM § 396 -
Hellstén

Anteckning pa handelsen:
Beslut om att svidta atgarder med anledning av pakomna markfororeningar stallt till RFAB.
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut

Intressent(er) p& handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000927 Handlaggare: ALHELL
. Arenderubrik:  ANMALAN enligt milichalken om pétraffande av markfororening pé del av fastigheten Riksten 9:2 [9]vid Flyg
Objekt till arendet: Objekt: RIKSTEN 9:2 [9], , RIKSTEN 9:2

2016-10-17 (Handelsedatum) 2016-10-17 (Uppdateringsdatum) 205952
20  Albert Storby Beslut/Delegation Timavgift DBM § 397 -

Anteckning pa handelsen:
Beslut om timavgift upprattat.

Intressent(er) pa handelsen:
Obijekt till handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000752 Handlaggare: ALBSTO
. Aenderubrik: MILJOSKYDDSTILLSYN 2016: Rapid - Tryck AB\Rapidtryck AB
Objekt till arendet: Objekt: RAPID - TRYCK AB\RAPIDTRYCK AB, FAGELVIKSVAGEN 18, VARVET 1
2016-10-17 (Handelsedatum) 2016-10-17 (Uppdateringsdatum) 205958
17 Sandra Beslut/Delegation extra offentlig kontroll DBM § 399 --
Holmqvist

Anteckning pa handelsen:
Beslut om avgift for extra offentlig kontroll, se dok.

Awvikelserna bedoms till storsta del vara atgardade.
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl

Nr  Handl Handelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000567 Handlaggare: LINAND

~ Arenderubrik: KONTROLL av livsmedelsanlaggning 2016 - Alpha Stockholm AB\Uttrans Pizzeria
Objekt till arendet: Objekt: ALPHA STOCKHOLM AB\UTTRANS PIZZERIA, K P ARNOLDSSONS VAG 53, TUMBA 7:235

2016-10-13 (Handelsedatum) 2016-10-13 (Uppdateringsdatum) 205838
3 Erik Bergstrom Beslut/Delegation DBM § 394 Ut

Anteckning pa handelsen:
Uppréttat delegationsbeslut § 394 géllande anmélan om bergvarmepumpsanléggning, vilken medges.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000968 Handlaggare: DAGEBN
Arenderubrik:  ANMALAN om borrning av energibrunn fér bergvarmepump pa fastigheten Byrsta kvarn 2:1 (Byrsta kvarn 20)
Objekt till &rendet: Objekt: BYRSTA KVARN 20, BYRSTA KVARN 20, BYRSTA KVARN 2:1

2016-10-13 (Handelsedatum) 2016-10-13 (Uppdateringsdatum) 205840

26 Carolina Beslut/Delegation DBM § 395 --
Ostberg

Anteckning pa handelsen:
Uppratttat beslut om arlig avgift, se dokument.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000272 Handlaggare: MARBOM
. Arenderubrik: ANMALAN av hygienlokal - New Face\New FaceSalong
Objekt till arendet: Objekt: NEW FACE\NEW FACE SALONG, BOSTALLSVAGEN 7, KAPLANEN 9

2016-10-12 (Handelsedatum) 2016-10-12 (Uppdateringsdatum) 205763
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Héandelsedatum Uppdateringsdatum Héandelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut

125 Sofia Sjostedt Beslut/Delegation (Tullinge batséllskap) DBM § 391

Anteckning pa handelsen:
Uppréttat delegationsbeslut § 391 (se dokument) gallande uppehall i avfallshamtning, vilket medges.

Bev. Handl

Fakt.

In/Ut

Intressent(er) p& handelsen:
Objekt till handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000010 Handlaggare: DAGSDT
Arenderubrik:  SAMLING av (under 2016) inkomna ansokningar om uppehall i avfallshamtning
Objekt till arendet: Objekt: BJORNDAMMENS GARD 2, BIORNDAMMENS GARD 2, NAS 2:35

Objekt: LILJESTIGEN 8, LILJESTIGEN 8, VILDROSEN 19

Objekt: SNODROPPSVAGEN 6, SNODROPPSVAGEN 6, TULLINGE 17:135
Objekt: NAS BY SJIOVIK 1, NAS BY SJIOVIK 1, VIAD 6:1

Objekt: BOFINKVAGEN 12, BOFINKVAGEN 12, ENSTA 1:100

Objekt: KALLTORPS GARDE 2, KALLTORPS GARDE 2, RIKSTEN 11:5
Objekt: GRONFINKVAGEN 21, GRONFINKVAGEN 21, VARSTA 2:28
Objekt: RABYVAGEN 9, RABYVAGEN 9, RABY 1:28

Objekt: BOKVAGEN 43, BOKVAGEN 43, DYMMELKARR 11

Objekt: TRADGARDSVAGEN 13, TRADGARDSVAGEN 13, SARVEN 3
Objekt: LILLMALMSVAGEN 19, LILLMALMSVAGEN 19, VARSTA 1:149
Objekt: OSTRA BROTA 22, OSTRA BROTA 22, OSTRA BROTA 1:23
Objekt: ODLARSTIGEN 1, ODLARSTIGEN 1, NAS 3:9

Objekt: GRODINGEVAGEN 57, GRODINGEVAGEN 57, DUVAN 3

Objekt: FRIPARKSVAGEN 4, FRIPARKSVAGEN 4, TULLINGE 20:215
Objekt: NORRGA KVARN 47, NORRGA KVARN 47, NORRGA 2:13
Objekt: BRONSGJUTARVAGEN 2, BRONSGJUTARVAGEN 2, BRONSGJUTAREN 47
Objekt: ASHOIDSVAGEN 14, ASHOJDSVAGEN 14, KAGGHAMRA 2:99
Objekt: BOFINKVAGEN 14, BOFINKVAGEN 14, ENSTA 1:99

Objekt: RABY 1:65, , RABY 1:65

Objekt: BLICKAVAGEN 6, BLICKAVAGEN 6, DAHLIAN 3

Objekt: ALMVAGEN 12, ALMVAGEN 12, SKACKELN 7

Objekt: NASVAGEN 65, NASVAGEN 65, NAS 2:39
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Héandelsedatum Uppdateringsdatum Héandelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut

Obijekt: GRENS VAG 6, GRENS VAG 6, UTTRAN 1:327

Objekt: LARKVAGEN 4, LARKVAGEN 4, SNACKSTAVIK 3:74

Objekt: LILLMALMSVAGEN 28, LILLMALMSVAGEN 28, VARSTA 1:143
Objekt: SALTNAS 5, SALTNAS 5, NAS 1:37

Objekt: ALICE TEGNERS VAG 38, ALICE TEGNERS VAG 38, TUNNAN 5
Objekt: TALLSTIGEN 12, TALLSTIGEN 12, TULLINGE 19:55

Objekt: BYRSTA 1, BYRSTA 1, BYRSTA 1.7

Objekt: JAGAREN 2 (fore detta RADJURSVAGEN 265), JAGAREN 2

Objekt: JAGAREN 3 (foret detta RADJURSVAGEN 267), JAGAREN 3

Objekt: TRASTVAGEN 1, TRASTVAGEN 1, VARSTA 1:330

Objekt: SORGARDSVAGEN 9, SORGARDSVAGEN 9, NORRVALLA 78
Objekt: DALGANGEN 3, DALGANGEN 3, ENSTA 1:18

Objekt: ASPENVAGEN 222, ASPENVAGEN 222, TUMBA 7:18

Objekt: NIBBLEBACKEN 69, NIBBLEBACKEN 69, SELPINNEN 8

Objekt: EKLUNDSHOVSVAGEN 22, EKLUNDSHOVSVAGEN 22, RIKSTEN 9:7
Objekt: SOLBACKSVAGEN 18, SOLBACKSVAGEN 18, TUMBA 7:136
Objekt: ASVAGEN 6 A, ASVAGEN 6A, UTTRAN 1:536

Objekt: VRANVAGEN 23, VRANVAGEN 23, PINGSTLILJAN 16

Objekt: KAMOMILLVAGEN 34, KAMOMILLVAGEN 34, KAMOMILLEN 18
Objekt: STAVSHALLSKROKEN 11, STAVSHALLSKROKEN 11, TULLINGE 16:49
Objekt: PARLUGGLEVAGEN 9, PARLUGGLEVAGEN 9, JORDUGGLAN 8
Objekt: TULLINGE BATSALLSKAP (HAMRINGEVAGEN), , TUMBA 7:126

2016-10-12 (Héndelsedatum) 2016-10-12 (Uppdateringsdatum) 205777

4 Carolina Beslut/Delegation DBM § 392
Ostberg

Anteckning pa handelsen:

Uppréttat beslut om arlig avgift, se dokument.

Bev. Handl

Fakt.

In/Ut

Objekt till handelsen:
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl
Nr  Handl Handelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000929 Handlaggare: MARBOM

Arenderubrik:  ANMALAN av hygienlokal - Cetin Sudi Pekcetin\Tatueringsganget

Objekt till &rendet: Objekt: CETIN SUDI PEKCETIN\TATUERINGSGANGET, SEGERSBYVAGEN 13, KUMLAKNEKEN 1

2016-10-12 (Héndelsedatum) 2016-10-12 (Uppdateringsdatum) 205803

4 Carolina Beslut/Delegation DBM § 393 --
Ostberg
Anteckning pa handelsen:
Upprattat beslut om arlig avgift. Se dokument.
Intressent(er) pa handelsen:
Obijekt till handelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000966 Handlaggare: MARBOM
. Arenderubrik: ANMALAN av hygienlokal - Jenna Mehtomaa\Jennas beauty care
Objekt till &rendet: Objekt: JENNA MEHTOMAAVENNAS BEAUTY CARE, DALVAGEN 19, HAREN 14
2016-10-11 (Handelsedatum) 2016-10-11 (Uppdateringsdatum) 205718
3 Tobias Beslut/Delegation registrering DBM § 389 --
Karlsson

Anteckning pa handelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanléggning, se dok.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000939 Handlaggare: T-LIV
. Arenderubrik:  ANMALAN om registrering av livsmedelsanlaggning - Lord AfriqueAB
Objekt till &rendet: Objekt: LORD AFRIQUE AB, FREJS VAG 16, FREJA 4
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak

Bev. Handl

Nr  Handl Handelserubrik Utlatandebeslut Fakt.  In/Ut
2016-10-11 (Héndelsedatum) 2016-10-11 (Uppdateringsdatum) 205726
5  Tobias Beslut/Delegation arlig kontrolltid DBM § 390 -
Karlsson
Anteckning p& handelsen:
Beslut om &rlig kontrolltid och avgift for livsmedelskontroll, se dok.
Intressent(er) p& handelsen:
Objekttill handelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000939 Handlaggare: T-LIV
Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanlaggning - Lord Afrique AB
Objekt till drendet: Objekt: LORD AFRIQUE AB, FREJS VAG 16, FREJA 4
2016-10-10 (Handelsedatum) 2016-10-10 (Uppdateringsdatum) 205626
5  Albert Storby Beslut/Delegation DBM § 382 -
CAnteckning p& hdndelsen:
Beslut om timavgift upprattat. Se dokumentflik.
Intressent(er) p& handelsen:
Objekttill handelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000989 Handlaggare: ALBSTO
. Arenderubrik: ~MILJOSKYDDSTILLSYN 2016 - Vérberg Dack ServiceWs
Objekt till drendet: Objekt: VARBERG DACK SERVICE HB, KUMLA GARDSVAG 13, LARLINGEN 3
2016-10-10 (Handelsedatum) 2016-11-03 (Uppdateringsdatum) 205639
9  Matilda Beslut/Delegation DBM § 383 -
Herrmansson

Anteckning pa handelsen:
Beslut om tillsynsavgift upprattad, se dokument.
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut

Bev. Handl
Fakt. In/Ut

Intressent(er) pa handelsen:

Obijekt till handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000932 Handlaggare: MATHER
~ Arenderubrik:  MILJOSKYDDSTILLSYN 2016 - DustcontrolAB
Objekt till arendet: Objekt: DUSTCONTROL AB, KUMLA GARDSVAG 14, HANTLANGAREN 2
2016-10-10 (Handelsedatum) 2016-10-10 (Uppdateringsdatum) 205658
2 Linus Beslut/Delegation arlig kontrolltid DBM § 384 -
Andersson
Anteckning pa handelsen:
Beslut om arlig kontrolltid och avgift for livsmedelskontroll, se dok.
Intressent(er) pd handelsen:
OB K el e
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000971 Handlaggare: LINAND
Arenderubrik: ~ ANMALAN om registrering av livsmedelsanldggning - Tradefood Nordic AB\Fittja Gatukok
Objekt till &rendet: Objekt: TRADEFOOD NORDIC AB\FITTJA GATUKOK, FITTJAVAGEN 3, FORBONDEN 4
2016-10-10 (Handelsedatum) 2016-10-10 (Uppdateringsdatum) 205665
8  Sandra Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM § 385 --
Holmqvist

Anteckning pa handelsen:
Beslut om avgift for extra offentlig kontroll, se dok.

Alla tidigare avvikelser var atgardade.

Objekt till h&ndelsen:
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000914 Handlaggare: MARNOR

Arenderubrik:  KLAGOMAL pa brister i livsmedelstransport till Tempo Tumba Tuna (Vretena Matcenter AB)

Objekt till &rendet: Objekt: VRETENA MATCENTER AB\TEMPO TUMBA TUNA, TUNATORGET 1, KYRKOHERDEN 1

2016-10-10 (Héndelsedatum) 2016-10-10 (Uppdateringsdatum) 205672

3 Linus Beslut/Delegation registrering DBM § 387 --
Andersson

Anteckning pa handelsen:

Beslut om registrering av livsmedelsanldggning, se dok.

Intressent(er) pa handelsen:

Obijekt till handelsen:

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000971 Handlaggare: LINAND

. Arenderubrik: ANMALAN om registrering av livsmedelsanlaggning - Tradefood Nordic AB\Fittja Gatukok

Objekt till &rendet: Objekt: TRADEFOOD NORDIC AB\FITTJA GATUKOK, FITTJAVAGEN 3, FORBONDEN 4

2016-10-10 (Handelsedatum) 2016-10-10 (Uppdateringsdatum) 205680

2  Sandra Beslut/Delegation avgift tobak DBM § 388 --
Holmqvist

Anteckning pa handelsen:
Beslut om arlig avgift for tillsyn av forséljning av tobaksvaror upprattat, se dok.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000997 Handlaggare: SANHOL
. Arenderubrik:  ANMALAN av forsélining av tobaksvaror - Eriksberglive
Objekt till &rendet: Objekt: ERIKSBERGLIVS, SANKT ALBANS VAG 1, TRALBERGET 4
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Handelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak

Bev. Handl

Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut
2016-10-06 (Handelsedatum) 2016-10-06 (Uppdateringsdatum) 205524
2 Mariann Beslut/Delegation registrering DBM § 379 -
Nordstrand
Anteckning pa handelsen:
Beslut om registrering av livsmedelsanléggning, se dok.
Intressent(er) p& handelsen:
Objekttill handelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000935 Handlaggare: MARNOR
Arenderubrik:  ANMALAN om registrering av livsmedelsanlaggning - Eriksberglivs
Obijekt till drendet: Objekt: ERIKSBERGLIVS, SANKT ALBANS VAG 1, TRALBERGET 4
2016-10-06 (Handelsedatum) 2016-10-06 (Uppdateringsdatum) 205527
3 Mariann Beslut/Delegation kontrollavgift DBM § 380 -
Nordstrand
Anteckning pa handelsen:
Beslut om fast arlig kontrolltid for livsmedelskontroll.se dok.
Intressent(er) pd handelsen:
Objekttill handelsen:
Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000935 Handlaggare: MARNOR
. Arenderubrik: ~ANMALAN om registrering av livsmedelsanlaggning - Eriksberglive
Objekt till &rendet: Objekt: ERIKSBERGLIVS, SANKT ALBANS VAG 1, TRALBERGET 4
2016-10-06 (Handelsedatum) 2016-10-06 (Uppdateringsdatum) 205530
12 Katrin Rundén Beslut/Delegation extra kontrollavgift DBM § 381 --

Anteckning pa handelsen:
Beslut om avgift for extra offentlig kontroll, se dok.
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Handelsedatum Uppdateringsdatum Héandelsenummer Atg Bev. datum Bev. orsak Bev. Handl
Nr  Handl Héandelserubrik Utlatandebeslut Fakt. In/Ut

Uppfoljande inspektion pa grund av brister i infrastruktur, daligt golv och avlopp. Bristande nedkylningsrutiner och kontroller och kunskaper i livsmedelshygien. Efter
uppfoljning ar bristena atgardade.

Arende till handelsen: Diarienr: 2016-000735 Handlaggare: LINAND
~ Arenderubrik: KONTROLL av livsmedelsanldggning 2016 - Mediatorget AB\Libanesisk Grill & MezeBar
Objekt till &rendet: Objekt: MEDIATORGET AB\LIBANESISK GRILL & MEZE BAR, STORVRETSVAGEN 4, PORFYREN NORRA 1
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Miljo- och halsoskyddsnamnden
2016-12-05

9

Botkyrkas bla varden — vattenprogram for Botkyrka kom-
mun

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden beslutar att:

- att godkénna vattenprogrammet Botkyrkas bla véarden, under forutsétt-
ning att kommunfullméktige faststaller malen i kapitel tva som strategi for
vattenprogrammet.

- att lamna 6ver programmet till kommunfullmaktige och foresla dem
att godkanna malen i kapitel tva som strategi for vattenprogrammet.

- att foresla kommunfullméktige att utse samhallsbyggnadsnamnden som
ansvarig for vattenprogrammets genomfdrande.

Sammanfattning

Pa uppdrag av kommunstyrelsen har miljo- och halsoskyddsnamnden tagit
fram ett vattenprogram under perioden varen 2015 till november 2016. Under
oktober har programmet varit pa remiss, intern och externt, och tillampliga
delar har beaktas och arbetats in i foreliggande program. | och med imple-
menteringen av EU:s ramdirektiv for vatten har kvalitetskrav stallts pa vatt-
net, miljokvalitetsnormer, och kommunerna har fétt en viktig roll for att nor-
merna ska kunna uppnas vid utsatt ar. Vattenprogrammets syfte ar att skapa
forutsattningar for naturliga ekosystem i sjoar, vattendrag och hav och god
tillgang pa rent grundvatten. For att na dit behéver vi skapa samsyn om hur
det kommunala vattenvardsarbetet ska bedrivas med vattenprogrammet som
grund. Vattenprogrammet ska ses som ett kommundvergripande dokument
som anger vilka mal kommunen har med vattnet och vad som kravs for att
uppna malen. Programmet har skickats pa formell remiss till bl.a. tekniska
namnden och samhallsbyggnadsnamnden som gett sin gett sin syn pa forsla-
get. Programmet bestar av ett huvuddokument och fem bilagor med faktaun-
derlag och lokalt atgardsprogram. Huvuddokumentet beskriver bl.a. pro-
grammets mal, status och avgransning samt éversiktlig beskrivning av Bot-
kyrkas vatten och anvandning.

Programmet foreslar fyra dvergripande mal som tillika &r dokumentets stra-
tegi och &r tankt att beslutas av kommunfullmaktige.

Malen ska:

- skapa forutsattningar for naturliga ekosystem

- tillgodose Botkyrkabornas behov av dricksvatten

- skapa goda forutsattningar for rekreation och fiske

- Oka kunskapen och forstaelsen for vatten
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For att beddma om malen uppnas anvéands framfor allt Vattenmyndighetens
miljokvalitetsnormer (MKN) som vardematare och som ska foljas. Ovansta-
ende mal ger emellertid utrymme for att dven andra vattenrelaterade mal ska
kunna hanteras inom ramen for vattenprogrammet, t.ex. vad géller havsmiljo
och badvatten. Vattenprogrammets mal och atgarder ar begréansade till kom-
munens eget arbete med vatten, dar programmet satter évergripande mal och
ar en yttre ram, men samarbete med externa vattenintressenter betonas. For
att samla vattenvardsfragorna och underlatta arbetet foreslas att det bildas ett
forvaltningsodvergripande forum, en kommunal vattengrupp. Detta for att
skapa fasta samarbetsformer och en samsyn mellan tjanstemén som hanterar
fragor om vatten, t.ex. fran miljo-, VA-, gata/park-, mark- och exploatering
och planenheten. Vattengruppens arbete foreslas ledas av en styrgrupp med
forvaltningschef/-er och representanter fran berdrda enheter och forvaltning-
ar. Samhallsbyggnadsnamnden foreslas fa det 6vergripande ansvaret for pro-
grammets genomforande, och om en atgard beror flera namnder, foreslas att
samhallsbyggnadsnamnden far ansvaret for tgarden. Det lokala atgardspro-
grammet &r ett arbetsmaterial som foljs upp och revideras 1 ggr/ar. | oktober
beslutade Regeringen att VVattenmyndigheterna ska faststalla det nationella
atgardsprogrammet for perioden fram till 2021. Vattenmyndigheterna forvan-
tas faststalla atgardsprogrammet i december 2016. Detta innebér att Botkyr-
kas bla véarden kan behova revideras i slutet av 2016 eller borjan av 2017.
Revideringar som miljo- och halsoskyddsndmnden kan besluta om.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2016-11-17 Dnr sbf/2014:77
Referens Mottagare
Dan Arvidsson Miljo- och halsoskyddsnamnden

Botkyrkas bla varden — vattenprogram for Botkyrka kom-
mun

Forslag till beslut

Miljo- och halsoskyddsndmnden beslutar att:

- att godkanna vattenprogrammet Botkyrkas bla vérden, under forutsatt-
ning att kommunfullmaktige faststaller malen i kapitel tva som strategi
for vattenprogrammet.

- att lamna 6ver programmet till kommunfullméaktige och féresla dem
att godkanna malen i kapitel tva som strategi for vattenprogrammet.

- att foresla kommunfullmaktige att utse samhallsbyggnadsnamnden som
ansvarig for vattenprogrammets genomférande.

Sammanfattning

Pa uppdrag av kommunstyrelsen har miljo- och halsoskyddsnamnden tagit
fram ett vattenprogram under perioden varen 2015 till november 2016. Un-
der oktober har programmet varit pa remiss, intern och externt, och tillamp-
liga delar har beaktas och arbetats in i foreliggande program. 1 och med im-
plementeringen av EU:s ramdirektiv for vatten har kvalitetskrav stallts pa
vattnet, miljokvalitetsnormer, och kommunerna har fatt en viktig roll for att
normerna ska kunna uppnas vid utsatt ar. Vattenprogrammets syfte ar att
skapa forutsattningar for naturliga ekosystem i sjoar, vattendrag och hav och
god tillgang pa rent grundvatten. For att na dit behdver vi skapa samsyn om
hur det kommunala vattenvardsarbetet ska bedrivas med vattenprogrammet
som grund. Vattenprogrammet ska ses som ett kommundvergripande doku-
ment som anger vilka mal kommunen har med vattnet och vad som kravs
for att uppna malen. Programmet har skickats pa formell remiss till bl.a.
tekniska namnden och samhallsbyggnadsnamnden som gett sin gett sin syn
pa forslaget. Programmet bestar av ett huvuddokument och fem bilagor med
faktaunderlag och lokalt atgardsprogram. Huvuddokumentet beskriver bl.a.
programmets mal, status och avgransning samt oversiktlig beskrivning av
Botkyrkas vatten och anvandning.
Programmet foreslar fyra dvergripande mal som tillika ar dokumentets stra-
tegi och ar tankt att beslutas av kommunfullméaktige. Malen ska:

o skapa forutsattningar for naturliga ekosystem

Samhallsbyggnadsfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 611 74 / Sms-0708 36 28 41 - E-post dan.arvidsson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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o tillgodose Botkyrkabornas behov av dricksvatten

e skapa goda forutsattningar for rekreation och fiske

e (Oka kunskapen och forstaelsen for vatten
For att beddma om malen uppnas anvéands framfor allt Vattenmyndighetens
miljokvalitetsnormer (MKN) som vardematare och som ska foljas. Ovansta-
ende mal ger emellertid utrymme for att dven andra vattenrelaterade mal ska
kunna hanteras inom ramen for vattenprogrammet, t.ex. vad géller havsmiljo
och badvatten. Vattenprogrammets mal och atgéarder ar begransade till
kommunens eget arbete med vatten, dar programmet sétter Gvergripande
mal och &r en yttre ram, men samarbete med externa vattenintressenter be-
tonas. For att samla vattenvardsfragorna och underlatta arbetet foreslas att
det bildas ett forvaltningsdvergripande forum, en kommunal vattengrupp.
Detta for att skapa fasta samarbetsformer och en samsyn mellan tjansteméan
som hanterar fragor om vatten, t.ex. fran miljoé-, VA-, gata/park-, mark- och
exploatering och planenheten. Vattengruppens arbete foreslas ledas av en
styrgrupp med forvaltningschef/-er och representanter fran berérda enheter
och forvaltningar. Samhéllsbyggnadsnamnden foreslas fa det évergripande
ansvaret for programmets genomférande, och om en atgard beror flera
namnder, foreslas att samhéallsbyggnadsnamnden far ansvaret for atgarden.
Det lokala atgardsprogrammet &r ett arbetsmaterial som foljs upp och revi-
deras 1 ggr/ar. | oktober beslutade Regeringen att VVattenmyndigheterna ska
faststélla det nationella atgardsprogrammet for perioden fram till 2021. Vat-
tenmyndigheterna forvantas faststalla atgardsprogrammet i december 2016.
Detta innebdr att Botkyrkas bla varden kan behova revideras i slutet av 2016
eller borjan av 2017. Revideringar som miljo- och halsoskyddsndmnden kan
besluta om.

Beskrivning

Miljo- och halsoskyddsndmnden fick 2014 i uppdrag av kommunstyrelsen
att ta fram ett vattenprogram for kommunen och erhéll tillfalliga medel for
detta avseende ar 2015 och 2016. Arbetet med att ta fram programmet star-
tade varen 2015 och pagick till september 2016, da miljo- och halsoskydds-
namnden skickade ut programmet pa remiss till berérda instanser, externt
och internt. Bland remissinstanserna fanns de i sammanhanget viktiga
namnderna; samhallbyggnadsnamnden och teknisk ndmnden. Totalt inkom
elva remissyttrande som i vissa fall beaktats genom att programmet juste-
rats.

En sammanhallande strategi for det kommunala vattenvardsarbetet har sak-

nats. | och med implementeringen av EU:s ramdirektiv for vatten har kvali-

tetskrav stéllts pa vattnet, miljokvalitetsnormer, och kommunerna har fatt en
viktig roll for att normerna ska kunna uppnas vid utsatt ar.
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Vattenprogrammets syfte &r att skapa forutsattningar for naturliga ekosy-
stem i sjoar, vattendrag och hav och god tillgang pa rent grundvatten. For att
na dit behover vi skapa samsyn om hur det kommunala vattenvardsarbetet
ska bedrivas med vattenprogrammet som grund. Vattenprogrammet ska ses
som ett kommundovergripande dokument som anger vilka mal kommunen
har med vattnet och vad som kravs for att uppna malen. Under vattenpro-
grammets paraply kan andra strategier, program och planer vara verktyg for
att na malen inom mer avgransade amnesomraden som t.ex. dagvattenstra-
tegin. Vattenprogrammet ska ligga till grund for dversiktsplanen. Parallellt
med vattenprogrammet finns andra program, strategier och planer som har
gemensamma berdringsytor, dar Botkyrkas gréna varden — naturvardspro-
gram for Botkyrka kommun och Botkyrka kommuns Klimatstrategi &r sér-
skilt viktiga.

Arbetet med att ta fram programmet har skett forvaltningsévergripande och
projektform med representanter fran berdrda enheter pa samhéllsbyggnads-
forvaltningen och tekniska forvaltningen. VVattenprogrammet kom att kallas
Botkyrkas bla varden; som en motsvarighet till naturvardsprogrammets
Botkyrkas grona vérden. Programmet omfattar forutom biologiska vérden
aven vattnets vérde for rekreation och for framstéllning av dricksvatten.
Inom ramen for framtagande av vattenprogrammet togs en kommunikat-
ionsplan fram 2015-04-03 (senast rev. 2016-10-05). Programmet har skick-
ats pa formell remiss till bl.a. tekniska namnden och samhallsbyggnads-
namnden som gett sin gett sin syn pa forslaget. Malen i programmet ar do-
kumentets strategi och &r tankt att beslutas av kommunfullméktige.

Programmet bestér av ett huvuddokument och fem bilagor. Huvuddokumen-
tet beskriver bl.a. programmets mal, status och avgransning samt oversiktlig
beskrivning av Botkyrkas vatten och anvandning. Bilagorna utgors av Be-
fintliga mal och hallbarhetskriterier, Lagstiftning, vattenférvaltning och
Vattenmyndighetens atgardskrav, Sammanstéllning av Vattenmyndighetens
statusklassningar, Lokalt atgardsprogram for Botkyrkas bla varden — prio-
riterade atgarder for mal och budget 2017 med flerarsplan 2018-2020 och
Obijektslista.

Programmet foreslar fyra évergripande mal. Det ska:
skapa forutsattningar for naturliga ekosystem
tillgodose Botkyrkabornas behov av dricksvatten
e skapa goda forutsattningar for rekreation och fiske
e Oka kunskapen och forstaelsen for vatten

For att beddma om malen uppnas anvands framfor allt VVattenmyndighetens
miljokvalitetsnormer (MKN) som vardematare och som ska féljas. Ovansta-
ende mal ger emellertid utrymme for att dven andra vattenrelaterade mal ska
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kunna hanteras inom ramen for vattenprogrammet, t.ex. vad géller havsmiljo
och badvatten. Vattenprogrammets mal och atgérder ar begransade till
kommunens eget arbete med vatten, dar programmet sétter 6vergripande

mal och &r en yttre ram. Men kommunens samarbete med externa vattenin-
tressenter ar mycket viktigt.

De flesta av Botkyrkas vattenforekomster ska folja MKN ar 2021. Det tar
tid for de naturliga systemen i mark och vatten att reagera, efter det att for-
oreningsbelastningen upphort. Nar det géller krav pa verksamhetsutovare
fran myndigheter ar det viktigt att det sker pa ett rattssakert satt och proces-
sen kan ta lang tid. Det ar darfor viktigt att atgarder och speciellt tillsynsin-
satser satt in tidigt.

Prioriterade atgarder ar hamtade fran tidigare utforda utredningar, fran Vat-
tenmyndigheternas atgardsforslag och fran forvaltningarnas interna arbete.
Ansvarig namnd och enhet har foreslagits. Om en atgard beror flera namn-
der, foreslas att samhallsbyggnadsnamnden far ett 6vergripande ansvar. Det
lokala atgardsprogrammet &r ett arbetsmaterial som féljs upp och revideras 1
ggr/ar.

For att samla vattenvardsfragorna och underlatta arbetet foreslas att det bil-
das ett forvaltningsovergripande forum, en kommunal vattengrupp. Detta
for att skapa fasta samarbetsformer och en samsyn mellan tjanstemén som
hanterar fragor om vatten, t.ex. fran miljo-, VA-, gata/park-, mark- och ex-
ploatering och planenheten. Vattengruppens arbete foreslas att ledas av en
styrgrupp med forvaltningschef/-er och representanter fran berérda enheter
och forvaltningar.

Botkyrkas bla varden ar ett omfattande program och beskriver kommunens
vatten, verksamheter som paverkar vattnets kvalitet och kvantitet, mal och
lagstiftning och Vattenmyndigheternas statusklassning av vattenférekoms-
terna. Vattenprogrammets lokala atgéardsforslag styrs av det nationella at-
gardsforslag som Vattenmyndigheterna har att ta fram. Vattenférvaltningen
bedrivs i sexariga cykler som innefattar ett antal &terkommande moment.
Den forsta cykeln avslutades i december 2009. Den forra cykeln strackte sig
fram till slutet av ar 2015. Den tredje cykeln med bl.a. forvaltningsplan och
nationellt atgardsprogram skulle saledes ha paborjats i ar, 2016, men Rege-
ringens beslut har drojt, och forst i oktober beslutade Regeringen att Vat-
tenmyndigheterna ska faststalla atgardsprogrammet. Vattenmyndigheterna
forvantas faststalla atgardsprogrammet i december 2016. Detta innebdr att
Botkyrkas bla varden kan behdva revideras i slutet av 2016 eller borjan av
2017. Revideringar som milj6- och hélsoskyddsndmnden kan besluta om.



BOTKYRKA KOMMUN
Samhallsbyggnadsforvaltningen

Inga-Lill Segnestam
Samhallsbyggnadschef

Bifogas:
Botkyrkas bla varden — Vattenprogram for Botkyrka kommun,

Bilagorna 1 - 4.
Bilaga 5

TIJANSTESKRIVELSE

2016-11-17

Ingrid Molander
Miljochef

5[5]

Dnr sbf/2014:77



Strategi for Botkyrkas bla varden -
vattenprogram for Botkyrka kommun

Strategi
Py Program
/\ Plan

m “ Policy
\FRN\\ U\G“N‘ . Riktlinjer

wxo@ Regler

BOTKYRKA
Diarienummer: skriv nummer exempelvis KS/xxx:xx KOMMUN
Dokumentet ar beslutat av: Kommunfullméktige
Dokumentet beslutades den: skriv datum sa har xx manad 20xx S

Dokumentet géaller for: Miljo- och halsoskydds-, samhallsbyggnads och tekniska namnden
Dokumentet galler till den: skriv datum sa har xx manad 20xx




Dokumentet ersatter: skriv dokumentnamn samt diarienummer. Om inget tidigare dokument, ta bort text i
faltet

Dokumentansvarig ar: Miljo- och hélsoskyddsnamnden

For revidering av dokumentet ansvarar: Miljo- och hélsoskyddsnamnden

For uppfdljning av dokumentet ansvarar: Samhéllsbyggnadsndmnden

Relaterade dokument: Botkyrkas bla varden — vattenprogram fér Botkyrka kommun



Botkyrkas bla varden — vattenprogram for Botkyrka kommun

Miljo- och halsoskyddsnamnden har pa uppdrag av kommunfullméktige tagit
fram ett vattenprogram. Vattenprogrammet kom att kallas Botkyrkas bla var-
den som en motsvarighet till naturvardsprogrammet Botkyrkas gréna vérden.
Botkyrkas bla vérden &r ett férvaltningsévergripande program som syftar till
att skapa samsyn och samordna kommunens arbete med vatten. Det &r ett stra-
tegiskt dokument som samlar fragor som ror vatten, sa att olika namnder och
sakagare far stod i sitt arbete och majligheter att paverka vattenvardsarbetet.

I och med implementeringen av EU:s ramdirektiv for vatten (2004) har kvali-
tetskrav stéllts pa vattnet, miljokvalitetsnormer, och kommunerna har fatt en
viktig roll for att miljokvalitetsmalen ska kunna uppfyllas vid utsatt ar. Vatten-
programmet omfattar allt vatten inom kommunens granser men fokuserar pa de
av Vattenmyndigheten utpekade vattenférekomsterna. Programmets avgrans-
ning dr sjalva vattenmiljon och de omraden som ror vatten dar kommunen har
radighet, till exempel dricks- och dagvattenhantering, men beskriver dven
andra faktorer som paverkar vattnet.

Malen med programmet och darmed strategin &r att:
« skapa forutsattningar for naturliga ekosystem

« tillgodose Botkyrkabornas behov av dricksvatten

« skapa forutsattningar for rekreation och fiske

« 0ka kunskapen och forstaelsen for vatten

For att beddma om vi nar malen anvands framfor allt Vattenmyndighetens mil-
jokvalitetsnormer som vardematare och som ska foljas.

Strategin for vattenprogrammet uppdateras en gang vart femte ar.

Vattenprogrammet skickades under hésten 2016 pa formell remiss till bl.a.
tekniska namnden och samhéllsbyggnadsndmnden. 2016-12-05 godkandes
vattenprogrammet av miljé- och hélsoskyddsndmnden som beslutade att lamna
Over programmet till kommunfullmaktige med forslag att godkanna program-
mets mal som strategi for vattenprogrammet och att utse samhallsbyggnads-
namnden som ansvarig for vattenprogrammets genomférande.
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